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OGLOSZENIE
Starosty Raciborskiego

z dnia 8 maja 2007 r.

w sprawie zgtaszania kandydatur do Powiatowej Spotecznej Rady
ds. Oséb Niepetnosprawnych w Raciborzu

Zgodnie z art. 44b ust. 1 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. Nr
123, poz. 776 z p6zn. zm.) oraz § 9 ust. 1 rozporzadze-
nia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia 25 marca 2003 r. w sprawie organizacji oraz
trybu dziatania wojewodzkich i powiatowych spotecz-
nych rad do spraw oso6b niepetnosprawnych (Dz. U.
Nr 62, poz. 560), Starosta Raciborski informuje o
mozliwosci zgtaszania kandydatur do Powiatowej
Spotecznej Rady ds. Oséb Niepetnosprawnych w
Raciborzu.

§1

Organizacje i organy, o ktérych mowa w art. 44c ust.
2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji za-
wodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepet-
nosprawnych, moga zgtaszac po jednej kandydaturze
do rady, w terminie do 30 dni od daty publikacji ni-
niejszego ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Slaskiego.

§2

Zgtoszenia kandydatéw dokonuje sie w formie pisem-
nej.

§3

Zgtoszenia powinny zawiera¢ imie i nazwisko oraz
adres korespondencyjny kandydata.

84

Zgtoszenia mozna dokonac:

1) korespondencyjnie na adres Starostwa Powia-
towego w Raciborzu, ul. Klasztorna 6, 47-400
Raciborz,

2) w biurze obstugi klienta w budynku Starostwa przy
ul. Klasztornej 6.

STAROSTA

Adam Hajduk

1757

ANEKS NR 3

z dnia 1 marca 2007 r.

do Porozumienia z dnia 1.10.1997 r. dotyczacego re-
alizacji $wiadczenia rehabilitacji dzieci niepetnospraw-
nych w Os$rodku Rehabilitacyjno-Leczniczym dla
Dzieci Niepetnosprawnych Ruchowo i Umystowo im.
Jana Pawta Il w Rybniku

pomiedzy:

Miastem Rybnik reprezentowanym przez
Prezydenta Miasta — Adama Fudali

a

Gming i Miastem Czerwionka-Leszczyny reprezento-
wanym przez

Burmistrza — Wiestawa Janiszewskiego

Strony reprezentowane jak w aneksowanym Porozu-
mieniu zgodnie wprowadzajg do w/w Porozumienia

nastepujgce zmiany:
81

8 4 Porozumienia otrzymuje nowe brzmienie;
Gmina bedzie dokonywaé wptat kwartalnie na konto
Osrodka Leczniczo-Rehabilitacyjnego w terminie 30
dni od daty wystawienia faktury. Do faktury dotgczo-
ny zostanie imienny wykaz dzieci wraz z wykazem
$wiadczonych ustug

§2

Pozostate warunki Porozumienia pozostajg bez
zmian.
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§3 Miasto Gmina i Miasto
Aneks sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych eg- PREZYDENT MIASTA Burmist.rz Gminy i Miasta
zemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron. Czerwionka-Leszczyny
Adam Fudali
mgr Wiestaw Janiszewski
1758

POROZUMIENIE

zawarte w dniu 24 kwietnia 2007 r.

w sprawie wspofifinansowania kosztow funkcjonowania Warsztatow Terapii Zajeciowej Nr 1 i 2 w Rybniku

pomiedzy:

Powiatem Rybnickim, z siedzibg w Rybniku przy ul. 3
Maja 31, zwanym dalej ,,Powiatem” ktory reprezen-
tuja:

Damian Mrowiec — Starosta Powiatu,
Krzysztof Kluczniok — Wicestarosta Powiatu,

przy kontrasygnacie Sylwii Marcol-Wroblewskiej —
Skarbnika Powiatu

a

Miastem Rybnik, z siedzibg w Rybniku przy ul. Bole-
stawa Chrobrego 2, zwanym dalej ,,Miastem”, ktére
reprezentuje:

Adam Fudali — Prezydent Miasta,

przy kontrasygnacie Bogustawa Paszendy — Skarbni-
ka Miasta.

W wykonaniu Uchwaty Nr 88/V/2007 Rady Miasta
Rybnika z dnia 21 lutego 2007 r. w sprawie: wyrazenia
zgody na zawarcie porozumienia z Powiatem Rybnic-
kim na wspoftfinansowanie kosztow funkcjonowania
Warsztatow Terapii Zajeciowej Nr 1i 2 w Rybniku,

strony porozumienia postanawiajg, co nastepuje:
81

1. Miasto dofinansowuje koszty dziatalnosci Warsz-
tatu Terapii Zajeciowej Nr 1 (WTZ Nr 1) z siedzibg
w Rybniku przy ul. Kosciuszki 55 oraz Warsztatu
Terapii Zajeciowej Nr 2 (WTZ Nr 2), z siedziba
przy ul. Andersa 14, zwanych w dalszej czesci po-
rozumienia ,Warsztatami”, prowadzonych przez
Polskie Stowarzyszenie Os6b na Rzecz Oséb z
Uposledzeniem Umystowym Koto w Rybniku.

2. Siedziby Warsztatéw, o ktérych mowa w ust. 1
mieszczg sie w budynkach, bedgcych wtasnoscig
Miasta.

3. Na dofinansowanie kosztéw, o ktérych mowa w
ust. 1 Miasto zabezpieczyto w budzecie na 2007
rok kwote stanowigcg 5% kosztow dziatalnosci
warsztatow, finansowanych w pozostatej czesci

ze $Srodkdéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Oso6b Niepetnosprawnych, zwanego w dalszej
czesci umowy ,,Funduszem”.

§2

1. Dziatalno$¢ warsztatéw skierowana jest do 83
0sob niepetnosprawnych, bedacych mieszkancami
Miasta, chetnych do uczestniczenia w rehabilitacji,
w tym:

a. 45 os6b wWTZ Nr 1,
b. 38 0s6b wWTZ Nr 2.

2. W przypadku braku chetnych uczestnikéw, o kto-
rych mowa w ust. 1 istnieje mozliwos¢ objecia
rehabilitacjg oséb, nie bedgcych mieszkancami
Miasta, z zastrzezeniem ust. 3.

3. taczna liczba uczestnikow rehabilitacji, o ktérych
mowa w ust. 1i ust. 2 nie moze przekroczy¢ ilosci,
wskazanej w ust. 1.

§3

Powiat, ktobrego mieszkancy sg uczestnikami rehabi-
litacji w warsztatach, o ktérych mowa 8 1 ust. 1, jest
obowigzany do pokrywania kosztow rehabilitacji w
odniesieniu do swoich mieszkahcéw, w czesci nieob-
jetej dofinansowaniem ze $rodkow Funduszu, o kt6-
rym mowa w § 1 ust. 3.

§4

W 2007 roku w warsztatach, o ktérych mowa w § 1
ust. 1 uczestniczy 6 mieszkancéw Powiatu, w tym: 2
uczestnikow rehabilitacji wWTZ Nr 1 oraz 4 uczestni-
koéw rehabilitacji wWTZ Nr 2.

§5
Wysoko$é dofinansowania, o ktébrym mowa w § 1 ust.

3, na jednego uczestnika rehabilitacji w roku 2007
wynosi 706 zt rocznie.
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1. W 2007 roku Powiat Rybnicki zobowigzuje sie prze-
kaza¢ Miastu Rybnik dofinansowanie w wysokosci
4 236 zt, wedtug wyliczenia: 706 zt x 6 uczestni-
kow.

2. Dofinansowanie, o ktérym mowa w ust. 1, zostanie
przekazane na rachunek bankowy Miasta Rybnik,
nr rachunku: 56 1500 1214 1212 1003 3904 0000 w
dniu 30 kwietnia 2007 roku.

3. W kolejnych latach, w ktérych mieszkancy Powiatu
beda objeci rehabilitacjg w Warsztatach, Powiat
przekaze Miastu dofinansowanie wg wyliczenia:
ilos¢ uczestnikow, o ktérych mowa w § 3 x wyso-
kos$¢ rocznego dofinansowania.

4. llo$¢ uczestnikdw oraz wysokos$¢ dofinansowania,
o ktérych mowa w & 6 ust. 3 w kolejnych latach
okresli akceptowane przez strony do 31 pazdzierni-
ka kazdego roku, pisemne wyliczenie opracowane
przez Miasto, zgodnie z obowigzujgcymi w tym
zakresie przepisami prawa.

§7

1. W przypadku zmiany ilosci uczestnikow rehabili-
tacji w warsztatach, o ktérej mowa w § 4, Miasto
zobowigzuje sie do niezwitocznego przekazania
stosownej informacji Powiatowi.

2. W sytuacji zmniejszenia liczby uczestnikdw rehabi-
litacji w warsztatach, o ktorej mowa w 8§ 4, Miasto
zwroci Powiatowi nalezng kwote na numer rachun-
ku bankowego 55 8456 0009 2001 0023 9628 0002
w terminie 30 dni od daty przekazania informacji
o zmianie liczby uczestnikow.

3. W sytuacji zwiekszenia liczby uczestnikéw, Powiat
przekaze nalezne Miastu dofinansowanie na rachu-
nek bankowy wskazany w 8§ 6 ust. 2 w terminie 30
dni od daty przekazania informacji o zmianie liczby
uczestnikow Warsztatow.

§8
Porozumienie zawarte zostaje czas nieokreslony.
8§89

Wszelkie zmiany porozumienia wymagajg zachowania
formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

8§10

Ewentualne spory powstate w zwigzku z zawarciem i
wykonywaniem niniejszego porozumienia Strony
poddadza rozstrzygnieciu wtasciwego sadu po-
wszechnego.

8§11

Porozumienie ogtasza si¢ w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slagskiego.

§12

Porozumienie niniejsze zostato sporzgdzone w pigciu
jednobrzmiagcych egzemplarzach, po dwa egzemplarze
dla kazdej ze Stron oraz jeden w celu publikac;ji.

Miasto Rybnik Powiat Rybnicki

PREZYDENT MIASTA STAROSTA
Adam Fudali mgr Damian Mrowiec
SKARBNIK MIASTA RYBNIKA  WICESTAROSTA
mgr Bogustawa Paszenda  Krzysztof Kluczniok
SKARBNIK POWIATU

mgr Sylwia Marcol-Wréblewska

1759

POROZUMIENIE NR 4/2007

z dnia 25 kwietnia 2007 r.

zawarte pomiedzy:

Zarzadem Powiatu Wodzistawskiego z siedzibg w

Wodzistawiu SlI. przy ul. Boguminskiej 2, w ktérego

imieniu wystepuja:

1. mgr Jerzy Rosot — Starosta Powiatu Wo-
dzistawskiego

2. mgrinz.Tadeusz Skatuta— Wicestarosta Powiatu
Wodzistawskiego

zwanymi dalej ,Zarzadem Powiatu”

a

Burmistrzem Miasta Ryduttowy w osobie mgr Kor-
neli Newy

z siedzibg w Ryduttowach przy ul. Ofiar Terroru 36
zwang dalej ,Burmistrzem”

w sprawie powierzenia Burmistrzowi Miasta Rydut-
towy uprawnien Zarzadcy drog powiatowych wyko-
nywanych przez Zarzad Powiatu Wodzistawskiego,
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zgodnie z art. 6a ust. 1, art. 19 ust. 2 pkt 3i4iust. 4
oraz art. 20 ustawy z dnia 21 marca 1985 r.o drogach
publicznych (tekst jednolity Dz. U.z 2007 r., nr 19, poz.
115 ze zm.) oraz Uchwatg NrVII/78/2007 Rady Powia-
tu Wodzistawskiego z dnia 29 marca 2007 r.

§1

Zarzgd Powiatu przekazuje Burmistrzowi Miasta Ry-
duttowy wykonanie — nalezgcego do wtasciwosci
Zarzadu Powiatu — zarzagdzania drogami powiatowymi
na terenie miasta Ryduttowy okreslonymi w zatgczni-
ku stanowigcym integralng czes¢ do niniejszego po-
rozumienia w zakresie okreslonym w § 2 ust. 1.

§2

1. Zarzad Powiatu powierza, a Burmistrz przejmuje
obowigzki Zarzagdu Powiatu wynikajace z art. 20
ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicz-
nych (tekst jednolity Dz. U.z2007 r., nr 19, poz. 115
ze zm.) w zakresie nizej wymienionych zadan:

1) utrzymanie czystosci chodnikéw,
2) utrzymywanie zieleni przydrozne;j.

§3

1. Zadania, o ktéorych mowa w § 2 Burmistrz realizo-
wac bedzie w ramach otrzymanej dotacji celowej
na powierzone zadania.

2. Kwota dotacji w 2007 r. wynosi 15.000 zi.

3. Przekazanie dotacji okreslonej w ust. 2 niniejszego
paragrafu nastgpi w lll rownych ratach w nastepu-
jacy sposob:

— | rata w terminie do 20 dni od daty zawarcia
niniejszego porozumienia

— Il rata do konhca czerwca 2007 r.

— Il do kohca wrzesnia 2007 r., na konto Miasta
Ryduttowy w PKO B.P. o/Rybnik, nr 69 1020 2472
0000 6702 0022 7926.

4. Rozliczenie dotacji nastgpi na podstawie uwierzy-
telnionych za zgodnos$¢ z oryginatem kserokopii
faktur potwierdzajgcych wykonanie zadan objetych
niniejszym porozumieniem.

5. Zadzien wykonania zobowigzania uznaje sie dzien
obcigzenia rachunku bankowego Powiatu.

6. Burmistrz nie moze przeznaczy¢ kwoty o ktérej
mowa w 8§ 3 ust. 2 na realizacje innego celu niz
objetego niniejszym porozumieniem.
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1. Nadzor nad realizacjg zadan powierzonych niniej-
szym porozumieniem prowadzi Powiatowy Zarzad
Drog w Wodzistawiu Sl. z/s w Syryni.

2. Burmistrz przedstawi rozliczenie finansowe wykona-
nych zadan w terminie do 20 dni po wykorzystaniu
kazdej z rat dotac;ji.

3. Burmistrz zobowigzany jest przestaé do Powia-

towego Zarzgdu Droég zestawienie rzeczowe
wykonanych zadan przy drogach powiatowych
na terenie Miasta Ryduttowy do 20 dnia kazdego
miesigca za miesigc poprzedni.

4. Burmistrz ponosi odpowiedzialno$é cywilng za
wszelkie szkody wyrzadzone osobom trzecim
w zwigzku z wykonaniem i zaniechaniem wyko-
nywania obowigzkéw bedacych przedmiotem
niniejszego porozumienia.

§5

Niniejsze porozumienie zostato zawarte na czas okre-
Slony od dnia zawarcia porozumienia do 31 grudnia
2007 r.

86

1. Porozumienie moze by¢ rozwigzane przez kazda
ze stron z zachowaniem 3 miesiecznego okresu
wypowiedzenia.

2. W razie naruszenia prawa lub postanowien ni-
niejszego porozumienia Zarzad Powiatu moze od
niego odstagpi¢ ze skutkiem natychmiastowym.

8§87

Spory powstate na tle wykonywania niniejszego poro-
zumienia strony rozstrzygac beda w pierwszej kolejno-
Sci w drodze wzajemnych negocjacji. Gdyby negocjacje
te nie daty pozytywnego rezultatu, spor zostanie roz-
strzygniety przez sady witasciwe dla siedziby Powiatu.

§8

Wszystkie zmiany w tresci porozumienia wymagajg
dla swej waznosci formy pisemnej w postaci aneksu
podpisanego przez obie strony.

§9

Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzg-
dowym Wojewddztwa Slaskiego.

§10

Porozumienie zostato sporzadzane w trzech jednobrz-
migcych egzemplarzach z czego po 1 dla kazdej ze
stron oraz jeden do celéow publikacji w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Slaskiego.

Zarzad Powiatu: Burmistrz Miasta:

STAROSTA Burmistrz Miasta
Ryduttowy
mgr Jerzy Rosot
mgr Kornelia Newy
WICESTAROSTA

mgr inz. Tadeusz Skatuta
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Zatacznik
do Porozumienia Nr 4/2007
z dnia 25 kwietnia 2007r.

) WYKAZ DROG POWIATOWYCH
POtOZONYCH W GRANICACH ADMINISTRACYJNYCH MIASTA RYDULTOWY.

ul. Traugutta (56024S) - 1345 mb
ul. Plebiscytowa (56024S) - 720 mb
ul. Bohaterow Warszawy (5024S) - 1821 mb
ul. Bema (5025S) - 1823 mb
ul. Czernicka (5025S) - 86 mb
ul. Krzyzkowicka (5023S) - 1260 mb
ul. Piecowska (5026S) - 1049 mb
Razem: 8104 mb

1760

POROZUMIENIE NR 28/KT/2007

zawarte w dniu 7 maja 2007 r.

pomiedzy:

Wojewodztwem Slaskim, z siedziba w Katowicach

przy ul. Ligonia 46 reprezentowanym przez Zarzad

Wojewodztwa w osobach:

Grzegorza Szpyrki WicemarszatkaWojewodztwa

Slgskiego

Jarostawa Kotodziejczyka Cztonka Zarzgdu Wojewodz-
twa Slgskiego

a

Gming Wyry, z siedzibg wWyrach przy ul. Dgbrowsz-

czakow 133 reprezentowang przez Wéjta Barbare

Prasot.

§1

1. Przedmiotem porozumienia jest powierzenie Gmi-
nie Wyry prowadzenia zadania p.n.: ,Opracowanie
projektu budowy i budowa chodnika w ciagu drogi
wojewaddzkiej nr 928 w Wyrach.”

2. Zakres rzeczowy zadania okreslonego w pkt 1
obejmuje opracowanie projektu i budowe jedno-
stronnego chodnika w ciggu drogi wojewodzkiej nr
928 (ul. Pszczynska) od posesji nr 174 do skrzyzo-
wania z ul. Magazynowag po stronie zachodnie;j.

3. Projekt budowy, o ktérym mowa w pkt 1 obejmo-
wac bedzie projekt budowlany oraz stosownie
do potrzeb inne projekty i elementy wymagane
do uzyskania pozwolenia na budowe (zgtoszenia
budowy albo wykonania robét budowlanych).

4. Gmina uzyska pozwolenie na budowe (dokona
zgtoszenia budowy albo wykonania robét budow-

lanych) dla zamierzenia budowlanego o ktérym
mowa w pkt 1. Wymagane w tym celu petnomoc-
nictwo zostanie udzielone na wniosek Gminy.

§2

. Szacunkowy koszt zadania stanowigcego przedmiot

porozumienia wynosi 90.000 zt (dziewiecédziesiat
tysiecy ztotych).

. Jezeli w wyniku przeprowadzonego postepowania

przetargowego ostateczny koszt realizacji zadania
stanowigcego przedmiot porozumienia przekroczy
kwote o ktérej mowa w pkt 1 uzgodniony zostanie
z Gming tryb dalszego postepowania.

. Na realizacje zadania objetego porozumieniem

Gmina Wyry otrzyma dotacje celowg w kwocie
wynikajacej z poniesionych i udokumentowanych
kosztow.

. Zarzgd Wojewodztwa Slaskiego przekaze Gminie

Wyry srodki finansowe przeznaczone na realizacje
zadania okreslonego w § 1, na pisemne wnioski
Woéjta Gminy Wyry, na wskazany rachunek budzetu
gminy, w terminie 14 dni od daty ich dostarcze-
nia.

. Wystawienie wnioskow nastgpi po odbiorze kon-

cowym projektu oraz odbiorze koncowym budowy
dokonanych przy udziale przedstawiciela Zarzadu
Drég Wojewddzkich w Katowicach.

. Do pisemnych wnioskow wymienionych w § 2 pkt 4

nalezy dotgczy¢ potwierdzone za zgodnos$c z orygi-
natem kopie protokotu koncowego odbioru projektu
i odbioru budowy oraz rachunkow i faktur.



Dziennik Urzedpwy
Wojewddztwa Slagskiego Nr 86

- 7810 -

Poz. 1760, 1761

§3

1. Gmina Wyry przeprowadzi wymagane procedury
przetargowe celem wytonienia wykonawcow za-
dania.

2. Specyfikacje istotnych warunkéw zamowienia w
czesci dotyczacej opisu technicznego przedmiotu
zamowienia zostang przedtozone do uzgodnienia
Zarzadowi Drog Wojewodzkich w Katowicach. Nie
zgtoszenie przez Zarzad Drog Wojewddzkich uwag
w terminie 30 dni traktowane jest jako uzgodnie-
nie.

3. Gmina Wyry zawrze umowy z wykonawcami za-
dania.

4. Gmina Wyry niezwtocznie powiadomi Zarzad
Wojewodztwa Slaskiego o zawarciu umoéw z wy-
konawcami oraz o kosztach projektu i budowy
wynikajgcych z tych umow.

5. Nadzér nad realizacjg zadania o ktérym mowa w
8 1 sprawowat bedzie dziatajagcy w imieniu Woje-
wodztwa Slgskiego — Zarzad Drog Wojewoddzkich
w Katowicach.

6. Gmina Wyry powiadomi Zarzad Drég Wojewodz-
kich o terminach odbioru projektu i budowy.
Przedstawiciel Zarzagdu Drog Wojewoédzkich bedzie
uczestniczy¢ w odbiorze projektu i budowy.

7. Gmina Wyry przekaze wybudowany chodnik Wo-
jewodztwu Slgskiemu nieodptatnie za protokotem
zdawczo-odbiorczym.

84

1. Rozliczenia dotacji o ktorej mowa w & 2 nalezy
dokonaé¢ w terminie do 30 dni od dokonania od-
bioru kohcowego zadania poprzez przedstawienie
potwierdzonej kopii dokumentu zaptaty oraz opisu
zakresu rzeczowego zrealizowanych robét.

2. Niewykorzystana dotacja podlega zwrotowi do bu-

dzetu wojewodztwa $laskiego do dnia 28 grudnia
2007 r.
85

Porozumienie zawiera sie na okres do 31 grudnia 2007 r.
86

Wszystkie zmiany do niniejszego porozumienia wy-
magajg formy pisemnej w postaci aneksu podpisa-
nego przez obie strony.

8§87

Rozstrzyganie ewentualnych sporéw wyniktych natle
niniejszego porozumienia nalezy do sgdu powszech-
nego witasciwego ze wzgledu na siedzibe Wojewddz-
twa.

88

Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urze-
dowym Wojewddztwa Slaskiego.

§9

Niniejsze porozumienie sporzgdzono w trzech jedno-
brzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron oraz jeden dla celow publikacji w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Slgskiego.

Wojewodztwo Slaskie Gmina Wyry
WICEMARSZALEK WOJT GMINY
WYRY

Grzegorz Szpyrka
mgr Barbara Prasot

CZLONEK ZARZADU WOJEWODZTWA

Jarostaw Kotodziejczyk

1761

POROZUMIENIE 29/KT/2007

zawarte w dniu 7 maja 2007 r.

pomigdzy:

Wojewaddztwem Slqskim, z siedzibg w Katowicach

przy ul. Ligonia 46 reprezentowanym przez Zarzad

Wojewoddztwa w osobach:

Grzegorza Szpyrki — WicemarszatkaWojewo6dz-
twa Slaskiego

Jarostawa Kotodziejczyka — Czlonka ZarzaduWojewddz-
twa Slaskiego

a

Gming Wyry, z siedzibg wWyrach przy ul. Dgbrowsz-

czakow 133 reprezentowang przez Wéojta Barbare
Prasot.

§1

1. Przedmiotem porozumienia jest powierzenie
Gminie Wyry prowadzenia zadania p.n.: ,Budowa
chodnika w ciggu drogi wojewodzkiej nr 928 w
Wyrach.”

2. Zakres rzeczowy zadania okreslonego w pkt 1
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obejmuje budowe jednostronnego chodnika w
ciggu drogi wojewodzkiej nr 928 (ul. Pszczynska)
od ul. Stonecznej do ul. Zjednoczenia po stronie
wschodniej.

3. Gmina oswiadcza, ze jest w posiadaniu pozwolenia
na budowe dotyczgcego zamierzenia budowlane-
go o ktérym mowa w pkt 1.

§2

1. Szacunkowy koszt zadania stanowigcego przed-
miot porozumienia wynosi 210.000 zt (dwiescie
dziesieé tysiecy ztotych).

2. Jezeli w wyniku przeprowadzonego postgepowania
przetargowego ostateczny koszt realizacji zadania
stanowigcego przedmiot porozumienia przekroczy
kwote o ktérej mowa w pkt 1 uzgodniony zostanie
z Gming tryb dalszego postepowania.

3. Na realizacje zadania objetego porozumieniem
Gmina Wyry otrzyma dotacje celowg w kwocie
wynikajgcej z poniesionych i udokumentowanych
kosztow.

4. Zarzad Wojewodztwa Slaskiego przekaze Gminie
Wyry srodki finansowe przeznaczone na realizacje
zadania okreslonego w 8§ 1, na pisemne wnioski
Woéjta Gminy Wyry, na wskazany rachunek budzetu
gminy, w terminie 14 dni od daty ich dostarcze-
nia.

5. Wystawienie wnioskdw nastgpi po odbiorze
kohcowym zadania dokonanym przy udziale
przedstawiciela Zarzgdu Drog Wojewodzkich w
Katowicach.

6. Do pisemnego wniosku wymienionego w § 2
pkt 4 nalezy dotaczyé potwierdzone za zgodno$¢ z
oryginatem kopie protokotu koncowego odbioru
zadania oraz rachunkéw i faktur.

§3

1. Gmina Wyry przeprowadzi wymagane procedury
przetargowe celem wytonienia wykonawcy zada-
nia.

2. Specyfikacja istotnych warunkéw zamoéwienia w
czesci dotyczacej opisu technicznego przedmiotu
zamowienia zostanie przedtozona do uzgodnienia
Zarzadowi Drog Wojewoddzkich w Katowicach.
Nie zgtoszenie przez Zarzad Drog Wojewddzkich
uwag w terminie 30 dni traktowane jest jako uzgod-
nienie.

3. Gmina Wyry zawrze umowe z wykonawcg zada-
nia.

4. Gmina Wyry niezwtocznie powiadomi Zarzad
Wojewddztwa Slaskiego o zawarciu umowy z wy-
konawcg oraz o koszcie zadania wynikajacym z tej
umowy.

5. Nadzér nad realizacjg zadania o ktorym mowa w
8 1 sprawowat bedzie dziatajagcy w imieniu Woje-
wodztwa Slgskiego — Zarzad Drog Wojewodzkich

w Katowicach.

6. Gmina Wyry powiadomi Zarzad Drég Wojewodz-
kich o terminie odbioru zadania. Przedstawiciel
Zarzadu Drog Wojewddzkich bedzie uczestniczyé
w odbiorze zadania.

7. Gmina Wyry przekaze wybudowany chodnik Wo-
jewodztwu Slgskiemu nieodptatnie za protokotem
zdawczo-odbiorczym.

§4

1. Rozliczenia dotacji o ktorej mowa w & 2 nalezy
dokonaé w terminie do 30 dni od dokonania od-
bioru kohcowego zadania poprzez przedstawienie
potwierdzonej kopii dokumentu zaptaty oraz opisu
zakresu rzeczowego zrealizowanych robét.

2. Niewykorzystana dotacja podlega zwrotowi do bu-
dzetu wojewodztwa $laskiego do dnia 28 grudnia
2007 r.

8§85
Porozumienie zawiera sie na okres do 31 grudnia 2007 r.
8§86

Wszystkie zmiany do niniejszego porozumienia wy-
magaja formy pisemnej w postaci aneksu podpisa-
nego przez obie strony.

§7

Rozstrzyganie ewentualnych sporéw wyniktych natle
niniejszego porozumienia nalezy do sgdu powszech-
nego wtasciwego ze wzgledu na siedzibe Wojewo6dz-
twa.

§8

Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzg-
dowym Wojewddztwa Slaskiego.

§9

Niniejsze porozumienie sporzgdzono w trzech jedno-
brzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron oraz jeden dla celéw publikacji w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Slaskiego

Wojewodztwo Slaskie Gmina Wyry
WICEMARSZALEK WOJT GMINY
WYRY

Grzegorz Szpyrka
] mgr Barbara Prasot
CZLONEK ZARZADU WOJEWODZTWA

Jarostaw Kotodziejczyk
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UCHWALA NRVII/61/07
Rady Gminy Bobrowniki

z dnia 27 kwietnia 2007 r.

w sprawie trybu postepowania o udzielenie dotacji zwigzanych z wykonywaniem zadan innych
niz okreslone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie,
sposobu jej rozliczania oraz kontroli wykonywania zleconego zadania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust.
1, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U.z 2001
r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.), art. 176 ust. 3 ustawy
z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych
(tekst jednolity: Dz. U. z 2005 r. Nr 249, poz. 2104 z
po6zn. zm.)

Rada Gminy Bobrowniki
uchwala:

81

1. Prawo otrzymywania dotacji z budzetu gminy
na podstawie niniejszej uchwaty przystuguje
podmiotom nie zaliczonym do sektora finanséw
publicznych i nie dziatajgcym w celu osiggniecia
zysku.

2. Dotacje przyznawane w trybie niniejszej uchwaty
moga by¢ udzielane na realizacje celéw publicz-
nych zwigzanych z wykonaniem zadah gminy,
innych niz okreslone w ustawie z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wo-
lontariacie.

3. Dotacja moze by¢ udzielona po dokonaniu jaw-
nego wyboru najkorzystniejszej w rozumieniu
prawa zamowien publicznych oferty na realizacje
wyodrebnionego zadania.

4. Dotacja moze by¢ udzielona po wyborze najkorzyst-
niejszej oferty na realizacje catosci wyodrebnionego
zadania lub kilku ofert cze$ciowych podmiotow,
zamierzajgcych realizowaé¢ wyodrebnione zada-
nie publiczne. Wybor kilku ofert moze nastgpi¢
w przypadku, gdy zasadny jest podziat zadania
na czesci, ktére zostang powierzone do realizacji
réoznym podmiotom.

5. Dotacja moze by¢ udzielona, jezeli na realizacje wy-
odrebnionego zadania publicznego zostata ztozona
jedna oferta gwarantujgca wykonanie zadania w
sposob efektywny, oszczedny i terminowy.

6. Ogtoszenie o postepowaniu w celu wytonienia
najkorzystniejszej oferty lub ofert na realizacje
zadan publicznych, ktére zostang sfinansowane z
budzetu gminy powinno zawiera¢ informacje o:
1) rodzaju zadania,

2) wysokosci srodkow, ktére zamierza sie przezna-

10.

czy¢ na realizacje zadania,
3) zasadach przyznawania dotacji,
4) terminach i warunkach realizacji zadania,
5) terminie i miejscu sktadania ofert,
6) terminie, trybie i kryteriach stosowanych przy
dokonywaniu wyboru oferty.
Ogtoszenie, o ktorym mowa w pkt 6 winno by¢
podane do publicznej wiadomosci.
Wzér oferty, na realizacje wyodrebnionego zada-
nia publicznego, stanowi zatgcznik do niniejszej
uchwaty. Oferty sktadane na drukach niezgodnych
ze wzorem sg niewazne.
Oferta powinna by¢ kompletna, zawiera¢ wszyst-
kie wymagane informacje oraz powinna by¢
podpisana zgodnie z przepisami o sktadaniu
oswiadczen woli obowigzujacymi w podmiocie
sktadajacym oferte.
Jezeli wysokos$¢ srodkdéw na realizacje zadania
wynikajaca z najkorzystniejszej oferty lub najko-
rzystniejszych ofert czeSciowych przekracza wy-
sokos$¢ srodkéw, ktére podano w ogtoszeniu
zgodnie z pkt 6.2, to postepowanie uniewaznia sie
albo przedktada sie do akceptacji oferentéw pro-
pozycje sfinansowania zadania do wysokosci
Ssrodkdéw, ktore podano w ogtoszeniu zgodnie z
pkt 6.2.

§2

Woéjt Gminy okresla w projekcie budzetu globalne
kwoty przeznaczone na zadania planowane do
powierzenia w trybie niniejszej uchwaty oraz
umieszcza wykaz tych zadan w objasnieniach do
projektu uchwaty budzetowej.

Woéjt Gminy po przyjeciu uchwaty budzetowej
ogtasza postepowania w celu wytonienia najko-
rzystniejszej oferty lub ofert na realizacje zadan
publicznych, ktére powinny zostaé powierzone do
realizacji uprawnionym podmiotom.

Woéjt Gminy moze w ciggu roku budzetowego
ogtasza¢ postepowania w celu wytonienia najko-
rzystniejszej oferty lub ofert na realizacje zadan
publicznych, ktore zostang sfinansowane z budze-
tu gminy.

W ciggu 2 tygodni od podanego w publicznym
ogtoszeniu terminu sktadania ofert wtasciwy me-
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rytorycznie pracownik Urzedu Gminy weryfikuje
oferty pod wzgledem formalno-prawnym i wyda-
je opinie o celowosci realizacji zadania przez
podmiot sktadajgcy oferte oraz przedstawia\Wojtowi
Gminy wykaz kandydatow do zawarcia umoéw do-
tacji tj. podmiotow, ktore przedstawity najkorzyst-
niejsze oferty na realizacje zadan wtasnych Gminy
Bobrowniki wraz z uzasadnieniem wyboru.

Opinie oraz wykazy wraz z uzasadnieniami sg
podawane do publicznej wiadomosci na tablicach
informacyjnych Urzedu Gminy.

Oferty sg opiniowane przez referat Urzedu Gminy,
nadzorujgcy merytorycznie wykonywane zadanie,
ktéry moze wskazaé, iz zadanie mozna zrealizowa¢é
efektywniej poprzez zakup ustug na zasadach i w
trybie okreslonym w przepisach o zaméwieniach
publicznych.

§3

Udzielenie dotacji z budzetu gminy nastgpuje na
podstawie umowy.
Umowa powinna okresla¢ w szczegdlnosci:
a. szczegbtowy opis zadania, w tym cel, na jaki
zostata przyznana,
b. termin wykonania zadania,
c. kwote dotacji,
d. termin wykorzystania dotacji, nie dtuzszy nizdo
31 grudnia roku budzetowego,
d. sposob ptatnosci,
. tryb kontroli wykonywanego zadania,
sposbb rozliczenia dotacji, zasady zwrotu niewy-
korzystanej czesci dotacji i dotacji wykorzystanej
niezgodnie z umowa.

bl ']

§4

Do obowigzkow referatu Urzedu Gminy nadzoru-
jacego merytorycznie wykonywane zadanie nale-
zy przeprowadzenie kontroli terminowosci i rze-
telnosci jego realizacji, zaréwno w trakcie realiza-
cji zadania jak i po jego zakonczeniu.

Z przeprowadzonej kontroli sporzadzany jest pro-

przeznaczeniem zgodnie z umowa, podlegaja
zwrotowi do budzetu gminy wraz z odsetkami
ustawowymi na zasadach okreslonych w umo-
wie.

Odsetki, o ktérych mowa w pkt 1 nalicza sie od-
powiednio od dnia przekazania dotacji.
Wykorzystanie dotacji niezgodnie z przeznacze-
niem lub naruszenie postanowien zawartej umo-
wy wyklucza prawo do ubiegania sie o przyznanie
dotacji przez kolejne trzy lata.

86

Podmioty otrzymujace dotacje sg obowigzane
prowadzi¢ w celu rozliczenia dotacji ewidencje
ksiegowa zgodnie z ustawg z dnia 29 wrze$nia
1994 roku o rachunkowosci (tekst jednolity: Dz. U.
22002 r. Nr 76 poz. 697 z p6zn. zm.).

W razie nie prowadzenia ewidencji, o ktorej mowa
w pkt 1, podmiot obowigzany jest do prowadzenia
ewidencji ksiegowej dotyczacej zadania, na ktore
podmiot otrzymat dotacje.

W przeciwnym wypadku pobrana w danym roku
dotacja podlega zwrotowi do budzetu gminy na
zasadach okreslonych w § 5.

8§87

Dotacje sg realizowane w formie przelewu $rod-
kéw na konto podmiotu dotowanego.

Organ dotujgcy przekazuje dotacje w terminach
ustalonych w zawartej umowie.

Po zakonczeniu realizacji zadania podmiot otrzy-
mujacy dotacje zobowigzany jest do ztozenia in-
formacji o realizacji zadania objetego dotacjg w
zakresie i terminach okreslonych w umowie o
udzieleniu dotacji.

§8

Wykonanie uchwaty powierzy¢ Wéjtowi Gminy.

§9

tokot. Traci moc Uchwata Nr XIX/130/04 Rady Gminy w
3. Wyniki kontroli przedstawiane sa Wojtowi Gminy Bobrownikach z dnia 2 lipca 2004 r. w sprawie trybu
w terminie 14 dni po przeprowadzonej kontroli (w postepowania o udzielenie dotacji z budzetu gminy
przypadku kontynuacji zadania), a w przypadku na realizacje zadan publicznych przez podmioty nie
zakonczenia zadania w terminie 30 dni po prze- zaliczone do sektora finanséw publicznych, sposobu

prowadzonej kontroli. jej rozliczania oraz kontroli wykonywanego zadania.
4. Jezeli zadanie wykonywane jest przez okres dtuz-

szy niz rok budzetowy, wyniki kontroli przedsta- §10

wiane sg Wojtowi Gminy nie pdzniej niz do 15

stycznia nastepnego roku. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa

§5 Slagskiego.
PRZEWODNICZACY RADY

1. Dotacje udzielane z budzetu gminy niewykorzy-

stane w catosci oraz wykorzystane niezgodnie z mgr Bogdan Brzozowski
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Zatacznik
do Uchwaty NrVII/61/07 Rady Gminy Bobrowniki
z dnia 27 kwietnia 2007 r.

(piecze¢ podmiotu) (data i miejsce)

OFERTA PODMIOTU
nie zaliczonego do sektora finanséw publicznych i nie dziatajgcego w celu osiggniecia zysku sktadana
na podstawie art. 176 ust. 3 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych

REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO
(nazwa zadania)

w okresie od ............ (o [o JURIRIN
W FORMIE SFINANSOWANIA WYKONYWANIA ZADANIA*
DOFINANSOWANIA WYKONANIA ZADANIA*
PRZEZ
Gmine Bobrowniki
WRAZ Z WNIOSKIEM O PRZYZNANIE DOTACJI ZE SRODKOW PUBLICZNYCH
R AT T L3 | RSP SPPRPTP
|. Dane na temat organizacji podmiotu

1) [0 T=S LR T= T A=A 's - BTSRRI

1A) aktualny wyciag z rejestru sgdowego lub ewidencji nadzoru

2) doktadny adres: miejscowoseC .......cccceevvrciveeeenns UL ettt
[o L0 0114 F- T 00XV T | PRSP
(VAT Y 1211470 Yo 4 4,V o SRR
3) tel. v faxX oo, e-mail: .....occvveeeennne Yo 1 /OSSRt

4) informacja o obstudze ksiegowej dotowanego zadania

Il. Opis zadania
Nazwa zadania
Miejsce wykonywania zadania
Cel zadania oraz rodzaj dziatan przy realizacji zadania
Informacja o zasobach rzeczowych i kadrowych, harmonogram realizacji
Liczbowe okreslenia skali dziatan podejmowanych przy realizacji zadania (nalezy uzyé miar adekwatnych
dla danego zadania, np. liczba uczestnikéw, liczba indywidualnych $wiadczen udzielonych tygodniowo/
miesiecznie)
6. Zaktadane rezultaty realizacji zadania (jezeli wniosek dotyczy zadan zwigzanych z promocjg gminy nalezy
réwniez opisa¢ sposoby promocji Gminy Bobrowniki poprzez realizacje przedsiewziecia).
lll. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania
Catkowity koszt (w zt) (wielko$¢ dotacji (w zt)
w tym wielkos$é srodkow wtasnych (w zt)
Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztéw
Rodzaj kosztéw i sposéb ich kalkulacji
Ogoétem Koszt (w zt)
W tym ze $rodkéw wiasnych (w zt)
W tym z wnioskowanej dotacji (w zt)

agpfrwN =

(podpis wnioskodawcy)



Dziennik Urzedpwy
Wojewoddztwa Slaskiego Nr 86

— 7815 -

Poz. 1763

1763

UCHWALA NRVII/37/07
Rady Gminy Gorzyce

z dnia 29 marca 2007 r.

w sprawie: utworzenia zaktadu budzetowego pn. , Gminny Osrodek Turystyki, Sportu i Rekreacji ,NAUTICA”
w Gorzycach” i nadania mu statutu

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 10, art. 18 ust.
2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust. 1, art. 42
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U.z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.), art.
25 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005
r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z
pozn. zm.)

Rada Gminy Gorzyce
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Utworzy¢ z dniem 1 lipca 2007 r. Gminny Osrodek
Sportu Turystyki i Rekreacji ,NAUTICA” w Gorzy-
cach, z siedzibg w Gérzycach, przy ul. Boguminskiej,
dziatajacy w formie zaktadu budzetowego.

2. Przedmiotem dziatalnosci Zaktadu, o ktérym
mowa w ust. 1 bedzie wykonywanie zadah gminy
w zakresie kultury fizycznej, turystyki, rekreacji i
rehabilitacji.

§2

Nada¢ Gminnemu Osrodkowi Turystyki, Sportu i Re-
kreacji ,NAUTICA” w Gorzycach statut stanowigcy
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§3

Wyposazy¢ nowo utworzony Zaktad w nastepujgcy
majatek: grunt o pow. 2.6138 ha wraz budynkiem
krytej ptywalni, infrastrukturg towarzyszaca (przy-
tgcze wodociggowe, przytgcze gazowe z stacjg re-
dukcyjno-pomiarowa przytacze kanalizacji sanitar-
nej z przepompownia, przytgcze kanalizacji desz-
czowej z przepompownig, przytgcze elektroenerge-
tyczne z agregatem prgdotwdrczym, linie telefonicz-
ne, oSwietlenie zewnetrzne, drogi wewnetrzne,
parkingi i chodniki).

§4

Upowazni¢ Wéjta Gminy do podejmowania wszel-
kich czynnos$ci organizacyjno-prawnych niezbed-
nych do rozpoczecia dziatalnosci zaktadu budzeto-
wego.

§5

Wykonanie uchwaty powierzy¢ Wojtowi Gminy Go-
rzyce.

§6

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Sla-
skiego.
PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

mgr inz. Czestaw Zychma

Zatacznik

do Uchwaty NrVII/37/07
Rady Gminy Goérzyce

z dnia 29.03.2007 r.

Statut Gminnego Osrodka Turystyki,
Sportu i Rekreacji ,,NAUTICA” w Gorzycach

Rozdziat |
Postanowienia ogélne
81

1. Gminny Os$rodek Turystyki, Sportu i Rekreacji
~NAUTICA"” w Gorzycach, zwany dalej ,,Zaktadem”
jest gminng jednostkag organizacyjng dziatajgcg w
formie zaktadu budzetowego, ktéry podlega Radzie
Gminy Gorzyce.

2. Zaktad dziata na podstawie obowigzujacych prze-
pisbw prawa, a w szczegolnosci:

— ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (t.j. 22001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591,
poz. 1591 z p6zn. zm.),

— ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z pdzn.
zm.),

— ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunko-
wosci (t. j. 22002 r. Dz. U. Nr 76, poz. 694 z p6zn.
zm.),

— ustawy z dnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze
fizycznej (t. j. z 2001 r. Dz. U. Nr 81, poz. 889 z
p6zn. zm.),
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— ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo za-
moéwien publicznych (t. j. 22006 r. Dz. U. Nr 164,
poz. 1163 z p6zn. zm.)

§2

1. Petna nazwa Zaktadu brzmi: Gminny Osrodek
Turystyki, Sportu i Rekreacji ,NAUTICA” w Gorzy-
cach.

2. Siedziba Zaktadu znajduje sie w Gorzycach, przy
ul. Boguminskiej.

3. Zaktad moze uzywac¢ nazwy skroconej: GOTSIR
~NAUTICA” w Gorzycach

Rozdziat Il
Przedmiot i zakres dziatania
§3

1. Przedmiotem dziatania Zaktadu jest realizacja za-
dan wtasnych Gminy Gorzyce w zakresie kultury
fizycznej, rekreacji i rehabilitacji.

2. Do zadan Zaktadu nalezy:

1) upowszechnianie i rozwoj kultury fizycznej,
turystyki i rekreacji,

2) organizowanie dziatalnosci w dziedzinie rekre-
acji ruchowej,

3) organizowanie zawodow oraz imprez rekreacyj-
nych i sportowych,

4) utrzymywanie oraz udostepnianie obiektu wraz
z infrastrukturg towarzyszacg,

5) upowszechnianie roznych form kultury fizycznej
oraz ustug sportowo-rekreacyjnych,

6) wspotdziatanie w rozwoju kultury fizycznej z
organizacjami pozarzgdowymi,

7) wspbtpraca z placowkami oswiatowymi w celu
wykorzystania obiektu do prowadzenia zaje¢
wychowania fizycznego i gimnastyki korekcyj-
nej,

8) wspotpraca z jednostkami dziatajgcymi w zakre-
sie stuzby zdrowia w celu wykorzystania obiektu
do rehabilitacji i odnowy biologicznej,

9) wspotpraca z organizacjami dziatajgcymi w
zakresie turystyki, kultury i innymi kotami zainte-
resowan,

10) podejmowanie przedsiewzie¢ i inwestycji stuza-
cych rozwojowi i promocji gminy, a zwigzanych
z dziatalnoscig zaktadu.

3. Zaktad realizuje zadania, o ktorych mowa w ust. 2
poprzez organizowanie:

1) form indywidualnej aktywnosci ruchowej,

2) zespotowego uczestnictwa w kulturze fizycz-
ne;j.

4. Zaktad moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza
nie zwigzang z w/wym. zadaniami, a wspierajgcg
dziatalno$¢ statutowaq, tj. w zakresie:

1) edukacji z wykorzystaniem funkcji obiektu,

2) handlu i gastronomii,

3) reklamy,

4) organizacji imprez,

5) wynajmu pomieszczen na prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej innym podmiotom zgodnie z zasada-
mi ustalonymi przez Rade Gminy Gorzyce.

Rozdziat lll
Organizacja Zaktadu
8§84

1. Zaktadem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz
Dyrektor.

2. Wojt Gminy Gorzyce wykonuje w stosunku do Dy-
rektora Zaktadu czynnosci z zakresu prawa pracy.

3. Dyrektor nadzoruje realizacje catosci zadan zaktadu
i odpowiada za ich prawidtowe wykonanie.

4. Dyrektor jest upowazniony w ramach zwyktego
zarzadu do sktadania oswiadczen woli i dokony-
wania czynnosci zwigzanych z funkcjonowaniem
Zaktadu.

§5

1. Pracownikoéw Zaktadu zatrudnia i zwalnia Dyrektor,
ktory jest dla nich pracodawca.

2. Organizacje wewnetrzng Zaktadu okresla regula-
min organizacyjny nadany przez Dyrektora Zaktadu
i zatwierdzony przez Wojta Gminy Gorzyce.

3. Funkcjonowanie Zaktadu opiera sie na zasadach
jednoosobowego kierownictwa, stuzbowego pod-
porzgdkowania, podziatu czynnosci i indywidualnej
odpowiedzialnosci na wykonywanie powierzonych
zadan.

Rozdziat IV
Mienie i gospodarka finansowa
86

Zaktad gospodaruje mieniem komunalnym przekaza-
nym w uzyczenie.

8§87

1. Zaktad prowadzi gospodarke finansowa na zasa-
dach okreslonych dla zaktadéw budzetowych.

2. Podstawg gospodarki finansowej Zaktadu jest
roczny plan finansowy obejmujgcy przychody i
wydatki stanowigce koszty dziatalnosci oraz stan
Ssrodkow obrotowych i rozliczenia z budzetem Gmi-
ny z uwzglednieniem obowigzujgcych przepiséw
prawa w tym zakresie.
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3. Zrodtem finansowania dziatalnosci Zaktadu sa
przychody z dziatalnosci wymienionej w 8§ 3 statutu
oraz dochody z innych prawnie dopuszczalnych
zrodet.

4. Zaktad moze otrzymywac dotacje z budzetu gmi-
ny.

5. Zaktad posiada odrebny rachunek bankowy w
Banku prowadzacym obstuge budzetu Gminy
Gorzyce.

6. Rozliczenia finansowe Zaktadu z budzetem Gmi-
ny Gorzyce bedg nastepowaé¢ w Dziale ,Kultura
fizyczna i sport”.

RozdziatV
Postanowienia koncowe
8§8

1. Zaktad uzywa pieczeci podtuznej zawierajacej
nazwe Zaktadu w petnym brzmieniu, adres i sie-
dzibe.

2. Zmiany Statutu moga by¢ dokonywane w trybie
witasciwym do jego uchwalenia.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

mgr inz. Czestaw Zychma

1764

UCHWALA NRVII/41/07
Rady Gminy Gorzyce

z dnia 29 marca 2007 r.

w sprawie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli szkot
prowadzonych przez Gmine Gorzyce, a nie wymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust.
1, art. 41 ust. 1i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U.z 2001
r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.) w zwigzku z art. 42
ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. 22006 r. Nr 97, poz.
674 z p6zn. zm.)

Rada Gminy Gorzyce
uchwala, co nastepuje:

§1

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dy-
daktycznych, wychowawczych lub opiekuhczych
prowadzonych bezposrednio z dzieémi i miodziezg
oraz na rzecz dzieci i ich rodzin przez nauczycieli nie
wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycz-
nia 1982 r. — Karta Nauczyciela, a zatrudnionych w
petnym wymiarze zaje¢, ustala sie wedtug nastepu-
jacych norm:
1) nauczyciele prowadzgcy gimnastyke korekcyjna
- 18 godzin tygodniowo,
2) logopedzi - 18 godzin tygodniowo,
3) nauczyciele przedszkolni prowadzacy zajecia w
grupach mieszanych obejmujacych zarowno dzieci
szescioletnie, jak i dzieci innych grup wiekowych
— 22 godziny tygodniowo,
4) pedagodzy szkolni - 26 godzin tygodniowo,

5) psycholodzy -
6) doradca zawodowy -

26 godzin tygodniowo,
26 godzin tygodniowo.

§2

Przez zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opie-
kuncze prowadzone bezposrednio z dzie¢mi lub mto-
dziezg oraz narzecz dzieci i ich rodzin, nalezy rozumieé
zajecia grupowe i indywidualne wynikajace z realiza-
cji zadan diagnostycznych, terapeutycznych, dorad-
czych, profilaktycznych i korekcyjnych.

§3

Dla celéw obliczenia obowigzkowego wymiaru godzin
zajet przez godzine éwiczen nalezy rozumie¢ jednost-
ke 45-minutowa, a przez godzine pozostatych zajeé-
-jednostke 60-minutowa.

84
Zasady organizowania przez szkoty gimnastyki korek-
cyjnej i tworzenie stanowisk nauczyciela gimnastyki
korekcyjnej okreslajg odrebne przepisy.

§5

Kwalifikacje do zajmowania stanowiska doradcy za-
wodowego okreslajg odrebne przepisy.
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86

Szczegobtowy zakres obowigzkéw pedagoga szkolne-
go okresla dyrektor szkoty.

§7

Traci moc Uchwata Nr Xl11/140/04 Rady Gminy Gorzy-
ce zdnia 26 kwietnia 2004 r. w sprawie tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
szkot prowadzonych przez Gmine Gorzyce, a nie wy-

mienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela.
88

Uchwata wchodzi w zycie 14 dni po ogtoszeniu w
Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slgskiego z
mocg obowigzujgcg od dnia 1 wrzesnia 2007 r.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

mgr inz. Czestaw Zychma

1765

UCHWALA NRVI/52/07
Rady Miejskiej w taziskach Gornych

z dnia 13 marca 2007 r.

w sprawie zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta taziska Gorne
w rejonie ulicy Jaworowej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5, art. 41 ust.
1iart. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzg-
dzie gminnym (tekst jednolity; Dz. U. Nr 142 z 2001
r., poz. 1591 z p6zniejszymi zmianami) oraz art. 14
ust. 8, art. 15i art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca
2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu prze-
strzennym (Dz. U. Nr 80 z 2003, poz. 717. z pdzn
zm.), po stwierdzeniu zgodnosci projektu zmiany
miejscowego planu zagospodarowania przestrzen-
nego miasta taziska Gorne w rejonie ulicy Jaworo-
wej z ustaleniami ,, Studium uwarunkowan i kierun-
kbw zagospodarowania przestrzennego miasta
taziska Gorne” zatwierdzonym Uchwatg Nr XVIII/
127/99 Rady Miejskiej w taziskach Gérnych z dnia
28 grudnia 1999 roku

Rada Miejska w taziskach Gornych
postanawia, co nastepuje:

§1

1. Uchwala sie zmiane miejscowego planu zagospo-
darowania przestrzennego miasta taziska Gérne
zatwierdzonego Uchwatg Nr XLV/315/2001 Rady
Miejskiej w taziskach Gornych z dnia 11 grudnia
2001 roku (ogtoszong w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slaskiego nr 3, poz. 125 z 2002 r.),
zwana dalej ,planem” w granicach okreslonych na
rysunku zmiany planu, zwanego dalej ,,rysunkiem
planu”.

2. Ustaleniami planu sa:

1) Tekst planu, stanowigcy niniejszg uchwate,
2) Rysunek planu w skali 1: 1000, wymieniony w

ust. 1, ktéry obowigzuje w zakresie okreslonym
niniejszg uchwatg i jest jej integralng czescig w
formie zatgcznika graficznego Nr 1.
3. Integralnymi czesciami niniejszej uchwaty sg po-
nadto:

1/ Zatacznik graficzny Nr 2 — Wyrys ze Studium
uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania
przestrzennego miasta taziska Gorne, zatwier-
dzonego uchwatg nr XVII1/127/99 Rady Miejskiej
w taziskach Gérnych z dnia 28 grudnia 1999
roku w skali 1: 5 000,

2/ Zatacznik Nr 3 — Sposob realizacji zapisanych
w planie inwestycji z zakresu infrastruktury
technicznej, ktére nalezg do zadan wtasnych
Miejskiej w oraz zasad ich finansowania, zgod-
nie z przepisami o finansach publicznych.

3/ Zatacznik Nr 4 — Rozstrzygniecie, dotyczgce
uwag wniesionych do projektu planu.

§2

1. Rysunek planu, o ktérym mowa w § 1 ust. 2 pkt 2)
zawiera nastepujace ustalenia planu:

1) granice obszaru objetego planem,

2) linie rozgraniczajgce tereny o réznym przezna-
czeniu lub réznych zasadach zagospodarowania
wraz z symbolami identyfikacyjnymi tych tere-
nu,

3) nieprzekraczalne linie zabudowy.

2. Trescig informacyjng rysunku planu, o ktérym
mowa w 8§ 1 ust. 2 pkt 2) jest oznaczenie granicy
podziatu administracyjnego pomiedzy gminami
taziska Gorne i taziska Gorne.
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§3

Stosuje sie nastepujgce symbole identyfikacyjne te-
rendbw wyznaczonych liniami rozgraniczajgcymi, o
ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 2):

1) UP - tereny ustugowo-produkcyjne,

2) ZE - tereny zieleni o funkcjach ekologicznych,
3) ZW - tereny zieleni wysokiej,

4) WS — tereny wod powierzchniowych,

5) KDD - tereny komunikacji — droga dojazdowa,

6) KS

tereny komunikacji — parkingi.

§4

llekro¢ w dalszych przepisach niniejszej uchwaty jest
mowa o:

1.

10.

zmianie planu miejscowego — nalezy przez to
rozumie¢ tekst planu miejscowego i rysunek pla-
nu miejscowego, o ktérym mowa w § 1,

tekscie planu miejscowego — nalezy przez to ro-
zumiec¢ tresé niniejszej uchwaty,

rysunku planu miejscowego — nalezy przez to
rozumie¢ cze$¢ graficzng stanowigcg zatgcznik nr
1 do niniejszej uchwaty,

uchwale — nalezy przez to rozumie¢ niniejsza
uchwate Rady Miejskiej taziska Gdrne, o ile z
tresci przepisu nie wynika inaczej,

przepisach odrebnych lub szczegélnych — nalezy
przez to rozumie¢ obowigzujace przepisy ustaw
wraz z aktami wykonawczymi,

powierzchni biologicznie czynnej — nalezy przez
to rozumie¢ wyrazony w procentach stosunek
powierzchni niezabudowanej i nieutwardzonej do
powierzchni dziatki budowlanej objetej inwestycja;
przy czym zgodnie z przepisami odrebnymi, po-
wierzchnie urzadzong jako biologicznie czynnag
stanowi¢ moga: grunt rodzimy pokryty roslinno-
$cig oraz powierzchnia wodna na dziatce budowla-
nej, a takze 50% sumy powierzchni tarasow i stro-
podachoéw, urzadzonych jako state trawniki lub
kwietniki na podtozu zapewniajgcym ich naturalng
wegetacje, o powierzchni nie mniejszej niz 10m?2.
wysokosci zabudowy — nalezy przez to rozumiec¢
maksymalny pionowy wymiar budynku, liczony
od poziomu terenu przy najnizej potozonym wej-
$ciu do budynku do gérnej krawedzi Sciany ze-
wnetrznej, gzymsu lub attyki, bgdZ wymiar liczony
od poziomu terenu do najwyzej potozonej krawe-
dzi dachu (kalenicy) lub punktu zbiegu potaci,
terenie — nalezy przez to rozumie¢ teren o okre-
$lonym przeznaczeniu, wyznaczony na rysunku
planu liniami rozgraniczajgcymi,

obudowie biologicznej ciekow — nalezy przez to
rozumie¢ grunty koryt ciekbw wraz z wodami i
zbiorowiskami porastajacej je roslinnosci, spet-
niajgcej funkcje, o ktérych mowa w pkt 10,
terenach zieleni o funkcjach ekologicznych — na-
lezy przez to rozumieé grunty z zespotami roslin-

nosci, potozone w dolinie potoku Promna, petnia-
ce wazne funkcje przyrodniczo-krajobrazowe oraz
tworzace jednoczes$nie obszary i ciggi ekologiczne
dla migraciji flory i fauny.

§5

1. Tereny wyodrgbnione w rysunku planu ciggtymi

liniami rozgraniczajgcymi, oznaczone gtéwnym

symbolem UP, przeznacza sie na celce rozwoju

funkcji ustugowo-produkeyjnej pod budowe:

1) obiektéw zwigzanych z drobng wytworczoscig,
rzemiostem,

2) obiektow ustugowych, w tym z zakresu handlu
hurtowego i detalicznego, gastronomii,

3) urzadzen i obiektdéw zwigzanych z obstugg ko-
munikacji samochodowej,

4) zaplecza administracyjno-biurowego i socjal-
nego.

. Naterenach wymienionych w ust. 1 dopuszcza sig

realizacje:

1) sieci, obiektow i urzadzen infrastruktury tech-
nicznej,

2) wewnetrznych dojazdéw, placow manewro-
wych, ciaggéw pieszo-jezdnych, parkingow,
garazy,

3) obiektow magazynowo-sktadowych, z wytacze-
niem otwartych powierzchni sktadowych.

4) zieleni urzadzonej petnigcej funkcje ochrony
sanitarnej i wizualnej.

. W granicach terenow UP obowigzuje zakaz lokaliza-

cji odrebnych budynkéw mieszkalnych i mieszkan
wbudowanych.

. Ustala sie nastepujace warunki zabudowy i zasady

zagospodarowania terenéw, o ktérych mowa w

ust. 1:

1) wysokos$¢ lokalizowanych obiektéw nie moze
przekracza¢ 12m,

2) powierzchnia biologicznie czynna winna
wynosié: minimum 25; za wyjatkiem terenu
oznaczonego symbolem 3UP, dla ktérego wskaz-
nik okresla sie na minimum 40,

3) place manewrowe i postojowe nalezy zapew-
niaé w obrebie granic terenow UP,

4) ilos¢ miejsc dla parkowania samochodéw
osobowych na dziatce objetej inwestycja: nie
mniejsza niz wynikajgca z zastosowania poniz-
szych wskaznikéw;

a) 30 miejsc postojowych na 100 uzytkownikéw
ustug oraz 40 miejsc postojowych na 100
zatrudnionych,

b) 30 miejsc postojowych na 1000m? po-
wierzchni uzytkowej ustug publicznych oraz
40 miejsc postojowych na 100 zatrudnio-
nych,

c¢) 40 miejsc postojowych na 100 zatrudnionych
— w przypadku prowadzonej dziatalnos$ci
produkcyjnej — wytworczej,
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5) ucigzliwos$é obiektéw i realizowane zagospo-
darowanie nie moze stanowi¢ zagrozenia dla
zachowania standardéw jakos$ci srodowiska i
wykraczaé poza granice terenu UP,

6) w lokalizowanych obiektach, powstajace Scieki
technologiczne przed ich zrzutem do odbior-
nikdw, muszg spetniaé warunki okreslone
przepisami odrebnymi,

7) zagospodarowanie terenu musi uwzglednia¢ za-
pewnienie mozliwosci gromadzenia odpadow
przed ich wywozem w sposob nie zagrazajacy
zanieczyszczeniem: powietrza, wéd i gruntu
poprzez pylenie, emisje gazéw i odcieki,

8) zakazuje sie:

a) sktadowania odpaddéw niebezpiecznych,

b) sktadowania materiatow pylacych lub stano-
wigcych zagrozenie dla Srodowiska wodne-
go.

9) ustala sie obstuge komunikacyjng terenéw
poprzez projektowang droge dojazdowg KDD
wigczong do istniejacej ulicy Fitelberga,

10) rownorzednymi wariantami mozliwego po-
dziatu nieruchomosci na dziatki budowlane w
granicach terendw UP sa:

a) traktowanie catego terenu wydzielonego li-
niami rozgraniczajgcymi jako jednej nieru-
chomosci dla jednego inwestora,

b) wyodrebnienie kilku nieruchomosci, o po-
wierzchniach zgodnych z wnioskami inwe-
storow; dla kazdej wyodrebnionej dziatki
nalezy zapewni¢ powigzania komunikacyjne
z drogg dojazdowa.

§6

1. Tereny wyodrgbnione w rysunku planu ciggtymi
liniami rozgraniczajgcymi, oznaczone gtéwnym
symbolem ZE przeznacza sie pod zielen o funk-
cjach ekologicznych stanowigca tereny podmokte,
murawy trawiaste, zadrzewienia i zakrzewienia.

. Dopuszcza sie sieci i urzadzenia infrastruktury
technicznej, w tym stuzace ochronie przeciwpo-
wodziowej i obstudze cieku.

. Ustala sie nastepujace zasady zagospodarowania
terenow ZE:

1) ochrona, zachowanie i utrzymanie zespotéw
roslinnosci stanowigcych element obudowy
biologicznej doliny cieku w sposob zapewnia-
jacy ciagtosc¢ ekologiczng w przestrzeni,

2) rewitalizacja woéd potoku Promna przed ska-
zeniami obszarowymi oraz zrzutami $ciekéw
komunalnych bezposrednio do cieku,

3) nakaz likwidacji miejsc zatorogennych — udroz-
nienie swobodnego przeptywu woéd potoku w
celu zabezpieczenia przylegtych terendéw przed
podtopieniami i rozlewiskami w okresie wzmo-
zonych opadow,

4) zakaz wznoszenia budynkéw i budowli, poza

obiektami i urzadzeniami stuzagcymi ochronie
przeciwpowodziowej,

5) zagospodarowanie terenu w pasach ochronnych
wzdtuz potoku Promna o szerokosci minimum
5m, liczgc od brzegdéw cieku, winno zapewni¢
administratorowi cieku mozliwo$¢ prowadze-
nia robot remontowych i konserwacyjnych w
korycie potoku.

87

Tereny wyodrebnione w rysunku planu ciggtymi li-
niami rozgraniczajgcymi, oznaczone gtéwnym sym-
bolem ZW przeznacza sie pod zielen wysoka: zadrze-
wienia i zakrzaczenia.

§8

1. Tereny wyodrgbnione w rysunku planu ciggtymi
liniami rozgraniczajgcymi, oznaczone gtéwnym
symbolem WS, przeznacza sie pod wody po-
wierzchniowe — potok Promna i jego doptyw.

2. Dopuszcza sie urzadzenia infrastruktury technicz-
nej zwigzane z gospodarkg wodng, w tym stuzace
ochronie przeciwpowodziowe;j.

3. Ustala sie nastepujgce zasady zagospodarowania
terenow:

1) rekonstrukcja obudowy biologicznej cieku, przy
doborze jej sktadu do istniejgcych siedlisk,

2) wprowadzane do wod s$cieki muszg spetniaé
warunki okreslone przepisami odrebnymi.

§9

1. Tereny wyodrebnione w rysunku planu ciggtymi
liniami rozgraniczajacymi, oznaczone gtéwnym
symbolem KDD, przeznacza sie pod droge publicz-
na — klasy: dojazdowa.

2. Na terenach wymienionych w ust. 1 mogg by¢
realizowane:

1) jezdnie ulic,

2) chodniki,

3) zatoki parkingowe,

4) ciggi zieleni ochronnej o charakterze izola-
cyjnym, obiekty i urzadzenia infrastruktury
techniczne.

3. Lokalizowanie urzadzen i sieci infrastruktury
technicznej nie zwigzanych z drogg - zgodnie z
przepisami odrebnymi.

§10

1. Tereny wyodrebnione w rysunku planu ciggtymi
liniami rozgraniczajgcymi, oznaczone gtéwnym
KS, przeznacza sie pod parkingi.

2. Na terenach wymienionych w ust. 1 dopuszcza
sie:

1) urzadzenia i sieci infrastruktury technicznej,
2) zielen.
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8§11

1. W obszarze objetym planem obowigzuje zakaz

lokalizacji przedsiewzie¢ mogacych znaczaco od-
dziatywa¢ na srodowisko w rozumieniu ustawy
prawo ochrony $rodowiska oraz definiowanych
w przepisach wykonawczych do tej ustawy jako
rodzaje przedsiewzieé lub przedsiewziecia, ktore
wymagajg sporzgdzenia raportu o oddziatywaniu
na srodowisko.
. Jezeli zamierzenie inwestycyjne dopuszczone
ustaleniami niniejszej uchwaty jest zaliczane do
przedsiewzie¢ mogacych znaczgco oddziatywac
na $rodowisko, dla ktoérych raport o oddziatywaniu
na $srodowisko moze by¢é wymagany, a przepro-
wadzone stosownie do przepisow odrebnych
postepowanie w sprawie oceny oddziatywania
przedsiewziecia na Srodowisko zostanie zakohczo-
ne wynikiem pozytywnym, nalezy uznac realizacje
takiego zamierzenia za zgodng z planem.

. W obrebie obszaru objetego planem ustanawia sig

zakaz budowy:

1) obiektéw handlowych o powierzchni sprzedazy
powyzej 2000m?,

2) masztow dla lokalizacji stacji bazowej cyfrowe;j
telefonii komorkowej.

. Przy zachowaniu wymogéw, okreslonych przepisa-

mi odrebnymi, jako zgodne z planem, uznaje sie:

1) realizowanie obiektow, urzadzen i sieci infra-
struktury technicznej, jako elementow uzbrojenia
terenu niezbednych dla jego obstugi, o ile ich
lokalizacja, nie pozostaje w sprzecznosci z po-
zostatymi ustaleniami planu,

2) wyznaczenie wewnetrznych drég dojazdowych
i ciggbw pieszo-jezdnych, poza wskazanymi na
rysunku planu.

. Wyznaczone w rysunku planu nieprzekraczalne
linie zabudowy stanowig granice, poza ktérg nie-
dozwolone jest sytuowanie budynkoéw; w pasie
terenu pomiedzy tg linig, a linig rozgraniczajgcg
tereny komunikacji dopuszcza sie lokalizacje: zie-
leni, sieci i urzgdzen infrastruktury technicznej.

§12

. Plan definiuje ogolne zasady i kierunki obstugi w

zakresie infrastruktury techniczne;j.

. W granicach planu dopuszcza sie wydzielenie nie-

zaleznych nieruchomosci dla inwestycji liniowych

lub obiektéw inzynierskich i technologicznych, o

ile nie narusza to pozostatych jego ustalen.

. Ustala sie nastgpujgce zasady zaopatrzenia w wode

terenow objetych planem:

1) pokrycie petnego zapotrzebowania w wode z
miejskiej sieci wodociggowej,

2) zapewnienie wymaganego zapotrzebowania do
celow technologicznych i przeciwpozarowych.

. Ustala sig¢ nastgpujgce zasady odprowadzania i

oczyszczania $ciekow:

1) do czasu realizacji kanalizacji dopuszcza sie
odprowadzanie $ciekéw do zbiornikow bezod-
ptywowych,

2) docelowo zastosowanie systemu kanalizacji
rozdzielczej z oddzielnym odprowadzeniem
$ciekdw komunalnych, wéd opadowych i roz-
topowych,

3) odprowadzenie $ciekow komunalnych, be-
dacych $ciekami bytowymi oraz $ciekéw
komunalnych, innych niz scieki bytowe (t.].
mieszanki $ciekdw bytowych ze $ciekami prze-
mystowymi) oraz $ciekdw przemystowych, po
ich uprzednim podczyszczeniu, do miejskiej
oczyszczalni — poprzez system przepompowni,
kolektoréw grawitacyjnych i rurociggéw ttocz-
nych,

4) odprowadzenie sciekow z odwodnienia drog
oraz powierzchni zanieczyszczonych, w tym
placéw manewrowych, postojowych i maga-
zynowo-sktadowych, do kanalizacji deszczowej
lub rowoéw przydroznych, po ich uprzednim
podczyszczeniu, tak aby spetniaty wymagania
dla $ciekbw wprowadzanych do wod lub do
ziemi, okreslone w aktualnie obowigzujacych
przepisach,

5) $cieki opadowe z drog i chodnikoéw, parkingow i
innych terenéw o nawierzchni ulepszonej przed
odprowadzeniem do naturalnych odbiornikow
winny byé oczyszczone stosownie do przepiséw
odrebnych.

. Ustala sie nastepujgce zasady zaopatrzenia w

gaz:

1) zréditem zaopatrzenia w gaz sieciowy bedzie
istniejgca sie¢ gazociggow;

2) dopuszcza sie rozbudowe i przebudowe sieci.

. Ustala sie nastepujace zasady zaopatrzenia w ener-

gie elektryczna, lokalizacji oraz budowy obiektow

i sieci infrastruktury elektroenergetyki:

1) podstawowym zréodtem zaopatrzenia w energie
elektryczng obszaru objetego planem beda
istniejgce i rozbudowywane w miare potrzeb
linie elektroenergetyczne;

2) wazdtuz napowietrznych linii i obiektow elektro-
energetycznych obowigzujg w mys$l przepisow
odrebnych nieuwidocznione na rysunku planu
strefy bezpieczenstwa,

3) dopuszcza sie lokalizacje stacji transformatoro-
wych, wynikajgce ze szczegbotowych rozwigzan
technicznych, nie kolidujgcych z pozostatymi
ustaleniami planu z zachowaniem 5m strefy
wokét obrysu napowietrznych oraz naziemnych
stacji transformatorowych,

4) jako zasade przyjmuje sie stopniowa likwidacje
napowietrznych linii elektroenergetycznych ni-
skiego i sredniego napiecia i zastepowanie ich
sieciami kablowymi.

7. Ustala sie nastepujgce zasady obstugi uzytkow-
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nikow systemoéw telekomunikacji oraz budowy i
lokalizacji urzadzen i sieci telekomunikacyjnej na
obszarze objetym planem:

1) ustugitelekomunikacji moga $wiadczy¢ wszyscy
uprawnieni operatorzy sieci telekomunikacyj-
nych,

2) obiekty i urzgdzenia infrastruktury telekomu-
nikacji przewodowej i bezprzewodowej nalezy
lokalizowac stosownie do warunkow wynikaja-
cych ze szczego6towych rozwigzan technicznych
nie kolidujgcych z innymi ustaleniami planu.

§13

1. Tereny objete planem potozone sg w obrebie
terenu gorniczego ,taziska I[I” KWK ,Bolestaw
Smiaty” — nie wystepujg ograniczenia wynikajace
z eksploatacji gérniczej, ktére wykluczaja realizacje
nowej zabudowy; ustalenia planu nie naruszajg
praw przedsiebiorcy gérniczego wynikajgcych z
koncesji.

2. Naterenie objetym planem nie wystepujg obszary
zagrozone osuwaniem sie mas ziemnych.

3. Wobregbie planu nie wystepuja tereny, stanowigce
w Swietle przepiséw odrebnych, obszary bezpo-
$redniego zagrozenia powodzig.

4. Wszelka dziatalno$¢ inwestycyjna na terenie
objetym planem winna by¢ prowadzona ze swia-
domoscig mozliwosci wystagpienia okresowych
podtopien i podmakan gruntow w dolinie cie-
ku Promna; inwestorzy winni podjgé dziatania
zmierzajgce do zredukowania ewentualnych strat
materialnych i niematerialnych w przypadku wy-
stapienia tych zjawisk.

5. Lokalizowane obiekty muszg by¢ wyposazone w
rozwigzania techniczno-konstrukcyjne uwzglednia-

jace wystepowanie na terenie wysokiego poziomu
wod gruntowych.

8§14

Wysokos$¢ jednorazowej optaty w przypadku zbycia
objetej planem nieruchomosci, ktorej warto$¢ wzrosta
w zwigzku z uchwaleniem niniejszego planu, ustala
sie w wysokosci 30% (stownie: trzydziesci procent)
wzrostu wartosci.

§15

Ustalenia planu, o ktérym mowa w § 1, opracowano
z uwzglednieniem prognozy skutkéw finansowych
uchwalenia planu, prognozy oddziatywania na srodo-
wisko oraz oceng zagrozenia osuwiskowego i ekofi-
zjograficzng dla w/w terenu.

§16

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta
taziska Gorne.
8§17

1. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Slagskiego.

2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od
daty jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewodztwa Slagskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ
w taziskach Gérnych

mgr inz. Aleksander Wyra
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Zatacznik Nr 3

do Uchwaty NrV1/52/07

Rady Miejskiej w taziskach Gornych
z dnia 13 marca 2007 r.

Dziatajgc zgodnie z art. 20 ust. 1 ustawy z dnia
27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym (Dz. U. Nr 80 poz. 717 z p6zniejszymi
zmianami),

Rada Miejska w taziskach Gornych
rozstrzyga:

o sposobie realizacji zapisanych w zmianie miejsco-
wego planu zagospodarowania przestrzennego mia-
sta taziska Gorne w rejonie ulicy Jaworowej — inwe-
stycji z zakresu infrastruktury technicznej, ktére na-
leza do zadan wtasnych gminy oraz o zasadach ich
finansowania, zgodnie z przepisami o finansach pu-
blicznych — w sposéb nastepujacy:

1. Srodki na realizacje inwestycji z zakresu infrastruk-
tury technicznej, nalezacych do zadan wtasnych
Gminy, bedg pochodzié¢ z budzetu Gminy oraz bedg
pozyskiwane w ramach funduszy strukturalnych
Unii Europejskiej i innych srodké4w mozliwych
do pozyskania na ten cel. Starania o pozyskanie
srodkéw z funduszy strukturalnych i innych $rod-
kéw bedg prowadzone samodzielnie przez Gmine,
a takze w ramach umow lub zwigzkéow z innymi
podmiotami.

2. Realizacja inwestycji z zakresu infrastruktury tech-
nicznej prowadzona bedzie we wspoétdziataniu z
innymi podmiotami publicznymi i prywatnymi,
dziatajacymi i inwestujgcymi na terenie Gminy
tak, aby zoptymalizowa¢ wydatki publiczne, np.
poprzez budowe infrastruktury technicznej w

trakcie budowy lub przebudowy drég, badz innych
inwestycji realizowanych na terenie Gminy.

3. Jako gtowne zasady realizacji infrastruktury
technicznej, nalezacej do zadan wtasnych Gminy
przyjmuje sie uwzglednienie interesu publicznego
oraz zastosowanie zasady uzyskiwania mozliwie
najlepszych efektow przy wykorzystaniu mozliwie
najnizszych naktadow.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ
w taziskach Gérnych

mgr inz. Aleksander Wyra

Zatacznik Nr 4

do Uchwaty NrV1/52/07

Rady Miejskiej w taziskach Gornych
z dnia 13 marca 2007 r.

Dziatajgc zgodnie z art. 20 ust. 1 ustawy z dnia
27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym (Dz. U. Nr 80 poz. 717 z p6zniejszymi
zmianami),

Rada Miejska w taziskach Gornych
postanawia, co nastepuje:

Ze wzgledu na brak uwag dotyczacych projektu zmia-
ny miejscowego planu zagospodarowania przestrzen-
nego miasta taziska Gorne nie dokonuje sie rozstrzy-
gnie¢ o sposobie ich rozpatrzenia.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ
w taziskach Gérnych

mgr inz. Aleksander Wyra
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UCHWALA NRV/19/2007
Rady Gminy w Mszanie

z dnia 26 marca 2007 r.

w sprawie zmiany Uchwaty Nr XXV/13/2005 Rady Gminy w Mszanie, w sprawie regulaminu
udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie Gminy Mszana

Na podstawie: art. 90f ustawy z dnia 7 wrze-
$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr
256, poz. 2572 z pbézn. zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15,
art. 40 ust. 11 art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz.
1591 z pézn. zm.)

Rada Gminy
uchwala:

§1

Dokona¢ zmiany Uchwaty Nr XXV/13/2005 Rady Gmi-
ny w Mszanie, z dnia 29 marca 2005 r. w sprawie re-
gulaminu udzielania pomocy materialnej o charakte-
rze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie
Gminy Mszana, w ten sposob, ze w zatgczniku do po-
wyzszej uchwaly § 5 ust. 1 otrzymuje brzmienie: Wyso-
kos¢ stypendium szkolnego od 1 wrze$nia 2007 r.
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ustala sie w nastepujacy sposob:

a) jezeli dochod na osobe nie przekracza kwoty 200,00
zt — stypendium szkolne ustala sie w wysokosci
miesiecznej 86,00 zt,

b) jezeli dochdod na osobe w rodzinie wynosi od
201,00 zt do 351,00 zt — stypendium szkolne ustala
sie w wysokosci miesiecznej 66,00 zi.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy

Mszana.
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa
Slagskiego.
PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

mgr Wiestawa Tatarczyk-Sitek

1767

UCHWALA NRV/22/2007
Rady Gminy Mszana

z dnia 26 marca 2007 r.

w sprawie wytapywania bezdomnych zwierzat oraz dalszego postepowania z nimi

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust.
1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gmin-
nym (Dz. U. Nr 142 poz. 1591 z 2001 r. z p6zn. zm.)
oraz art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o
ochronie zwierzat (Dz. U. Nr 111 poz. 724 z 1997 r. z
p6zn. zm.) po uzgodnieniu z Powiatowym Lekarzem
Weterynarii oraz zasiegnieciu opinii upowaznionego
przedstawiciela organizacji spotecznej, ktorej statuto-
wym celem dziatania jest ochrona zwierzat

Rada Gminy Mszana
uchwala:

przyja¢ nastepujacy tryb wytapywania i dalszego
postepowania ze zwierzetami bezdomnymi:

§1

Wytapywanie zwierzat bezdomnych, a w szczegolnosci
pséw na terenie Gminy Mszana ma charakter staty.

§2
Wytapywane zwierzeta podlegajg przewiezieniu do

schroniska lub miejsca przetrzymywania zwierzat, gdzie
zapewnia sie im opieke i pomoc weterynaryjna.

§3

Wykonanie czynnosci opisanych w 8 1 Gmina Mszana
zleca podmiotowi prowadzacemu schronisko lub
podmiotowi prowadzgcemu dziatalno$¢ gospodarczg
w tym zakresie.

84

Czynnosci zwigzane z wytapywaniem zwierzat bez-
domnych bedg podejmowane po zgtoszeniu interwen-
cji w Urzedzie Gminy Mszana.

§5

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy
Mszana.
8§86

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogto-
szenia jej w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.
PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

mgr Wiestawa Tatarczyk-Sitek

1768

UCHWALA NRVII/51/07
Rady Gminy Ornontowice

z dnia 28 marca 2007 r.

w sprawie przyjecia zmiany w statucie Zaktadu Gospodarki Komunalnej i Wodociggowej w Ornontowicach
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Na podstawie: art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40
ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzg-
dzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. nr 142 poz. 1591 r. z
p6zn.zm.), oraz art. 2 art. 4 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz. U
nr 9 poz. 43 z 1997) art. 18 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia
26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U z
2003 nr 15 poz. 148) art. 21 ust. 1 ustawy z dnia 21
marca 1985 r. o drogach publicznych (Dz. U z 2004 r.
nr 204 poz. 2086), na wniosek Kierownika Zaktadu
Gospodarki Komunalnej i Wodociggowej.

Rada Gminy Ornontowice
uchwala, co nastepuje:

§1

W statucie Zaktadu Gospodarki Komunalnej i Wodo-
ciggowej w Ornontowicach stanowigcym zatgcznik
do Uchwaty Nr XXXI1/195/04 Rady Gminy Ornontowi-
ce z dnia 29 grudnia 2004 r. wprowadzié¢ nastepujgce
zmiany:

1. w 8 4 wprowadzi¢ dodatkowy zapis o tresci:

— prowadzenie kontroli i rozliczenia zuzycia ener-
gii elektrycznej na oswietleniu ulicznym,

§2
Pozostate zapisy uchwaty pozostajg bez zmian.
8§83

Wykonanie Uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy
Ornontowice oraz Kierownikowi Zaktadu Gospodarki
Komunalnej i Wodociggowe;.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzegdowym Wojewddztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

Stanistaw Malczyk

1769

UCHWALA NRV/41/2007
Rady Miejskiej w Pszowie

z dnia 27 marca 2007 r.

w sprawie szczeg6towych zasad i trybu umarzania, odraczania lub rozktadania na raty
sptaty naleznosci pienieznych przypadajacych Gminie Pszow oraz jej jednostkom organizacyjnym,
do ktorych nie stosuje sie przepisow ustawy — Ordynacja podatkowa oraz wskazania organoéw lub oséb
do tego uprawnionych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust.
1, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990
roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity — Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz.1591 z p6ézn. zmian.), art. 43
ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicz-
nych (Dz. U. z 2005 r., Nr 249, poz. 2104 z pozn.
zmian).

Rada Miejska w Pszowie
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Uchwata okresla szczegotowe zasady umarzania,
odraczania terminu zaptaty i rozktadania na raty
naleznosci pienieznych Gminy Pszéw, jednostek
organizacyjnych gminy, do ktérych nie stosuje sie
przepisow ustawy — Ordynacja podatkowa, zwa-
nych dalej ,naleznosciami” wobec oséb fizycznych,
o0s6b prawnych, a takze jednostek organizacyjnych
nieposiadajgcych osobowosci prawnej, zwanych

dalej ,,dtuznikami”.

2. llekro¢ jest mowa o naleznosciach w niniejszej
uchwale, rozumie sie przez to rowniez wierzytel-
nosci o charakterze cywilnoprawnym.

§2

1. Nalezno$¢ moze by¢ umorzona w catosci lub w
czesci, a jej sptata odroczona lub roztozona na raty
w przypadku gdy:

1) wierzytelnosci nie $ciggnieto w toku zakon-
czonego postepowania likwidacyjnego lub
upadtosciowego,

2) nie mozna ustali¢ dtuznika lub dtuznik zmart nie
pozostawiajgc majatku lub pozostawit rucho-
mosci nie podlegajgce egzekucji na podstawie
odrebnych przepisow,

3) zachodzi uzasadnione przypuszczenie, ze w po-
stepowaniu egzekucyjnym nie uzyska sie kwoty
wyzszej od kosztow dochodzenia egzekucji tej
wierzytelnosci lub postepowanie egzekucyjne



Dziennik Urzedpwy
Wojewoddztwa Slaskiego Nr 86

— 7829 —

Poz. 1769

okazato sie nieskuteczne,

4) przemawiajg za tym uzasadnione przestanki
ekonomiczne lub spoteczne,

5) dotyczy oso6b lub instytucji dotknietych kleska
zywiotowa.

2. Umorzenie naleznos$ci w przypadkach okreslonych
w ust. 1 pkt 1, 3 i 5 nastepuje na wniosek dtuzni-
ka, a w przypadkach okreslonych w ust. 1 pkt 1-4
rowniez z inicjatywy wierzyciela.

3. Po wniesieniu przez dtuznika pisemnego wniosku,
a takze w przypadku wszczecia postepowania w
przedmiocie udzielenia ulgi z inicjatywy wierzyciela,
organ lub osoba upowazniona do ich udzielenia prze-
prowadza postepowanie, ktore wykaze przynajmniej
jedng z przestanek wymienionych w ust. 1 § 2.

4. Jezeli umorzenie dotyczy czesci naleznosci, w
decyzji umorzeniowej lub umowie oznacza sie
termin zaptaty pozostatej czesci naleznosci. W
razie niedotrzymania tego terminu przez dtuznika,
decyzja umorzeniowa podlega uchyleniu, aumowa
przestaje wigzac strony.

5. Umorzenie naleznosci, za ktérg odpowiada solidar-
nie wiecej niz jeden dtuznik moze wystapi¢, gdy
okolicznosci uzasadniajgce umorzenie wymienione
w ust. 1 zachodzg co do wszystkich dtuznikow.

§3

1. Do umarzania naleznosci uprawniony jest:

1) Burmistrz Miasta Pszéw, jezeli kwota wierzytel-
nosci nie przekracza 15.000 zt,

2) Burmistrz Miasta Pszéw, po uzyskaniu pozytyw-
nej opinii Komisji Rozwoju, Miasta, Planowania
i Budzetu Rady Miejskiej, jezeli kwota naleznosci
przekracza 15.000 zt.

2. Burmistrz Miasta moze upowazni¢ kierownikéw
jednostek organizacyjnych Gminy Pszéw do uma-
rzania, odraczania terminu zaptaty lub rozktadania
naleznosci na raty, jezeli nalezno$¢ wobec jedno-
stek nie przekracza kwoty 4.000 zi.

3. Przez kwote naleznosci, o ktérej mowa w ust. 1i 2
rozumie sie naleznos¢ gtéwng wraz z odsetkami
ustawowymi, a w przypadku zastrzezenia odsetek
umownych — wraz z odsetkami umownymi, usta-
lone wedtug stanu na dzien wydania decyzji lub
zawarcia umowy.

4. Kwoty naleznosci tego samego dtuznika wynika-
jace z roznych tytutow nie ulegajg kumulacji.

§4

1. W przypadkach uzasadnionych waznym intere-
sem dtuznika, lub interesem publicznym, organy
wymienione w 8 3, na wniosek dtuznika moga
jednorazowo odracza¢ terminy zaptaty catosci
lub czesci naleznosci lub roztozy¢ catosci lub cze-
$ci naleznosci na raty na okres nie dtuzszy niz 12
miesiecy liczac od dnia ztozenia wniosku.

2. Od naleznosci o charakterze administracyjno-praw-

nym, ktérych termin zaptaty odroczono lub ktére
roztozono na raty, pobiera sie odsetki w wysokosci
50% odsetek ustawowych za zwtoke, liczonych za
okres od dnia ztozenia wniosku do dnia zastoso-
wania ulgi.

3. Od naleznosci wynikajacych ze stosunkéw cywil-
noprawnych, ktorych termin zaptaty odroczono
lub ktorych sptate roztozono na raty, pobiera sie
odsetki w wysokosci 50 % zastrzezonych w umowie
odsetek umownych, a w przypadku braku ich za-
strzezenia — pobiera sie w wysokosci 50 % odsetek
ustawowych, liczonych od dnia ztozenia wniosku
do dnia zastosowania ulgi.

4. Jezeli dtuznik nie sptaci w terminie albo w petnej
wysokosci naleznosci, ktorej termin ptatnosci
odroczono albo nie sptaci chociazby jednej raty,
albo nie sptaci w petnej wysokosci ustalonych rat,
nalezno$¢ pozostata do zaptaty staje sie natych-
miast wymagalna wraz z odsetkami ustawowymi
lub umownymi, liczonymi od dnia wymagalnosci
catej naleznosci.

85

Zastosowanie ulg, o ktérych mowa w 8§ 2 ust. 1 niniej-

szej uchwaty, nastepuje w drodze:

1) decyzji administracyjnej—w odniesieniu do nalez-
nosci o charakterze administracyjno-prawnym,

2) umow cywilnoprawnych — w odniesieniu do na-
leznosci o charakterze cywilnoprawnym,

3) w odniesieniu do naleznosci zaréwno o charakte-
rze administracyjno-prawnym, jak i wynikajgcych
ze stosunkow cywilnoprawnych, w sytuacjach
przewidzianych w 8§ 2 ust. 1 pkt 2 — w drodze jed-
nostronnego oswiadczenia woli.

§6

Traci moc Uchwata Nr XXX/210/2000 Rady Miejskiej
w Pszowie z dnia 15 listopada 2000 r. w sprawie okre-
$lenia szczeg6towych zasad oraz trybu umarzania
wierzytelnosci i udzielania innych ulg w sptacie wie-
rzytelnosci Urzedu Miasta i miejskich jednostek orga-
nizacyjnych z tytutu naleznosci pienieznych.

8§87

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta
Pszow.
§8

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
ogtoszenia jej w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACA
RADY MIEJSKIEJ W PSZOWIE

Weronika Lach-Witych
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UCHWALA NR 108/VI1/2007
Rady Miasta Rybnika

z dnia 28 marca 2007 r.

w sprawie nadania statutu Miejskiemu Zespotowi Obstugi Placowek Oswiatowych w Rybniku

Dziatajgc na podstawie:

— art. 18 ust. 2 pkt 9 lit h, art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 i
art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t. j. Dz. U.z 2001 r., Nr 142, poz. 1591 ze
zmianami),

— § b9 ust. 2 Statutu Miasta Rybnika przyjetego
Uchwatg Nr 834/XLI11/2002 Rady Miasta Rybnika z
dnia 2 pazdziernika 2002 r. (Dz. Urz. Woj. SI. Nr 80,
poz. 2876 ze zmianami).

na wniosek Prezydenta Miasta Rybnika po zaopinio-
waniu przez Komisje Oswiaty, Kultury i Sportu.

Rada Miasta Rybnika
uchwala:

81

Statut Miejskiego Zespotu Obstugi Placéwek Oswia-
towych jako jednostki organizacyjnej Miasta w brzmie-
niu zatgcznika do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Marek Krzgkata

Zatacznik

do Uchwaty Nr 108/VI1/2007
Rady Miasta Rybnika

z dnia 28 marca 2007 r.

Statut Miejskiego Zespotu Obstugi Placowek
Oswiatowych w Rybniku

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne
81
1. Miejski Zesp6t Obstugi Placowek Oswiatowych w

Rybniku zwany dalej ,,Zespotem” dziata w oparciu
o:

1) ustawe z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 roku nr
142, 1591 z pdzniejszymi zmianami),

2) ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie
oswiaty (tekst jednolity Dz. U z 2004 roku Nr
256 poz. 2572 z pézniejszymi zmianami),

3) ustawe z dnia 30 czerwca 2005 roku o finan-
sach publicznych (Dz. U nr 249 poz. 2104 wraz
z p6zniejszymi zmianami),

4) Uchwate Rady Miasta Rybnika Nr 91/V/2007 z
dn. 21.02.2007 w sprawie utworzenia Miejskie-
go Zespotu Obstugi Placéwek Oswiatowych
jako jednostki organizacyjnej Miasta,

5) niniejszy Statut.

2. Dla oznaczenia Zespotu moze by¢ uzywany skrot

.MZOPQO".

§2

Obszarem dziatania Zespotu jest Miasto Rybnik.
Rozdziat Il
Zakres dziatania i zadania Zespotu
§3

Zespot jest powotany do wykonywania obstugi finan-
sowo-ksiegowej placowek oswiatowych nie zatrud-
niajgcych samodzielnych ksiegowych, dla ktérych
Miasto Rybnik jest organem prowadzgcym.

84

Do zadan Zespotu nalezy:

1) przygotowanie, w porozumieniu z dyrektorami
placowek projektow planéw finansowych oraz
nadzor nad ich realizacja,

2) prowadzenie ewidencji ksiegowej w rozbiciu na
poszczegolne placowki oraz dostarczanie bieza-
cych danych do placowek w zakresie wykonania
planu,

3) prowadzenie rozliczeh ptacowych (w tym z Zakta-
dem Ubezpieczen Spotecznych oraz z Urzedem
Skarbowym),

4) prowadzenie obrotu gotéwkowego dla poszcze-
go6lnych placowek,

5) sporzgdzanie jednostkowych sprawozdan budzeto-
wych i finansowych oraz zbiorczych wg rozdziatow,
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6) dokonywanie przelewdw dotacji podmiotowych,

7) kontrola formalno-rachunkowa dokumentacji
ksiegowej obstugiwanych placowek,

8) rozliczanie wynikéw inwentaryzacji,

9) sporzgdzanie wymaganych sprawozdanh staty-
stycznych wynikajgcych z ewidencji ksiegowej,

10) prowadzenie obstugi ksiegowej w zakresie zakta-
dowego funduszu $wiadczen socjalnych.

Rozdziat Ill
Organizacja wewnetrzna Zespotu
§5

1. Dziatalnoscig Zespotu kieruje Dyrektor, ktory re-
prezentuje go na zewnatrz, odpowiada za jego
funkcjonowanie oraz dobor pracownikdéw.
Dyrektora zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta.
3. Strukture organizacyjng Zespotu okresla regula-
min organizacyjny ustalony przez Dyrektora.

N

Rozdziat IV
Gospodarka finansowa i mienie
86

1. Zespot prowadzi gospodarke finansowg na zasa-

dach obowigzujgcych jednostki budzetowe.

2. Zespobt prowadzi dziatalno$é na podstawie planu
finansowego sporzgdzonego przez Dyrektora.
Zespot prowadzi rachunkowo$¢ w oparciu o plan
kont dla jednostek budzetowych oraz sporzadza
na jego podstawie sprawozdania finansowe i
budzetowe.

§7

Zespot jest wyposazony w majgtek konieczny do re-
alizacji wykonywanych przez niego zadan statuto-
wych. Majatek ten stanowi wtasno$¢ komunalng
Miasta i jest przekazany Zespotowi na zasadach wy-
nikajacych z obowigzujgcych przepiséw.

RozdziatV
Postanowienia koncowe
§8

Dokonywanie zmian w statucie odbywa sie w trybie
okreslonym dla jego uchwalenia.

PRZEWODNICZACY RADY

Marek Krzgkata

1771

UCHWALA NR 109/VII/2007
Rady Miasta Rybnika

z dnia 28 marca 2007 r.

w sprawie zmiany regulaminu okreslajacego na 2007 rok wysokos¢ i szczegétowe warunki
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegoétowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysoko$¢ nagrod
dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Miasto Rybnik

Dziatajgc na podstawie:

— art. 30 ust. 6 pkt. 1, 2i 3 oraz art. 91 d pkt, 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.
U.z 2006 r. nr 97 poz. 674 )

— art. 40 ust. 1 i art. 41 ustawy z dnia 8 marca 1990
r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. nr 142
poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami)

na wniosek Prezydenta Miasta Rybnika w uzgodnieniu

z organizacjami zwigzkowymi dziatajgcymi w jednost-

kach oswiatowych Miasta Rybnika i po zaopiniowaniu

przez Komisje Os$wiaty Kultury i Sportu

Rada Miasta Rybnika
uchwala:

§1

W zataczniku nr 3 8 1 ust. 2 do regulaminu okreslajg-
cego na 2007 rok wysoko$¢ oraz szczegbétowe warun-
ki przyznawania dodatkéw za wystuge lat, motywa-
cyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, a takze
warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych za-
stepstw oraz wysoko$¢ nagrdd dla nauczycieli zatrud-
nionych w szkotach i placéwkach o$wiatowych pro-
wadzonych przez Miasto Rybnik, przyjetego Uchwatg
Nr 821/L/2006 Rady Miasta Rybnika z dnia 25 pazdzier-
nika 2006 r. (Dz. Urz. Woj. Sl. z dnia 7.12. 2006 r. nr
144 poz. 4178), ust. 2 otrzymuje nowe nastepujace
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brzmienie:

»2. Dodatek funkcyjny dla nauczycieli, ktérym powie-
rzono obowiazki kierownicze moze by¢ zwiekszo-
ny w przypadku realizacji programow unijnych.
Zwiekszenie ww. dodatku bedzie pokrywane je-
dynie ze srodkow realizowanych w ramach pro-
gramow unijnych”.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Mia-

sta oraz dyrektorom rybnickich szkot i placowek
oswiatowych.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po 14-stu dniach od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Marek Krzgkata

1772

UCHWALA NR 110/VIl/2007
Rady Miasta Rybnika

z dnia 28 marca 2007 r.

w sprawie przyjecia Statutu Rybnickich Stuzb Komunalnych

Dziatajgc na podstawie:

— art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 i art. 42 ustawy z 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. 22001 r.,
nr 142, poz. 1591 ze zmianami),

— 8§59 ust. 2 Statutu Miasta Rybnika stanowigcego
zatgcznik do Uchwaty Nr 834/XLIII/2002 Rady Mia-
sta Rybnika z dnia 4 pazdziernika 2002 r. (Dziennik
Urzedowy Wojewddztwa Slaskiego Nr 80, poz. 2876
ze zmianami).

na wniosek Prezydenta Miasta, po zaopiniowaniu

przez Komisje Samorzadu i Bezpieczenstwa,

Rada Miasta Rybnika
postanawia:

81

Przyjg¢ Statut Rybnickich Stuzb Komunalnych w
brzmieniu zatgcznika do niniejszej uchwaty.

§2

Traci moc Uchwata Nr 330/X1V/99 Rady Miasta Ryb-
nika z dnia 27 grudnia 1999 r. w sprawie uchwalenia
Statutu Rybnickich Stuzb Komunalnych (Dziennik Urze-
dowy Wojewodztwa Slaskiego Nr 36, poz.1068 z pdzn.
zm.).

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa
Slagskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Marek Krzgkata

Zatacznik

do Uchwaty Nr 110/VI11/2007
Rady Miasta Rybnika

z dnia 28 marca 2007 r.

STATUT
Rybnickich stuzb komunalnych

Rozdziat |
Postanowienia ogélne
81

.Rybnickie Stuzby Komunalne” zwane w dalszej cze-
Sci Statutu RSK s3g jednostkg organizacyjng Miasta
Rybnika nie posiadajgcg osobowosci prawnej, pro-
wadzong w formie jednostki budzetowe;j.

§2

Siedziba RSK miesci sie w Rybniku przy ul. Jankowic-
kiej 41B.

Rozdziat i
Przedmiot dziatania
8§83
RSK realizujg zadania Miasta Rybnika w zakresie:
1) letniego i zimowego utrzymania drég, ulic, placow
i mostow na terenie Miasta, w zakresie wykony-

wania robot interwencyjnych, utrzymaniowych i
zabezpieczajacych;
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2) wykonywania i utrzymania w nalezytym stanie
rowow odwadniajgcych, przepustéw przydroz-
nych oraz poboczy w pasach drogowych;

3) wykonywania, ustawiania, utrzymania i wymiany
znakow, sygnatow, urzadzen ostrzegawczo-zabez-
pieczajacych na drogach, chodnikach i sciezkach
rowerowych;

4) utrzymania czystosci na terenie Miasta poprzez
jego mechaniczne i reczne oczyszczanie wraz z
oproznianiem koszy ulicznych;

5) likwidacji dzikich wysypisk $mieci;

6) utrzymania i eksploatacji targowisk, parkingow i
szaletow miejskich oraz gietdy samochodowej;

7) utrzymania i eksploatacji Sktadowiska Odpadow
innego niz niebezpieczne i obojetne znajdujgcego
sie przy ul. Kolberga w Rybniku,

8) utrzymania i eksploatacji parkingu strzezonego
znajdujgcego sie przy ul. Jankowickiej 41B w Ryb-
niku;

9) zbiorki odpadéw niebezpiecznych w Gminnym
Punkcie Zbiorki Odpadow Niebezpiecznych znaj-
dujgcym sie przy ul. Jankowickiej 41 B w Rybni-
ku;

10) wykonywania, utrzymania i eksploatacji urzagdzen
sygnalizacji swietlnej drogowej, skrzyzowan i
przejsé dla pieszych;

11) wywozu nieczystos$ci statych w zakresie posiada-
nego zezwolenia;

12) utrzymanie i eksploatacja jazu wylotowego zbior-
nika wodnego Paruszowiec;

13) udrazniania i utrzymania w czystosci kanalizacji
deszczowej w pasach drogowych;

14) wyznaczonych zadan z zakresu zarzadzania kryzy-
sowego;

15) innych zadah przekazanych do realizacji przez
Prezydenta Miasta.

§4

RSK moze prowadzié¢ takze — dla maksymalnego wy-
korzystania posiadanego potencjatu dziatalnos$¢
ustugowa na rzecz innych podmiotéw po uprzednim
wykonaniu zadan Miasta.

Rozdziat Il
Organy i organizacja
§5

1. Dziatalnoscig RSK kieruje Dyrektor, ktory repre-
zentuje go na zewnatrz, odpowiada za catoksztatt
jego dziatalnosci, dobro pracownikéw i powierzo-
ne sktadniki majatku.

2. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta.

3. Dyrektor dziata jednoosobowo i jest upowazniony

do dokonywania czynnosci prawnych w zakresie
petnomocnictwa udzielonego mu przez Prezyden-
ta Miasta.

§6

Wewnetrzng organizacje RSK oraz szczegodtowy zakres
dziatania, podziat czynnosci i odpowiedzialno$¢ osob
petnigcych kierownicze i samodzielne funkcje okresla
Regulamin Organizacyjny opracowany przez Dyrek-
tora i zatwierdzony przez Prezydenta Miasta.

§7

Dyrektor zatrudnia i zwalnia pracownikow oraz wy-
konuje w stosunku do nich uprawnienia zwierzchnika
stuzbowego.

Rozdziat IV
Mienie i gospodarka finansowa
§8

1. RSK prowadzi gospodarke finansowa na zasadach
obowigzujgcych w jednostkach budzetowych.

2. Podstawa gospodarki finansowej RSK jest roczny
plan finansowy.

§9

RSK jest wyposazone w majatek konieczny do reali-
zacji natozonych na nie zadan statutowych. Majgtek
ten stanowi wtasno$¢ komunalng Miasta i jest prze-
kazywany RSK na zasadach wynikajacych z obowig-
zujacych przepisow.

RozdziatV
Postanowienia koncowe
§10

Reorganizacja lub likwidacja RSK nastepuje Uchwatg
Rady Miasta Rybnika.

8§11
Zmiana postanowien niniejszego statutu jest doko-

nywana zgodnie z zasadami przewidzianymi dla jego
uchwalenia.

PRZEWODNICZACY RADY

Marek Krzgkata
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UCHWALA NR 113/VI1/2007
Rady Miasta Rybnika

z dnia 28 marca 2007 r.

w sprawie okreslenia gornych stawek optat dla potrzeb zastepczego odbierania odpadéw komunalnych
i oprézniania zbiornikow bezodptywowych przez wtascicieli nieruchomosci,
ktorzy nie zawarli wymaganych prawem umow

Na podstawie art. 6 ust. 2 i ust. 4 ustawy z
dnia 13 wrzesnia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i
porzadku w gminach (t. j. Dz. U. Nr 236 z 2005 r., poz.
2008 z pozn. zm.), art. 18 ust. 2 pkt 15,i art. 40 ust. 1
art. 41 i 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorza-
dzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
z p6zn. zm.),

na wniosek Prezydenta Miasta po zaopiniowaniu przez
Komisje Przemystu Gérniczego, Ekologii i Rolnictwa
i Komisje Gospodarki Komunalnej

Rada Miasta Rybnika
uchwala:

81

1. Ustala sie nastepujgce gorne stawki optat (brutto)
ponoszonych przez wtascicieli nieruchomosci za
odbieranie odpadow komunalnych bez prowadze-
nia selektywnej zbioérki:

a) pojemnik 1101 i 120l -
b) pojemnik 240l - 36,00 ztotych,
c) pojemnik 1100l - 80,00 ztotych,

2. Ustala sie nastepujace gorne stawki optat (brutto)
ponoszonych przez wtascicieli nieruchomosci za
odbieranie odpaddéw komunalnych, jezeli odpady

20,00 zlotych,

komunalne zbierane i odbierane sg selektywnie:
a) pojemnik 110l i 120l - 16,00 ztotych,
b) pojemnik 240l - 32,00 ztotych,
c) pojemnik 1100l - 70,00 ztotych,
d) pojemnik do selektywnego

zbierania odpadow 1101 120l

lub worek do selektywnego

zbierania odpadow - 2,00 ztote,
e) pojemnik do selektywnego
zbierania odpadow 2401 — 4,00 zitote,

f) pojemnik do selektywnego
zbierania odpadow 11001 — 20,00 ztotych,
3. Ustala sie nastepujacg gorng stawke optaty (brut-
to) ponoszonej przez wtascicieli nieruchomosci za
opréznianie zbiornikow bezodptywowych i transport
nieczystosci ciektych w wysokosci 40,00 ztotych za
Tm3.

§2

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Sla-
skiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Marek Krzgkata

1774

UCHWALA NR 114/VI1/2007
Rady Miasta Rybnika

z dnia 28 marca 2007 r.

w sprawie zmian w Regulaminie utrzymania czystosci i porzadku na terenie Miasta Rybnika

Na podstawie art. 4 ustawy z dnia 13 wrzes$nia
1996 roku o utrzymaniu czystosci i porzgdku w gmi-
nach (t. j. Dz. U. z 2005 roku nr 236 poz. 2008 z p6zn.
zm.) art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 i art. 42
ustawy o samorzadzie gminnym z dnia 8 marca 1990
roku (t. j. Dz. U. z 2001 roku nr 142 poz. 1591 z p6zn.
zm.)

na wniosek Prezydenta Miasta po zaopiniowaniu przez
Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego
oraz Komisje Przemystu Gorniczego, Ekologii i Rol-
nictwa i Komisje Gospodarki Komunalnej

Rada Miasta Rybnika
uchwala:
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§1

W ,Regulaminie utrzymania czystosci i porzgdku na

terenie Miasta Rybnika” stanowigcym zatacznik do

Uchwaty Nr 763/XLVI/2006 z dnia 31 maja 2006 roku

dokonuje sie nastepujacych zmian:

1) w 8§ 3 punkt 1 i punkt 4 — skresla sie

2) w 8§ 8 ust. 2 skresla sie stowa: ,,....na wtasny
koszt”

3) 8§ 9 ust. 4 otrzymuje brzmienie: ,,4. Minimalna cze-
stotliwos¢ pozbywania sie odpadow komunalnych
zmieszanych z pojemnikow 110 lub 120 litrowych z
terenéw zabudowy jednorodzinnej wynosi 1 raz na
miesigc a z pozostatych obiektow lub w przypadku
pojemnikéw i konteneréw o innej pojemnosci w
zaleznosci od potrzeb.”

4) 8§ 9 ust. 5 otrzymuje brzmienie: ,,5. Liczbe pojem-
nikow lub konteneréw na odpady komunalne
zmieszane na terenie nieruchomosci nalezy do-
stosowacé do liczby osob zamieszkujgcych lub
przebywajacych w danej nieruchomosci, ilosci wy-
twarzanych odpadéw komunalnych nie mniejszej
niz 15 litréw na osobe na tydzien oraz minimalnej
czestotliwosci ich pozbywania sie, o ktérej mowa
w ust. 4.”

5) 8 12 ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,,2. Odpadéw
niebezpiecznych, wymienionych w ust. 1, nalezy
pozbywacé sie w nastepujacy sposob:

1) przekazywaé do Gminnego Punktu Zbioérki
Odpadéw Niebezpiecznych, znajdujacego sie
w Rybniku, przy ul. Janowickiej 41 B,

2) lekarstwa wrzucaé¢ do pojemnikow, znajduja-
cych sie¢ w wyznaczonych aptekach,

3) baterie wrzucaé¢ do pojemnikoéw, znajdujacych
sie w wyznaczonych szkotach.”

6) w 8 16 ust. 2 dodaje sie drugie zdanie w brzmieniu:
~Nieczystosci ciektych z terenu nieruchomosci
oraz z terenéw przeznaczonych do uzytku publicz-
nego nalezy pozbywac¢ sie nie rzadziej niz raz na
kwartat.”

§2

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Sla-
skiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Marek Krzagkata
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UCHWALA NR 116/VII1/2007
Rady Miasta Rybnika

z dnia 28 marca 2007 r.

w sprawie zasad bezprzetargowej sprzedazy gminnych lokali mieszkalnych ich najemcom

Dziatajgc na podstawie:

— art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a) ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzgdzie gminnym /tekst jednolity
—Dz. U.z2001r., Nr 142, poz. 1591 z p6zniejszymi
zmianami),

— art. 34 ust. 6, art. 68 ust. 1 pkt 7 i art. 70 ust. 2i 3
ustawy o gospodarce nieruchomosciami /tekst
jednolity — Dz. U. z 2004 r., Nr 261, poz. 2603 z
pOzniejszymi zmianami),

na wniosek Prezydenta Miasta po zaopiniowaniu przez

Komisje Gospodarki Komunalnej i Komisje Gospo-

darki Przestrzennej i Dziatalno$ci Gospodarczej,

Rada Miasta Rybnika
uchwala:

§1
Przyznaé¢ pierwszenstwo w nabyciu lokali mieszkal-

nych ich najemcom legitymujgcym sie umowami
najmu zawartymi na czas nieoznaczony, wraz ze sprze-

daza lub oddaniem w uzytkowanie wieczyste utam-
kowej czesci gruntu. Stawka procentowa pierwszej
optaty z tytutu uzytkowania wieczystego wynosi 25%
wartosci gruntu.

§2

Sprzedaz mieszkan bedzie realizowana zgodnie z
planem sprzedazy lokali mieszkalnych, przyjetym
uchwatg Rady Miasta Rybnika Nr 122/V//2003 z dnia
19 lutego 2003 r. w sprawie programu gospodarowa-
nia zasobem mieszkaniowym Gminy Rybnik na lata
2003 — 2008 (Tabela nr 11 zatgcznika do ww. uchwaty).
Prezydent Miasta jest upowazniony do wyznaczania
kolejnych budynkéw w ktérych lokale mieszkalne
przeznacza sie do sprzedazy na zasadach okreslonych
w niniejszej uchwale.

§3

Lokal mieszkalny moze zosta¢ sprzedany na zasadach
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wynikajgcych z niniejszej uchwaty najemcom:

1) ktorym najem nie zostat wypowiedziany z przyczyn
ustawowych,

2) ktoérzy nie zalegajg z optatami z tytutu najmu,

3) ktdérzy dokonali rozliczenia kaucji mieszkaniowej.

§4

Okresli¢ nastepujace zasady sprzedazy lokali miesz-

kalnych:

1) wnioski o nabycie nalezy skiada¢ do Prezydenta
Miasta, po uprzednim potwierdzeniu przez Zaktad
Gospodarki Mieszkaniowej faktu spetnienia przez
najemce warunkéw wykupu lokalu, wskazanych w
§3,

2) koszty okreslenia wartosci lokalu i gruntu, sporza-
dzenia rzutu kondygnacji budynku z zaznaczeniem
lokalu i pomieszczenia przynaleznego oraz nota-
rialne i sgdowe — obcigzajg najemce,

3) na poczet kosztéw okreslenia wartosci lokalu i
gruntu oraz sporzgdzenia rzutu kondygnacji na-
jemca zobowigzany jest wptaci¢ zaliczke w kwocie
300,- ztotych do kasy Urzedu lub na wskazany
rachunek bankowy, najp6zniej wraz ze ztozeniem
whniosku o nabycie mieszkania; kwota ta zostanie
rozliczona w protokole z rokowan bedgcym pod-
stawg sporzgdzenia notarialnej umowy sprzedazy
lokalu,

4) wyznaczenie terminu i miejsca sporzgdzenia aktu
notarialnego kupna lokalu nastgpi na pismie w
terminie nie krétszym niz czternascie dni od daty
zawiadomienia lub ustnie za zgodg najemcy; nie-
stawiennictwo najemcy bez usprawiedliwionej
przyczyny w wyznaczonym pisemnie miejscu i ter-
minie zawarcia umowy moze skutkowaé odmowg
zwrotu wptaconej zaliczki w kwocie 300,- ztotych.

§5
1. Cene sprzedazy lokalu ustala sie na podstawie war-

tosci okreslonej przez rzeczoznawce majgtkowego
dziatajgcego na zlecenie sprzedajgcego.

2. Kupujgcemu przystuguje bonifikata od ceny okre-
Slonej wg ust. 1 w wysokosci 90%.

3. Bonifikata nie przystuguje przy sprzedazy lokalu
oddanego w najem w trybie przetargu na stawke
miesieczng czynszu (czynsz wolny).

§6

1. Sprzedaz lokali nastepuje za gotowke po cenie
okreslonej w 8§ 5 i podlega zaptacie nie pdzniej niz
do dnia zawarcia umowy sprzedazy.

2. Nawniosek najemcy, cena sprzedazy moze zostaé
roztozona maksymalnie na trzy raty w ten sposob,
ze pierwsza rata podlega zaptacie nie pdzniej nizdo
dnia zawarcia umowy sprzedazy lokalu, a nastepne
raty wraz z oprocentowaniem przy zastosowaniu
stopy procentowej rownej stopie redyskonta we-
ksli stosowanej przez Narodowy Bank Polski — w
terminach ustalonych przez strony w umowie,
jednak nie pdzniej niz w ciggu dwoch lat od dnia
zawarcia umowy.

3. Cena sprzedazy roztozona na raty podlega zabez-
pieczeniu hipotecznemu.

8§87

Traci moc Uchwata Nr 356/XXI1/2004 Rady Miasta
Rybnika z dnia 30 czerwca 2004 r. w sprawie zasad
bezprzetargowej sprzedazy gminnych lokali mieszkal-
nych ich najemcom (Dz. Urz. Woj. SI. z 2004 r. Nr 73,
poz. 2146 z pozniejszymi zmianami).

88
Uchwata wchodzi w zycie w dniu 1 czerwca 2007 r.,

po uprzednim pgioszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slaskiego.
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UCHWALA NR 33/V/2007 v.
Rady Miasta i Gminy Szczekociny

z dnia 22 lutego 2007 r.

w sprawie regulaminu okreslajagcego wysoko$¢ dodatkow i innych sktadnikow wynagrodzenia nauczycieli
oraz szczego6towych warunkéw ich przyznawania, a takze wysokos¢, szczegotowe zasady przyznawania
i wyptacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U.

z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z pézn. zm.), art. 30 ust 6,
10i 10ai art. 54 ust. 7 w zwigzku z art. 91d pkt 1 usta-
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wy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. 3) szkole —nalezy przez to rozumieé szkole, przedszko-

U.z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pdzn. zm.) oraz art. 4 ust. le, zespol szkot dla ktdrych organem prowadzacym

1 w zwigzku z art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o jest Gmina Szczekociny,

ogtaszaniu aktow normatywnych i niektérych innych 4) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ rowniez

aktow prawnych (Dz. U. z 2005 r. Nr 190, poz. 1606 i wychowawce pedagogicznego innego pracownika

Nr 267, poz. 2253) pedagogicznego zatrudnionego w jednostkach

organizacyjnych, o ktérych mowa w pkt 3;
Rada Miasta i Gminy w Szczekocinach 5) dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez to
uchwala, co nastepuje: rozumieé¢ dyrektora lub wicedyrektora jednostki,
o ktoérej mowa w pkt 3;
§1 6) klasie — nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat;
7) grupie — nalezy przez to rozumie¢ grupe uczniow,

Uchwala sig¢ regulamin dla nauczycieli zatrudnionych ktdéra powstata w wyniku podziatu klasy na grupy

w placéwkach oswiatowych prowadzonych przez na zajeciach okreslonych w przepisach o ramowych

Gmine Szczekociny okreslajgcy wysokosé dodatkdw planach nauczania oraz zgodnie z tymi przepisa-

i innych sktadnikéw wynagrodzenia nauczycieli oraz mi;

szczegotowych warunkdéw ich przyznawania, a takze 8) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin

wysokos$¢, szczegdtowe zasady przyznawania i wy- — nalezy przez to rozumie¢ tygodniowy obowigz-

ptacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego, kowy wymiar godzin, o ktérym mowa w § 2 ust. 1

zwany dalej Regulaminem. rozporzadzenia;

9) dodatku — nalezy przez to rozumie¢ kwote przy-
Rozdziat 1 stugujagcego dodatku zaokragglonego do petnych
ztotych w ten sposoéb, ze kwote do 0,49 ztotych
Przepisy ogoélne pomija sig, a kwote od 0,50 ztotych zaokragla sie
do petnego ztotego.
§2
84

Regulamin okresla w szczegolnosci:

1) wysokos$é stawek dodatku motywacyjnego, 1. Nauczycielowi zatrudnionemu w niepetnym
funkcyjnego i za warunki pracy oraz szczeg6towe wymiarze czasu pracy poszczegdlne sktadniki
warunki ich przyznawania; wynagrodzenia przystugujg w czesci proporcjonal-

2) szczegbtowe warunki przyznawania dodatku za nej do wymiaru czasu pracy, o ile postanowienia
wystuge lat; niniejszego Regulaminu lub przepisy szczegolne

3) szczegbtowe warunki obliczania i wyptacania nie stanowig inaczej.
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i 2. W razie zastgpowania nieobecnych nauczycieli
godziny doraznych zastepstw; przez nauczycieli zatrudnionych w niepetnym wy-

4) wysokos$¢ i warunki miarze godzin — za faktycznie zrealizowane godziny

5) wysokos$¢ i warunki wyptacania nagrod ze spe- zastepstw przystuguje wynagrodzenie wedtug za-
cjalnego funduszu nagrod dla nauczycieli za ich sad ustalonych dla godzin ponadwymiarowych.
osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze;

6) wysokos¢ i szczegdtowe zasady przyznawania oraz Rozdziat 2
wyptacania nauczycielskiego dodatku mieszkanio-
wego. Dodatek za wystuge lat

§3 §5

llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego 1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za wystuge

okreslenia o: lat w wysokosci okreslonej w art. 33 ust. 1 Karty

1) Karcie Nauczyciela—nalezy przez to rozumieé usta- Nauczyciela.
we z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela; 2. Okresy zatrudnienia oraz inne okresy uprawniajace

2) rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ rozpo- do dodatku okresla &8 7 rozporzgdzenia
rzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu 3. Dodatek przystuguje:

z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogbélnych warunkéw przyznawania
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy
(Dz. U. Nr 22, poz. 181, z 2006 r. Nr 43, poz. 293);

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca ka-
lendarzowego nastepujgcego po miesigcu, w
ktérym nauczyciel nabyt prawo do dodatku lub
do wyzszej stawki dodatku, jezeli nabycie prawa
nastgpito w ciggu miesigca;

2) za dany miesiac, jezeli nabycie prawa do do-
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datku lub wyzszej jego stawki nastgpito od
pierwszego dnia miesigca.

4. Dodatek przystuguje za dni, za ktére nauczyciel

otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni nieobecnosci
w pracy z powodu niezdolnosci do pracy wskutek
choroby lub koniecznosci osobistego sprawowa-
nia opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem
rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje z tego tytutu
zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

Rozdziat 3
Dodatek motywacyjny
8§86

. W kazdej szkole tworzy sie fundusz przeznaczony na

dodatki motywacyjne dla nauczycieli w wysokosci

zgodnej z uchwalg budzetowg Gminy Szczekociny

i wynoszgcy 0,6% planowanych srodkdéw na wyna-

grodzenia zasadnicze dla nauczycieli.

. Warunkiem przyznawania nauczycielowi dodatku

motywacyjnego jest posiadanie co najmniej do-

brej oceny pracy lub pozytywnej oceny dorobku
zawodowego.

. Dodatek motywacyjny ma charakter uznaniowy i

winien by¢ zr6znicowany w zaleznosci od spetnie-

nia kryteriow, o ktérych mowa w ust. 4.

. Przy ustalaniu prawa do dodatku motywacyjnego

dla nauczyciela lub jego wysokosci uwzglednia

sie:

1) udokumentowane osiggniecia edukacyjne
uczniow;

2) osiggniecia uczniow, potwierdzone w konkur-
sach, turniejach i olimpiadach oraz w innych
obszarach dziatan, zwigzanych z realizowanym
procesem dydaktycznym;

3) skuteczne rozwigzywanie problemoéow wy-
chowawczych ucznidéw poprzez ksztattowanie
postaw odpowiedzialnosci za wtasng edukacje,
planowanie wtasnej przysztosci, pracy nad sobg
oraz wtasciwych postaw moralnych i spotecz-
nych;

4) skuteczne przeciwdziatanie agres;ji, patologiom
i uzaleznieniom;

5) aktywne i efektywne dziatania na rzecz uczniéw
potrzebujgcych opieki, z uwzglednieniem ich
potrzeb, w szczegdlnosci w statej wspotpracy z
rodzicami, wtasciwymi instytucjami i osobami
$wiadczacymi pomoc socjalng;

6) inicjowanie i organizowanie imprezi uroczysto-
$ci szkolnych;

7) udziat w komisjach egzaminacyjnych, o ktérych
mowa w przepisach w sprawie warunkow i
sposobu oceniania, klasyfikowania i promowa-
nia uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianéw i egzamindéw w szkotach publicz-
nych;

8) opieka nad samorzadem uczniowskim lub in-
nymi organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi
w szkole;

9) inicjowanie i prowadzenie dodatkowych zajeé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

10) skuteczne kierowanie rozwojem ucznia szcze-
gé6lnie uzdolnionego;

11) wspieranie rozwoju ucznidw ze specjalnymi lub
specyficznymi potrzebami edukacyjnymi;

12) adaptacja i praktyczne stosowanie nowocze-
snych metod nauczania i wychowania we
wspobtpracy z organem sprawujgcym nadzor
pedagogiczny oraz innymi instytucjami wspo-
magajacymi;

13) realizacja zadan i podejmowanie inicjatyw
istotnie zwigkszajgcych udziat i role szkoty w
$srodowisku lokalnym

14) prowadzenie lekcji kolezenskich lub innych
form ksztatcenia w ramach wewnatrzszkolnego
doskonalenia zawodowego nauczycieli;

15) przestrzeganie dyscypliny pracy.

5. Przy ustalaniu wysokosci dodatku motywacyjnego

dla dyrektora, poza warunkami wymienionymi w

ust. 4 i odnoszgcymi sie réwniez do stanowiska

dyrektora dodatek réznicuje sie w zaleznosci od

spetnienia nizej wymienionych kryteriéw, a w

szczegolnosci:

1) skuteczne zarzgdzanie szkotg, zapewniajgce
ciagty rozwdj i doskonalenie jakosci jej pracy;

2) wtasciwg wspodtprace z organem prowadzgacym
i nadzorujgcym szkote;

3) wspodtdziatanie z organami szkoty i zwigzkami
zawodowymi,

4) osiaggniecia szkoty w pracy dydaktyczno-wycho-
wawczej i opiekunczej;

5) wspieranie nauczycieli w realizacji ich zadan,
samoksztatceniu i doskonaleniu zawodowym;

6) przestrzeganie dyscypliny budzetowej;

7) zaangazowanie i uzyskiwane wyniki pracy;

8) merytoryczne i zyczliwe zatatwianie spraw oso-
bowych pracownikow oraz spraw uczniowskich
i ich rodzicow;

9) pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych;

10) promocja szkoty na zewnatrz;

11) wspotpraca z placowkami doskonalenia nauczy-
cieli;

12) rozwigzywanie konkretnych probleméw wycho-
wawczych, podejmowanie efektywnych dziatan
profilaktycznych zapobiegajacych zagrozeniom
spotecznym.

8§87

. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na okres, co

najmniej 2 miesiecy nie diuzej jednak niz 4 mie-
siecy.

. Przy przyznawaniu dodatkéw motywacyjnych za-

leca sie uwzgledniaé okresy od 1 wrzesnia do 31
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grudnia, od 1 stycznia do 30 kwietnia i od 1 maja
do 31 sierpnia.

3. Dodatek motywacyjny nie moze by¢ mniejszy niz 1.

3% i nie wyzszy niz 15% otrzymywanego przez
nauczyciela wynagrodzenia zasadniczego.
4. Wysokosé dodatku motywacyjnego oraz okres

jego przyznania, uwzgledniajgc poziom spetniania 2.

warunkow, o ktorych mowa w 8 6, dla nauczycieli
ustala dyrektor, a w stosunku do dyrektora — Bur-
mistrz Miasta i Gminy Szczekociny,

5. Dodatek motywacyjny wyptaca sie w okresach
miesiecznych z gory, w terminie wyptaty wyna-

grodzenia. 3.

§8

1. Prawo do dodatku motywacyjnego nauczyciel
nabywa po przepracowaniu roku szkolnego w

danej szkole, zas na stanowisku dyrektora okres 1.

ten mozna skroéci¢ do pot roku.

2. Dodatek motywacyjny nie przystuguje za czas nie
realizowania przez nauczyciela godzin dydaktycz-
nych, wychowawczych lub opiekunczych z powodu
przebywania nauczyciela na:

1) urlopie dla poratowania zdrowia,
2) zwolnieniu lekarskim dtuzszym niz 1 miesiac.

3. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko
kierownicze dodatek motywacyjny nie przystuguje
w okresie:

1) przebywania na urlopie zdrowotnym,
2) zwolnienia lekarskiego diuzszego niz 1 miesigc.

§9

1. Nauczycielom uzupetniajagcym etat w innej szkole
dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szkoty
macierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty,
w ktorej nauczyciel uzupetnia etat.

2. Nauczyciel przeniesiony na podstawie art. 18 i 19
Karty Nauczyciela dodatek motywacyjny ustala
dyrektor szkoty, do ktorej nauczyciel zostat prze-
niesiony po zasiegnieciu opinii dyrektora szkoty
poprzednie;j.

8§10

Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko
kierownicze przystuguje dodatek funkcyjny zgod-
nie z tabelg dodatkow funkcyjnych stanowiacg
zatacznik nr 1 do uchwaty.

Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora
szkoty, doradcy metodycznego lub nauczyciela
konsultanta ustala Burmistrz, a dla nauczyciela,
w tym dla wicedyrektora lub nauczyciela zajmu-
jacego inne stanowisko kierownicze — dyrektor
szkoty.

Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie, w
ktérym nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze,
a takze w okresie urlopu dla poratowania zdrowia.

8§11

Przy ustalaniu dodatku funkcyjnego dla dyrektora

bierze sie pod uwage:

1) prawidtowag organizacje pracy, poprawnos$¢ pod
wzgledem formalno prawnym podejmowanych
decyzji oraz ich zasadnosg,

2) podnoszenie kwalifikacji zwigzanych z prowa-
dzenie szkoty,

3) jakosé sprawowanego nadzoru pedagogicznego
i kontroli wewnetrznej,

4) liczbe uczniéw i oddziatéw (grup),

5) liczbe jednostek pedagogicznych oraz liczbe na-
uczycieli i pracownikéw niepedagogicznych,

6) dbatos¢ o powierzone sktadniki majgtkowe,

7) przestrzeganie zasad dyscypliny finanséw pu-
blicznych,

8) dziatalno$¢ na rzecz poprawy bazy materialnej,
rozwoju oraz osiggniec szkoty,

9) wspotpraca z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzi-
coéw i Samorzadem Uczniowskim,

10) wspotprac z pozaszkolnymi instytucjami i or-
ganizacjami majgcymi na celu wspomaganie
zadan statutowych szkoty,

11) terminowosc¢ i rzetelno$é wykonywanych zadan,
w tym sprawozdawczosci,

12) wspotpracg ze zwigzkami zawodowymi.

Rozdziat 4 §12
Dodatki funkcyjne Nauczycielowi, ktoremu powierzono wychowawstwo
klasy przystuguje miesieczny dodatek zgodnie z tabela:
L.p. llosé dzieci w oddziale Miesiecznie w zt
1 do 15 uczniow 20
2 od 16 do 25 30
3 powyzej 26 35
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§13

Nauczycielowi, ktbremu powierzono funkcje opieku-
na stazu przystuguje miesieczny dodatek w wysokosci
20 ztotych za kazdego nauczyciela powierzonego
opiece.

8§14

1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono funkcje
doradcy metodycznego przystuguje miesieczny
dodatek w wysokosci od 100 do 200 ztotych.

2. Przy ustalaniu wysokos$ci dodatku funkcyjnego dla
doradcy uwzglednia sie liczbg nauczycieli zatrud-
nionych w rejonie pracy doradcy.

3. Wysokos¢ dodatku, o ktérym mowa w ust. 1, ustala
burmistrz.

§15

1. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierw-
szego dnia miesigca nastgpujgcego po miesigcu, w
ktérym nastgpito powierzenie stanowiska kierow-
niczego lub funkcji a jezeli powierzenie to nastgpito
pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

2. Dodatek funkcyjny nie przystuguje od pierwsze-
go dnia miesigca nastgpujgcego po miesigcu, w
ktébrym nauczyciel zaprzestat petnienia obowigz-
kéw zwigzanych z powierzonym stanowiskiem
kierowniczym lub sprawowaniem funkcji, a jezeli
zaprzestanie petnienia obowigzkéw nastagpito
pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

3. Dodatek funkcyjny w wysokosci ustalonej dla
dyrektora przystuguje réwniez wicedyrektorowi
od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujgcego po trzech miesigcach nieobecnosci
dyrektora z przyczyn innych niz urlop wypoczyn-
kowy.

4. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

Rozdziat 5
Dodatki za warunki pracy
8§16

1. Nauczycielowi przystuguje miesieczny dodatek
za warunki pracy z tytutu pracy w trudnych, ucigz-
liwych lub szkodliwych dla zdrowia warunkach
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie
art. 34 ust. 2 Karty Nauczyciela.

8§17
Nauczycielom przystugujg miesieczne dodatki za

trudne warunki pracy okreslone w 8 8 rozporzgdzenia
a w szczegolnosci:

1)

nauczycielom szkét podstawowych prowadzgcych
zajecia w klasach tgczonych przystuguje dodatek w
wysokosci 2% stawki godzinowej za kazdg przepra-
cowang w tych klasach godzine nauczania,
nauczycielom szkél, ktorzy prowadzg nauczanie
indywidualne uczniow zakwalifikowanych do
ksztatcenia specjalnego przystuguje dodatek w
wysokosci 2% stawki godzinowej za kazdg przepra-
cowang w tych klasach lub z tym uczniem godzineg
nauczania,

nauczycielom szkot prowadzacych zajecia rewa-
lidacyjno-wychowawcze z dzie¢mi i miodziezg
uposledzonymi umystowo w stopniu gtebokim
przystuguje dodatek w wysokosci 2% stawki
godzinowej za kazdg przepracowang godzine na-
uczania.

§18

. Zaprace w warunkach ucigzliwych, z zastrzezeniem

ust. 2, uznaje sie realizowanie zaje¢ wymienionych
w 8§ 14 i prowadzonych z dzieémi i mtodziezg, kté-
rych stan zdrowia z powodu stanéw chorobowych,
o ktorych mowa w 8§ 2 rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 1 lutego 2002 r.
w sprawie kryteribw oceny niepetnosprawnosci
u os6b w wieku do 16 roku zycia (Dz. U. Nr 17,
poz. 162), uzasadnia konieczno$é sprawowania
statej opieki lub udzielania pomocy, oraz prowa-
dzonych z dzieémi i mtodziezg powyzej 16 roku
zycia, u ktérych wystgpito naruszenie sprawnosci
organizmu z przyczyn, o ktérych mowa w § 32 ust.
1 rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Po-
lityki Spotecznej z dnia 15 lipca 2003 r. w sprawie
orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu niepet-
nosprawnosci (Dz. U. Nr 139, poz. 1328).

. Nauczycielom z tytutu pracy w warunkach okre-

Slonych w ust. 1 przystuguje dodatek w wysokosci
ustalonej dla odpowiedniej kategorii za trudne
warunki pracy, zwiekszony o 2% ich wynagrodzenia
zasadniczego.

§19

Dodatek za warunki pracy wyptaca sig z dotu.

2.

Rozdziat 6

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i doraznych zastepstw

§ 20

. Nauczyciel moze realizowa¢ godziny ponadwy-

miarowe, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami,
na zasadach okreslonych w art. 35 Karty Nauczy-
ciela.

Nauczyciel, realizujgcy tygodniowy obowigzkowy
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wymiar zajeé¢ zgodnie z art. 42 ust. 4a Karty Na- ny doraznych zastepstw wyptaca sie z dotu.
uczyciela, nie moze mie¢ przydzielonych godzin
ponadwymiarowych. Rozdziat 8

3. Przez godzing ponadwymiarowg rozumie sie przy-
dzielong nauczycielowi godzine zaje¢ dydaktycznych, Wysokos$¢ i warunki wyptacania nagrod
wychowawczych lub opiekunczych powyzej tygo- ze specjalnego funduszu nagrod
dniowego obowigzujgcego wymiaru godzin.

4. W przypadku realizowania przez nauczyciela etatu § 23
taczonego zaje¢ dydaktycznych, dla ktorych tygo-
dniowa liczba godzin obowigzkowego wymiaru 1. Zgodnie z art. 49 Karty Nauczyciela tworzy sie
godzin pracy jest rozna, tygodniowy obowiazu- specjalny fundusz nagrod w wysokoséci 1% pla-
jacy wymiar pracy ustala si¢ wedtug zajec dla nowanego osobowego funduszu wynagrodzen
ktorych wymiar jest korzystniejszy jezeli nauczy- nauczycieli z przeznaczeniem na nagrody organu
ciel prowadzi te zajecia w co najmniej potowie prowadzgcego i nagrody dyrektora, z czego:
obowigzkowego wymiaru. Brakujace godziny dla a) 80% srodkow funduszu pozostaje w dyspozycji
uzupetnienia tak ustalonego wymiaru uzupetnia sie dyrektorow szkol,
pozostalymi godzinami. Za zgoda organu prowa- b) 20%$rodkéw funduszu pozostaje w dyspozyciji
dzacego etat zaje¢ dydaktycznych mozna uzupetnié Burmistrza.
pracg wychowawczg w $wietlicy lub bibliotece
szkolnej. W takich przypadkach uzupetnienie etatu § 24
odbywa sie na zasadzie uzupetnienia brakujacej
J€go czescl. 1. Nagroda ze specjalnego funduszu nagréd moze

5. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymia-
rowg ustala sie dzielgc przyznang nauczycielowi
stawke wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie z
dodatkiem za trudne warunki pracy, jezeli praca
w tej godzinie zostata zrealizowana w warunkach
uprawniajgcych do dodatku) przez miesieczna
liczbe godzin.

6. Godzina doraznego zastepstwa nauczyciela nie
przekracza kwoty 100% j. w.

7. Liczbe godzin obowigzkowego wymiaru godzin,
ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wy-
chowawczych lub opiekunczych realizowanych w
ramach godzin ponadwymiarowych. Miesieczng
liczbe godzin obowigzkowego wymiaru godzin
nauczyciela, o ktéorej mowa w ust. 1 3, uzyskuje
sie mnozgc odpowiedni wymiar godzin przez 4,16
z zaokrggleniem do petnych godzin w ten sposéb,
ze czas zajec ponizej 0,5 godziny pomija sig, a co
najmniej 0,5 godziny liczy sie za petng godzine.

8. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje

by¢ przyznawana nauczycielowi, po przepracowa-
niu co najmniej 1 roku w szkole, ktory posiada co
najmniej dobrg ocene pracy pedagogicznej oraz
spetnia odpowiednio co najmniej 3 z nastepujacych
kryteriow:

1) w okresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwier-
dzone w sprawdzianach i egzaminach
uczniow, przeprowadzonych przez okregowe
komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakre-
sie wdrazania nowatorskich metod naucza-
nia i wychowania, opracowywania autor-
skich programoéw i publikacji,

c¢) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzo-
ne zakwalifikowaniem uczniéw do udziatu w
konkursach okregowych lub wojewddzkich,
zajeciem przez ucznidw (zespodt uczniow) -1l
miejsca w zawodach, przegladach i festiwalach
wojewodzkich i ogolnopolskich,

za dni, w ktdrych nauczyciel nie zrealizowat zajec z d) posiada udokumentowane osiagniecia w
powodu: pracy z uczniami uzdolnionymi lub uczniami
a) przerw przewidzianych przepisami o organizacji majacymi trudnosci w nauce,
roku szkolnego; e) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczy-
b) rozpoczynania lub konczenia roku szkolnego w stosci szkolne lub Srodowiskowe,
srodku tygodnia; f) prowadzi znaczaca dziatalno$é wychowaw-
c) usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy. cza w klasie lub szkole, w szczego6Inosci przez
organizowanie wycieczek, udziat uczniéw w
§ 21 spektaklach teatralnych, koncertach, wysta-
wach, spotkaniach,
Wynagrodzenie za godziny, o ktérych mowa w § 20, g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe,
przystuguje za godziny faktycznie zrealizowane. rekreacyjne i wypoczynkowe,
h) prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub
8§ 22 zimowy wypoczynek dla dzieci i mtodziezy,

i) osigga dobre wyniki w pracy resocjalizacyj-
Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi- nej z uczniami.
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2) w zakresie pracy opiekunczej;

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wy-
chowankom bedacym w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowej, pochodzacym z
rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzi dziatalno$¢é majgcg na celu zapo-
bieganie i zwalczanie przejawoéw patologii
spotecznej wsrdd dzieci i mtodziezy, w szcze-
golnosci narkomanii i alkoholizmu,

c) organizuje wspotpracg szkoty lub placowki
z jednostkami systemu ochrony zdrowia,
policja, organizacjami i stowarzyszeniami
oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i
usuwania przejawéw patologii spotecznej i
niedostosowania spotecznego dzieci i mto-
dziezy,

d) organizuje udziat rodzicow w zyciu szkoty
lub placéwki, rozwija formy wspotdziatania
szkoty lub placowki z rodzicami.

3) w zakresie dziatalnosci pozaszkolnej, polegaja-
cej na:

a) udziale w zorganizowanych formach dosko-
nalenia zawodowego,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji
zawodowej nauczycieli, podejmujgcych pra-
ce w zawodzie nauczyciela.

2. Tryb zgtaszania kandydatow do nagréd

1) Z wnioskiem o przyznanie nagrody Burmistrza
moze wystgpié:

— dla dyrektora:

a) rada pedagogiczna;

b) rada rodzicéw.

— dla nauczyciela:

a) dyrektor szkoty;

b) rada pedagogiczna;

c¢) rada rodzicow;

d) organizacja zwigzkowa zrzeszajgca na-

uczycieli.

2) Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora
szkoty moze wystgpic:

a) rada pedagogiczna;

b) rada rodzicow;

c) organizacja zwigzkowa zrzeszajgca nauczy-
cieli.

3) W uzasadnieniu wniosku o nagrode nalezy
podac¢ konkretne i wymierne efekty osiggane
przez osobe nominowang do nagrody.

4) Whnioski o przyznanie nagrody burmistrza sktadane
przez dyrektora szkoty, rade rodzicbw wymagaja
wczeshiejszego zaopiniowania ich przez rade pe-
dagogiczna.

5) Whnioski o ktérych mowa w pkt 1 i pkt 2 nalezy
sktada¢ do 15 wrzesnia.

§ 25

Nauczyciel ktéremu zostata przyznana nagroda, otrzy-

muje dyplom, ktérego odpis zamieszcza sie w jego
teczce akt osobowych.

§ 26

1. Nagrode o ktorej jest mowa w § 23 ust. 1 lit. a
przyznaje dla nauczycieli dyrektor po zasiggnie-
ciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.
Wysokos$¢ nagrody wynosi od 40% do 70% wyna-
grodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego
ze stopniem magistra i przygotowaniem pedago-
gicznym.

2. Nagrode, o ktérej mowa w § 23 ust. 1 lit. b przyzna-
je burmistrz gminy. Wysoko$¢ nagrody powinna
wynosi¢ od 75% do 250% wynagrodzenia zasad-
niczego nauczyciela mianowanego ze stopniem
magistra i przygotowaniem pedagogicznym.

§ 27

Nagrody, o ktérych mowa w 8 23, sg przyznawane w
terminie do dnia 14 pazdziernika kazdego roku z okazji
Dnia Edukacji Narodowej. Nagrody moga by¢ réwniez
wypltacane w czasie uroczystosci z okazji obchodow
jubileuszu lub $wieta szkoty lub w innych dniach — w
szczegolnie uzasadnionych przypadkach po uprzednim
uzgodnieniu z organem prowadzgcym.

Rozdziat 9
Nauczycielski dodatek mieszkaniowy
§ 28

1. Nauczycielowi, o ktorym mowa w art. 54 ust. 3
ustawy — Karta Nauczyciela, przystuguje nauczy-
cielski dodatek mieszkaniowy.

2. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy jest uzaleznio-
ny od stanu rodzinnego nauczyciela uprawnionego
do dodatku i jest wyptacany co miesigc w wyso-
kosci:

1) dla 1 osoby — 20 ztotych,
2) dla 2 oso6b — 25 ziotych,
3) dla 3 os6b — 30 ztotych,
4) dla 4 i wiecej os6b — 40 ztotych.

3. Do cztonkéw rodziny nauczyciela uprawnionego
do dodatku zalicza sie wspolnie z nim zamieszku-
jacych:

1) matzonka;

2) rodzicow nauczyciela pozostajgcych na jego
wytgcznym utrzymaniu;

3) pozostajagce na utrzymaniu nauczyciela lub na-
uczyciela i jego matzonka dzieci do ukonczenia
18 roku zycia lub do czasu ukonhczenia przez nie
szkoty ponadpodstawowej albo ponadgimna-
zjalnej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 21
roku zycia;
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4) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub
nauczyciela i jego matzonka niepracujace dzie-
ci bedace studentami, do czasu ukonczenia
studiow wyzszych, nie dtuzej jednak niz do
ukonczenia 26 roku zycia;

5) dzieci niepetnosprawne nieposiadajgce wtasne-
go zrodta dochodow.

4. O zaistniatej zmianie liczby cztonkéw rodziny
nauczyciel otrzymujgcy dodatek jest obowigzany
niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora, a dyrektor
— burmistrza.

W przypadku niepowiadomienia o zmianie liczby
cztonkdédw rodziny, nienaleznie pobrane przez na-
uczyciela swiadczenie podlega zwrotowi.

5. Nauczycielowi i jego wspétmatzonkowi, bedgcemu
takze nauczycielem, zamieszkujgcemu z nim stale,
przystuguje dodatek mieszkaniowy, w wysokosci
okreslonej w ust. 2.

6. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach
przystuguje tylko jeden dodatek, wyptacany przez
wskazanego przez niego pracodawce.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
nauczycielowi niezaleznie od tytutu prawnego do
zajmowanego przez niego lokalu mieszkalnego.

§29

Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje w

okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

1) niewykonywania pracy, za ktore przystuguje wy-
nagrodzenie;

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego;

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszko-
lenia wojskowego, okresowej stuzby wojskowej; w
przypadku jednak, gdy z nauczycielem powotanym
do stuzby zawarta byta umowa o prace na czas
okreslony, dodatek wyptaca sie nie dtuzej niz do
konca okresu, na ktéry umowa ta byta zawarta;

4) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzia-
nego w odrebnych przepisach.

§ 30

1. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje sie
na wniosek nauczyciela (dyrektora) lub na wspélny
whniosek nauczycieli bedgcych wspdétmatzonka-
mi.

2. Wysokos$¢ dodatku dla nauczyciela ustala dyrektor,

a dla dyrektora — burmistrz.

3. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel
ztozyt wniosek o jego przyznanie.

Rozdziat 10
Przepisy koncowe
8§ 31

Niniejszy regulamin zostat uzgodniony ze Zwigzkiem
Nauczycielstwa Polskiego i Komisjg Oddziatowg
Oswiaty NSZZ ,, Solidarnos¢”.

§ 32

Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Burmistrzowi Miasta
i Gminy Szczekociny.

§33

Przepisy uchwaty stosuje sie od dnia 1 stycznia do 31
grudnia 2007 r.

§34

Traci moc Uchwata Nr 303/XLI/06 Rady Miasta i Gmi-
ny Szczekociny z dnia 23.03.2006 r. w sprawie: zasad
wynagradzania nauczycieli, ustalenia regulaminu
okreslajgcego wysokosé oraz szczegdtowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkow motywacyjne-
go, funkcyjnego i za warunki pracy, oraz niektérych
innych sktadnikéw wynagrodzenia, a takze wysokosci
i szczegbtowych zasad przyznawania i wyptacania
dodatku mieszkaniowego (Dz. Urz. Woj. Slaskiego z
2006 r. Nr 62, poz. 1688).

§ 35

Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slaskiego
PRZEWODNICZACY
RADY MIASTA | GMINY
SZCZEKOCINY

mgr Zbigniew Pasierbinski



Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Slgskiego Nr 86 — 7844 — Poz. 1776, 1777
Zatacznik Nr 1
do Uchwaty Nr 33/V/2007 r.
Rady Miasta i Gminy w Szczekocinach
z dnia 22 lutego 2007 r.
) . . . Miesiecznie w zt
L.p. | Typy szkot, stanowiska kierownicze
od do
1. Przedszkola
— dyrektor 200 500
2. Szkoty podstawowe, zespoty szkét i gimnazjum

— dyrektor szkoty liczagcej do 6 oddziatéw 200 350

— dyrektor szkoty liczagcej od 7 do 12 oddziatéw 300 700

— dyrektor szkoty liczgcej 13 oddziatéw i wiecej 400 1000

— wicedyrektor 200 500

1777

UCHWALA NR 58/VIIl/2007
Rady Miasta i Gminy w Szczekocinach

z dnia 19 kwietnia 2007 r.

w sprawie wprowadzenia zmian w Uchwale Nr 33/V/2007 r. Rady Miasta i Gminy Szczekociny
z dnia 22 lutego 2007 r. w sprawie: regulaminu okreslajagcego wysokosé dodatkow i innych sktadnikéw
wynagrodzenia nauczycieli oraz szczegéotowych warunkoéw ich przyznawania, a takze wysokosé¢,
szczegotowe zasady przyznawania i wyptacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z pdzn. zm.), art. 30 ust. 6,
101 10a, art. 49 i art. 54 ust. 7 w zwiagzku z art. 91d pkt
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczycie-
la (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.) oraz
art. 4 ust. 1 w zwiagzku z art. 5 ustawy z dnia 20 lipca
2000 r. o ogtaszaniu aktéw normatywnych i niektérych
innych aktéw prawnych (Dz. U. z 2005 r. Nr 190, poz.
1606 i Nr 267, poz. 2253)

Rada Miasta i Gminy w Szczekocinach
uchwala, co nastepuje:

§1

W podstawie prawnej do Uchwaty Nr 33/V/2007 r.
Rady Miasta i Gminy Szczekociny z dnia 22 lutego
2007 r. w sprawie: regulaminu okreslajacego wyso-
kosé dodatkéw i innych sktadnikéw wynagrodzenia
nauczycieli oraz szczegétowych warunkdéw ich przy-
znawania, a takze wysokos$¢, szczegotowe zasady
przyznawania i wyptacania nauczycielskiego dodatku
mieszkaniowego dopisuje sig art. 49 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela.

§2

W Uchwale Nr 33/V/2007 r. Rady Miasta i Gminy

Szczekociny z dnia 22 lutego 2007 r. w sprawie: regu-
laminu okres$lajgcego wysoko$¢ dodatkdédw i innych
sktadnikéw wynagrodzenia nauczycieli oraz szczego-
towych warunkéw ich przyznawania, a takze wyso-
kos¢, szczegbtowe zasady przyznawania i wyptacania
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego wprowa-
dza sie nastepujgce zmiany:

1) § 2 pkt 4 skresla sie

2) 8§ 4 skresla sie,

) 8 5 ust. 3 skresla sie,

) § 6 ust 1 skresla sieg,

) 87 ust2iustb skresla sie,

) § 8 ust 3 skresla sieg,

) §815ust. 1, 2i 4 skresla sie,

) § 18 ust 1 skresla sie,

) 8 19 skresla sie,

0) Rozdziat 6 Wynagrodzenie za godziny ponadwy-
miarowe i doraznych zastepstw otrzymuje naste-
pujace brzmienie: 8 20
1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-

rowg i godzine doraznego zastepstwa oblicza
sie, z zastrzezeniem ust. 2, dzielgc przyznang
nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasad-
niczego (tgcznie z dodatkiem za warunki pracy,
jezeli praca w godzinach ponadwymiarowych
oraz doraznego zastepstwa odbywa sie w wa-
runkach trudnych, ucigzliwych lub szkodliwych
dla zdrowia) przez miesieczng liczbe godzin
tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec¢,

3
4
5
6
7
8
9
1
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ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych realizowa-
nych w ramach godzin ponadwymiarowych lub
doraznego zastepstwa nauczyciela.

2. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy obo-
wigzkowy wymiar zajeé¢ na podstawie art. 42 ust.
4a Karty NauczycielaWynagrodzenie za godzineg
doraznego zastepstwa oblicza sie dzielgc przy-
znang nauczycielowi stawke wynagrodzenia
zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za warunki
pracy, jezeli praca w godzinach doraznego za-
stepstwa odbywa sie w warunkach trudnych,
ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia) przez
miesieczng liczbe godzin realizowanego wymia-
ru zajec.

3. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub
realizowanego wymiaru zaje¢ nauczyciela, o
ktorej mowa w ust. 1 i 2, ustala sie mnozac
tygodniowy obowigzkowy lub realizowany
wymiar zaje¢ przez 4,16 — z zaokragleniem do
petnych godzin w ten sposob, ze czas zaje¢ do
0,5 godziny pomija sie, a co najmniej 0,5 godzi-
ny liczy sig¢ za petng godzine.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym nie
przystuguje za dni, w ktorych nauczyciel nie
realizuje zaje¢ z powodu przerw przewidzianych
przepisami o organizacji roku szkolnego, rozpo-
czynania lub konczenia zaje¢ w srodku tygodnia
oraz za dni usprawiedliwionej nieobecnosci w
pracy.

5. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe w tygodniach, w ktérych
przypadajg dni usprawiedliwionej nieobec-
nosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy, oraz w tygodniach, w ktorych
zajecia rozpoczynajg sie lub koncza w $srodku
tygodnia —za podstawe ustalenia liczby godzin
ponadwymiarowych przyjmuje sig¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar zaje¢ okreslony w art.
42 ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42 ust.

7 Karty Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego
wymiaru (lub '/,, gdy dla nauczyciela ustalono
czterodniowy tydzien pracy) za kazdy dzien
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy lub
dzien ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin
ponadwymiarowych, za ktére przystuguje wy-
nagrodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢
jednak wigksza niz liczba godzin przydzielonych
w planie organizacyjnym.

11) § 21 skresla sie,

12) § 22 skresla sie,

13) § 33 skresla sie.

§3

Pozostate ustalenia z Uchwaty Nr 33/V/2007 r. Rady
Miasta i Gminy Szczekociny z dnia 22 lutego 2007 r.
w sprawie: regulaminu okres$lajgcego wysoko$¢ do-
datkow i innych sktadnikéw wynagrodzenia nauczy-
cieli oraz szczegétowych warunkow ich przyznawania,
a takze wysoko$¢, szczegodtowe zasady przyznawania
i wyptacania nauczycielskiego dodatku mieszkanio-
wego pozostajg bez zmian.

§4

Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Burmistrzowi Miasta
i Gminy Szczekociny.

§5

Uchwata wchodzi w zycie Uchwala wchodzi w zycie
po uptywie 14 dni od dnia,ogioszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Slgskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIASTA | GMINY
SZCZEKOCINY

mgr Zbigniew Pasierbinski

1778

UCHWALA NRVII/54/07
Rady Miejskiej Wodzistawia Slaskiego

z dnia 29 marca 2007 r.

w sprawie utworzenia Zespotu Szko6t Nr 3 w Wodzistawiu élqskim przy ulicy Mieszka 10

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (tekst
jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591) oraz art.
58 i art. 62 ust. 1i 3 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 .

o systemie oswiaty ( tekst jednolity z2004 r. Dz. U. Nr
256, poz. 2572 z pbdzniejszymi zmianami) oraz art. 4
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r.o ogtoszeniu aktéw
normatywnych i niektorych innych aktéw prawnych
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(Dz.U. Nr 62,poz. 718 z poZniejszymi zmianami)

Rada Miejska Wodzistawia Slqskiego
uchwala, co nastepuje:

§1

Tworzy sie z dniem 1 wrzes$nia 2007 r. publiczng pla-
cowke oswiatowg o nazwie:

Zespot Szkot Nr3
w Wodzistawiu Slgskim
ul. Mieszka nr 10

§2

W sktad Zespot Szkot Nr 3 wehodza:
1) Szkota Podstawowa Nr 28 w Wodzistawiu Slgskim
ul. Mieszka nr 10,
2) Gimnazjum Nr 3 wWodzistawiu Slgskim ul. Miesz-
ka nr 10.
§3

Placowce wymienionej w § 1 nadaje sie statut w
brzmieniu okreslonym w zatgczniku do uchwaty sta-
nowigcej jej integralng czes¢.

§4

Granice obwodow szkolnych okreslonych w uchwa-
tach: numer VI/67/99 Rady Miejskiej Wodzistawia
Slaskiego z dnia 25.02.1999 r. w sprawie okreslenia
obwodu Publicznej Szkoty Podstawowej Nr 28 w
Wodzistaw Slaski ul. Mieszka nr 10 oraz numer VI/59/
99 Rady Miejskiej Wodzistawia Slaskiego z dnia 25
lutego 1999 r. w sprawie okreslenia obwodu Publicz-
nego Gimnazjum Nr 3 w Wodzistawiu Slaskim ul.
Mieszka nr 10 — nie ulegajg zmianie.

§5

Wykonanie uchwaty powierza sig Prezydentowi Mia-
sta Wodzistawia Slgskiego.

§6

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Slagskiego.

§7

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dniu od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa

Slaskiego. PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ
Wodzistawia Slaskiego

Lech Litwora

Zatacznik

do Uchwaty NrVII/54/07

Rady Miejskiej Wodzistawia Slaskiego
z dnia 29 marca 2007 roku

STATUT
Zespotu Szkét Nr 3
w Wodzistawiu Slaskim
ul. Mieszka 10

Na podstawie art. 60 ust. 1 w zwiazku z art. 58
ust. 6 Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie
os$wiaty (tekst jednolity z 2004 r. Dz. U.256 poz. 2572
z p6zniejszymi zmianami )

Postanowienia ogdlne
81

1. Nazwa placéwki brzmi:
Zespot Szkot Nr 3
w Wodzistawiu Slaskim
ul. Mieszka 10

2. Ustalona nazwa placéwki zwana ,,Zespotem”jest
uzywana w petnym brzmieniu na pieczeciach oraz
tablicach urzegdowych we wskazanej siedzibie.

§2

1. W sktad Zespotu Szkét Nr 3 wehodzg nastepujace
jednostki, zwane dalej , jednostkami”
1) Szkota Podstawowa Nr 28 w Wodzistawiu Sla-
skim ul. Mieszka 10,
2) Gimnazjum Nr 3 w Wodzistawiu Slgskim ul.
Mieszka 10.
83

—_

. Szkoty wchodzace w sktad Zespotu Szkot Nr 3 uzy-
wajg pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. Piecze¢ urzedowa Szkoty Podstawowej Nr 28 wcho-
dzacej w sktad Zespotu Szkoét Nr 3 zawiera nazwe
tej szkoty.

3. Pieczeé urzedowa Gimnazjum Nr 3 wchodzacego
w sktad Zespotu Szkoét Nr 3 zawiera nazwe tego
gimnazjum.

4. Tablice urzedowe okreslajgce jednostki wchodzace
w skitad Zespotu majg tresé:

1) Zespo6t Szkoét Nr 3
Szkota Podstawowa Nr 28,
2) Zespot Szkodt Nr 3
Gimnazjum Nr 3.

5. Na swiadectwach szkolnych i innych dokumentach

wydawanych przez jednostki wchodzgce w sktad

Zespotu podaje sie nazwe jednostki.

§4

1. Organem prowadzacym dla Zespotu Szk6t Nr 3 w



Dziennik Urzedpwy
Wojewoddztwa Slaskiego Nr 86

— 7847 — Poz. 1778

Wodzistawiu Slagskim jest Miasto Wodzistaw Sla-
ski.

. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest
Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.

. Jednostki wchodzace w sktad Zespotu zachowujg
dotychczasowe statuty, pod warunkiem, ze nie sg
one sprzeczne z zapisami niniejszego statutu.

. Rada Pedagogiczna Zespotu w drodze uchwaty
dokonuje zmian w statucie.

Cele i zadania zespotu
§5

. Cele i zadania Zespotu wynikajg ze wszystkich
celow i zadan poszczegdlnych jednostek Zespotu,
ktore zostaty ujete w ich statutach.

. Dodatkowym celem Zespotu jest koordynowanie
zadan jednostek w zakresie tworzenia wtasciwych
warunkéw wychowawczych i zdrowotnych dla
rozwoju ucznia.

Organy zespotu
8§86

. Organami Zespotu sa:

1) Dyrektor Zespotu,

2) Rada Pedagogiczna Zespotu.

. Organami spotecznymi dziatajagcymi w Zespole

sq:

1) Rada Rodzicow Szkoty Podstawowej Nr 28,

2) Rada Rodzicéw Gimnazjum Nr 3,

3) Samorzad Uczniowski dziatajgcy przy Szkole
Podstawowej Nr 28,

4) Samorzad Uczniowski dziatajgcy przy Gimna-
zjum Nr 3.

§7

. Do kompetencji Dyrektora Zespotu nalezy:

1) kierowanie dziatalnoscig Zespotu i reprezento-
wanie go na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie
warunkow harmonijnego rozwoju pychofizyczne-
go poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, pod-
jetych w ramach kompetencji stanowigcych,

5) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie
finansowym Zespotu i ponoszenie odpowie-
dzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,
a takze mozliwo$¢ organizowania admini-
stracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi
Zespotu,

6) wykonywanie innych zadan wynikajacych z
przepisow szczegbétowych,

7) wspbétdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktad-

mi ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych,

8) odpowiedzialno$é za wtasciwg organizacje i
przbieg sprawdzianu i egzaminow zewnetrz-
nych przprowadzanych w Zespole,

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla
zatrudnionych w Zespole nauczycieli oraz pra-
cownikéw nie bedgcych nauczycielami, a w
szczegoblnosci:

1) zatrudnia i zwalnia pracownikéw,

2) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzad-
kowe pracownikom,

3) wystepuje z wnioskiem, po zasiegnigciu opi-
nii Rad Pedagogicznych w sprawach odznaczen,
nagroéd i innych wyroéznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow Zespotu.

3. Dyrektor Zespotu w wykonywaniu swoich zadan
wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radami Ro-
dzicow, Samorzadami Uczniowskimi.

§8

1. W Zespole dopuszcza sie mozliwosé utworzenia
stanowiska wicedyrektora.

2. Warunkiem wyrazenia przez organ prowadzacy
zgody na utworzenie stanowiska wicedyrektora,
o ktérym mowa w ust. 1 jest odpowiednia ilo$¢
oddziatéw (minimum 12 oddziatéw na 1-go wice-
dyrektora)

3. Szczegodtowy przydziat i zakres obowigzkow wice-
dyrektor otrzymuje na pismie.

4. W szczegéblnie uzasadnionych sytuacjach mozna
utworzy¢ dodatkowe stanowisko wicedyrektora.

§9

1. Rada Pedagogiczna Zespotu jest organem kolegial-
nym, w skitad ktérego wchodzag wszyscy nauczyciel
zatrudnieni w Zespole.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej Zespotu
jest Dyrektor Zespotu.

3. Rada Pedagogiczna Zespotu pracuje na posiedze-
niach plenarnych z udziatem wszystkich nauczycieli
zatrudnionych w Zespole.

4.W sprawach dotyczacych wytacznie danej jednostki
wchodzgcej w sktad Zespotu, w posiedzeniu Rady
Pedagogicznej uczestniczg jedynie nauczyciele
zatrudnieni w tej jednostce.

5. W posiedzeniu Rady Pedagogicznej moga bra¢
udziat z gtlosem doradczym osoby zaproszone
przez przewodniczacego za zgodg lub na wniosek
rady.

6. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty zwykig
wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej po-
towy jej cztonkow.

7. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogiczne;j
Zespotu nalezy:

1) uchwalenie zmian statutu Zespotu,
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2) zatwierdzenie planéw pracy Zespotu,

3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw
klasyfikacji i promocji uczniéw,

4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i
eksperymentéw pedagogicznych w szkole,

5) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowe-
go nauczycieli Zespotu.

. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegélnosci:

1) organizacje pracy jednostek wychodzacych w
sktad Zespotu, zwtaszcza tygodniowy rozktad
zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego Zespotu,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom
odznaczen, nagrod i innych wyroznien,

4) propozycje dyrektora w sprawie przydziatu
nauczycielom statych zaje¢, godzin ponadwymia-
rowych oraz dodatkowych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

5) propozycje dyrektora dotyczgce kandydatow
na stanowisko wicedyrektora.

Rada Pedagogiczna moze wnioskowa¢ do organu

prowadzgcego o odwotanie nauczyciela ze stano-

wiska dyrektora lub innego stanowiska kierowni-
czego w Zespole.

0. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dzia-
talnosci.

§10

Reprezentacje rodzicdw uczniow jednostek wcho-

dzacych w sktad Zespotu stanowig:

1) Rada Rodzicow przy Szkole Podstawowej Nr
28

2) Rada Rodzicow przy Gimnazjum Nr 3

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalenie regulaminu swojej dziatalnosci, kto-
ry nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Zespotu
oraz statutem jednostki wchodzgcej w sktad
Zespotu,

2) wystepowanie do Dyrektora i Rady Pedagogicz-
nej Zespotu z wnioskiem i opiniami dotyczgcymi
wszystkich spraw Zespotu.

Rady Rodzicow moga gromadzi¢ fundusze z do-

browolnych sktadek rodzicow ucznidéw oraz innych

zrodet i przeznaczy¢ je na wydatki zgodnie z zasa-
dami, ktére okreslajg regulaminy.

8§11

W Zespole funkcjonujg Samorzady Uczniowskie,
ktére tworzg uczniowie Szkoty Podstawowej Nr
28 i Gimnazjum Nr 3.

Zasady wybierania i dziatania Samorzagdow
Uczniowskich okres$lajg regulaminy, ktére nie mogag
by¢ sprzeczne ze statutem Zespotu oraz poszczegél-
nych jednostek wchodzacych w sktad Zespotu.

§12

. Wspotdziatanie organdéw Zespotu oraz rozwigzy-

wanie sporow miedzy nimi odbywa sie poprzez:

1) zapewnienie kazdemu z nich mozliwosci swo-
bodnego dziatania i podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetenc;ji,

2) umozliwienie rozwigzywania sytuacji konflikto-
wych wewnatrz Zespotu,

3) zapewnienie biezgcej informacji pomiedzy orga-
nami Zespotu o planowanych i podejmowanych
dziataniach.

. Wspotdziatanie organdw Zespotu jest realizowane

w szczegolnosci:

1) na posiedzeniach Rady Pedagogicznej Zespo-
tu,

2) nawspolnych posiedzeniach Rady Pedagogicz-
nej Zespotu z Radami Rodzicow i Samorzgdow
Uczniowskich,

3) na spotkaniach Dyrektora Zespotu z Radami
Rodzicow i Samorzagdami Uczniowskimi,

4) poprzez biezace przekazywanie informacji na
tablicy ogtoszeh w Zespole.

Organizacja zespotu

§13

. Organizacja Zespotu odbywa sie zgodnie z usta-

leniami zapisanymi w statutach poszczegolnych
jednostek.

. Podstawe organizacji nauczania, wychowania i

opieki w danym roku szkolnym stanowig arkusze
organizacyjne poszczegolnych jednostek wchodzg-
cych w sktad Zespotu opracowane przez Dyrektora
Zespotu i zatwierdzone przez organ prowadzacy do
30 maja kazdego roku.

. Zespot nie prowadzi odrebnych zajeé nie ujetych w

statutach oraz arkuszach organizacyjnych poszcze-
goblnych jednostek

§14

. W Zespole zatrudnia sie pracownikow pedagogicz-

nych zgodnie z odpowiednimi zapisami w statutach
danych jednostek i arkuszach organizacyjnych na
dany rok szkolny.

. Pracownikéw administracji i obstugi zatrudnia sie

odpowiednio do potrzeb.

. Zakresy zadan pracownikéw Zespotu sg zgodne

z zakresami zadan ustalonych dla danych jedno-
stek.

. Zasady zatrudnienia nauczycieli i innych pracow-

nikdw, okreslajg odrebne przepisy.

§15

. Zasady rekrutacji uczniow do szkot wehodzacych

w skiad Zespotu Szkot Nr 3 okresla rozporzadzenie
MEN w sprawie warunkéw i trybu przyjmowania
ucznidéw do publicznych przedszkoli i szko6t oraz
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przechodzenia z jednego typu szkét do innych oraz
statuty jednostek wchodzgcych w sktad Zespotu.

2. Prawa i obowigzki uczniow, w tym przypadki, w
ktorych uczen moze by¢ przeniesiony do innej
szkoty, okreslajg statuty jednostek wchodzacych
w sktad Zespotu.

Postanowienia koncowe
8§ 16

1. Zespot prowadzi oraz przechowuje dokumentacje
zgodnie z obowigzujgca instrukcjg kancelaryjng
ustaleniami MEN, a takze odpowiednimi zapisa-
mi w statutach jednostek wchodzacych w skitad
Zespotu.

2. Zespot przechowuje dokumentacije, ktora stanowi

podstawe wydawania $wiadectw, duplikatéw swia-
dectw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

3. Zespot uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z od-
rebnymi przepisami.

4. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej Ze-
spotu okreslajg odrebne przepisy.

§ 17

Wszelkie zmiany do statutu moga by¢ wprowadzone
w drodze uchwaty Rady Pedagogicznej Zespotu.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
Wodzistawia Slaskiego

Lech Litwora

1779

UCHWALA NRVII/56/07
Rady Miejskiej Wodzistawia Slaskiego

z dnia 29 marca 2007 r.

w sprawie optaty za Swiadczenia publicznych przedszkoli,
dla ktorych Miasto Wodzistaw Slaski jest organem prowadzacym

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1
Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
/tekst jednolity Dz. U z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6z-
niejszymi zmianami/, art. 2 i art. 4 ust. 2 ustawy z dnia
20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktéw normatywnych i
niektorych aktéw prawnych /Dz. U. Nr 62 poz. 718 z
pozniejszymi zmianami/ oraz art. 14 ust. 5 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty /tekst jednolity
Dz. U z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zmianami/.

Rada Miejska Wodzistawia Slaskiego
uchwala:

§1

1. Wprowadza sie statg optate za pobyt dziecka w
przedszkolu w wysokosci 80,00 zt miesiecznie.

2. Optata o ktorej mowa w ust. 1 nie podlega zwroto-
wi za okres nieobecnosci dziecka w przedszkolu.

3. Srodki pozyskane z optaty statej stanowig docho-
dy budzetu gminy i bedg przeznaczone w petnej
wysokos$ci na wydatki przedszkoli.

4. Wprowadza sie statg ptatng z géry za dany mie-
sigc optate dzienng za Swiadczenia (wyzywienie)
w publicznych przedszkolach, dla ktérych Miasto
Wodzistaw Slqski jest organem prowadzgcym w
wysokosci 100% wartosci surowca uzytego do

przygotowania positkdw.

5. Ustala sie nastepujacy podziat kosztow wyzywie-
nia:

1) dzienna stawka zywieniowa dla jednego dziecka,
obowigzujgca przy korzystaniu z 3-ch positkdw
dziennie — 3,50 (100% kosztow zywienia),

2) dzienna stawka zywieniowa dla jednego dziecka,
obowigzujgca przy korzystaniu z 2-ch positkdw
dziennie ($niadanie, obiad) — 2,80 (80% kosztow
zywienia),

3) dzienna stawka zywieniowa dla jednego dziecka,
obowigzujgca przy korzystaniu z 1-go positku
dziennie (obiadu) — 1,75 (50% kosztéw zywie-
nia),

4) dzienna stawka zywieniowa dla jednego dziecka,
obowigzujgca przy korzystaniu z 1-go positku
dziennie ($niadanie) — 1,05 (30% kosztow zywie-
nia),

5) dzienna stawka zywieniowa dla jednego dziecka,
obowigzujaca przy korzystaniu z 1-go positku
dziennie (podwieczorek) — 0,70 (20% kosztow
zywienia).

6. Z dniem 1 wrzesnia 2007 r. ustala sie nastepujacy
podziat kosztéw wyzywienia:

1) dzienna stawka zywieniowa dla jednego dziecka,
obowigzujgca przy korzystaniu z 3-ch positkdw
dziennie — 4,00 (100% kosztow zywienia),
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2) dzienna stawka zywieniowa dla jednego dziecka,
obowigzujgca przy korzystaniu z 2-ch positkow
dziennie — 3,20 (80% kosztow zywienia),

3) dzienna stawka zywieniowa dla jednego dziecka,
obowigzujgca przy korzystaniu z 1-go positku
dziennie (obiadu) — 2,00 (50% kosztow zywie-
nia),

4) dzienna stawka zywieniowa dla jednego dziecka,
obowigzujgca przy korzystaniu z 1-go positku
dziennie ($niadanie) — 1,20 (30% kosztow zywie-
nia),

5) dzienna stawka zywieniowa dla jednego dziecka,
obowigzujgca przy korzystaniu z 1-go positku
dziennie (podwieczorek) — 0,80 (20% kosztow
zywienia).

7. Przy ustaleniu wysokosci optaty dziennej za $wiad-
czenia publicznych przedszkoli uwzgledniono koszt
realizacji racji zywieniowych, odpowiadajgcych
normom fizjologicznego zapotrzebowania w zy-
wieniu dzieci w wieku od 3 do 6 lat okreslonych
stosownymi przepisami.

8. Miesieczna wysokos$é optaty zwigzanej z wyzywie-
niem jest zalezna od dziennej ilosci positkow oraz
od ilosci dni pobytu dziecka w przedszkolu. Za
kazdy dzieh nieobecnosci dziecka w przedszkolu
rodzice otrzymujg zwrot wptat z tytutu kosztéw
surowca.

§2

Zwolnienia z optaty statej z tytutu pobytu dziecka w

publicznym przedszkolu przystuguja:

— trzeciemu dziecku z jednej rodziny, jezeli dwoje
pozostatych réwniez korzysta z przedszkola,

— dzieciom objetym opiekg Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Wodzistawiu Slaskim (w
przypadku, gdy MOPS pokrywa koszty zywienia),

— dzieciom z rodzin zastepczych, pogotowi opiekun-
czych,

— dzieciom z Doméw Dziecka,

— dzieciom uczeszczajagcym do oddziatu 6-latkow—

.~zerowka” nie korzystajagcym z wyzywienia,
— dzieciom nie korzystajgcym z przedszkola w ciggu
catego miesigca kalendarzowego.

§3

1. Dzieciom nie korzystajgcym z przedszkola w okre-
sie dwutygodniowych ferii zimowych przystuguje
50% zwolnienie z optaty statej.

2. Optata stata za pobyt dziecka w przedszkolu w
miesigcu lipcu i sierpniu bedzie proporcjonalna
do liczby tygodni, w ktérych dziecko uczeszczato
do przedszkola.

3. W szczegdblnych przypadkach zwolnienia z optaty
statej na wniosek rodzicow dziecka uczeszczajgce-
go do przedszkola moze dokonaé Prezydent Miasta
Wodzistawia Slaskiego.

§4

Traci moc Uchwata Nr 1X/96/2003 Rady Miejskiej w
Wodzistawiu Slgskim z dnia 29 maja 2003 r. w sprawie
optaty za swiadczenia publicznych przedszkoli, dla
ktorych Miasto Wodzistaw Slaski jest organem pro-
wadzgcym.

§5

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Mia-
sta Wodzistawia Slgskiego.

§6

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.
PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ
Wodzistawia Slaskiego

Lech Litwora
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UCHWALA NRVII/57/07
Rady Miejskiej Wodzistawia Slaskiego

z dnia 29 marca 2007 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajagcego rodzaje swiadczen
przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej
oraz warunki i sposaéb ich przyznawania

Na podstawie art. 7 ust 1, pkt 5, art. 18 ust. 2,
pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.

1591 z pozniejszymi zmianami), art. 72 ust 1 i art. 91
d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta
Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr 97
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p0z.674 z pdzniejszymi zmianami)

Rada Miejska Wodzistawia Slqskiego
uchwala, co nastepuje:

§1

Ustala sie regulamin okreslajacy rodzaje swiadczen
przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla
nauczycieli korzystajgcych z opieki zdrowotnej oraz
warunki i sposéb ich przyznawania w brzmieniu okre-
Slonym w zatgczniku do uchwaty, ktéry stanowi jej
integralng czesé.

§2

Wykonanie uchwgiy powierza sie Prezydentowi Mia-
sta Wodzistawia Slgskiego.

§3

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzegdowym
Wojewodztwa Slgskiego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Slaskiego.
PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ
Wodzistawia Slaskiego

Lech Litwora

Zatacznik

do Uchwaty NrVII/57/07

Rady Miejskiej Wodzistawia Slaskiego
z dnia 29 marca 2007 roku

Regulamin okreslajacy rodzaje Swiadczen
przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej
dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej
oraz warunki i sposéb ich przyznawania.

§1

1. Regulamin niniejszy okresla:
1) rodzaje $wiadczen pomocy zdrowotnej dla
nauczycieli,
2) warunki przyznania pomocy zdrowotnej,
3) sposo6b przyznawania pomocy zdrowotnej.
2. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie zasitku
pienieznego.
3. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa, bez
blizszego okreslenia, o:
1) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia
26.01.1982 r.Karta Nauczyciela (tekst jednolity:

Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pbzniejszymi
zmianami)

2) nauczycielach — rozumie sie nauczycieli za-
trudnionych na podstawie przepiséw ustawy
Karta Nauczyciela w jednostkach, dla ktérych
organem prowadzacym jest Miasto Wodzistaw
Slgski oraz nauczycieli, ktdrzy przeszli na eme-
ryture/rente z tych jednostek.

§2

. Do korzystania z pomocy zdrowotnej sg uprawnie-

ni:

1) nauczyciele zatrudnieni w wymiarze co najmniej
'/, obowigzkowego wymiaru zaje¢ dydak-
tycznych, wychowawczych lub opiekunczych,
w przedszkolach, szkotach podstawowych,
gimnazjach, placowkach zaje¢ pozaszkolnych
i jednostkach, dla ktorych Miasto Wodzistaw
Slaski jest organem prowadzacym,

2) nauczyciele emeryci/rencisci, ktorzy prze-
szli na emeryture/rente z przedszkoli, szkot
podstawowych, gimnazjéw, placowek zajeé
pozaszkolnych i jednostek, dla ktorych Miasto
Wodzistaw Slaski jest organem prowadzacym
i pobierajg przyznane swiadczenia.

§3

. W ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli

korzystajgcych z opieki zdrowotnej ustala sig¢ na-

stepujace rodzaje Swiadczen:

1) refundowanie kosztoéw zakupu lekarstw,

2) refundowanie kosztow leczenia lub rehabilitacji
zwigzanej z leczeniem,

3) refundowanie kosztow zakupu urzadzen nie-
zbednych do leczenia lub rehabilitacji,

4) refundowanie kosztow zakupu szkiet koryguja-
cych wade wzroku,

5) refundowanie kosztow zakupu protez.

§4

. Pomocy zdrowotnej udziela sie nauczycielowi na

podstawie ztozonego wniosku.

. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 nalezy dota-

czyc:

1) zaswiadczenie lekarskie potwierdzajgce lecze-
nie/stan zdrowia,

2) oswiadczenie o dochodach brutto na cztonka
rodziny,

3) fakture potwierdzajaca poniesione koszty.

. Whioski o udzielenie pomocy zdrowotnej sktada

sie wWydziaIe Edukacji Urzedu Miasta w Wodzi-
stawiu Slgskim ul. Watowa 18.

. Prawo sktadania wnioskdw o udzielenie pomocy

zdrowotnej przystuguje:
1) zainteresowanemu nauczycielowi,
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2) dyrektorowi placéwki oswiatowej, w ktérej na-
uczyciel jest zatrudniony lub z ktérej przeszedt
na emeryture/rente,

3) zwigzkom zawodowym.

§5
. Wnioski o udzielenie pomocy zdrowotnej rozpa-

truje Komisja powotana przez Prezydenta Miasta
w sktadzie:

— przewodniczacy — naczelnikWydziatu Edu-
kacji
— cztonkowie — reprezentant szkét pod-

stawowych i gimnazjow,
— reprezentant przedszko-
li,

. Komisja rozpatruje wnioski w obecnosci, co naj-

mniej potowy sktadu Komisiji.

. Posiedzenia komisji odbywajg sie 1 raz w kwarta-

le.

. Zposiedzenia komisji sporzadza sie protokot, ktéry

okresla stanowisko Komisji odnosnie ztozonych
whnioskéw.

. Sporzadzony protokot Przewodniczacy Komisji

przedkiada Prezydentowi Miasta do zatwierdze-
nia.

§6

. Nauczyciel moze otrzymaé pomoc zdrowotng w

wysokos$ci do 50% poniesionych kosztow Sswiad-
czen, o ktorych mowa w 8§ 3 i udokumentowanych

— reprezentantZO ZNPw faktura.
Wodzistawiu Slgskim, . Wysoko$¢ pomocy zdrowotnej nie moze w skali
— reprezentant MKZ NSzZZ roku kalendarzowego przekroczy¢ kwoty okreslo-
»~Solidarnos¢”. nej w tabeli ponizej
L Dochéd brutto na cztonka rodziny Wysokos$é pomocy zdrowotnej
. p.
(w ztotych) (w ztotych)
1. do 800 800
2. 801-900 700
3. 901-1000 600
4. 1001-1100 500
b. 1101-1200 400

. W indywidualnych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach, po zaopiniowaniu wniosku przez
Komisje, Prezydent Miasta moze przyznaé¢ pomoc
zdrowotng w wysokosci wyzszej niz okreslone w
tabeli i z pominieciem dochodu brutto na cztonka
rodziny.

Postanowienia koncowe
§7

. Nie przyznanie pomocy zdrowotnej, o ile byto

1781

zgodne z postanowieniami niniejszego regulami-
nu, nie uprawnia do odwotania sie lub czyni to
odwotanie bezprzedmiotowym.

. Pomoc zdrowotna bedzie udzielana nauczycielom

do wyczerpania srodkéw finansowych zabezpie-
czonych na dany rok w budzecie miasta.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ
Wodzistawia Slaskiego

Lech Litwora

UCHWALA NRVII/60/07
Rady Miejskiej Wodzistawia Slaskiego

z dnia 29 marca 2007 r.

w sprawie przyznania pierwszenstwa w nabywaniu lokali garazowych

Na podstawie:
— art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a oraz pkt 15, art. 40 ust. 2

pkt 3, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (j. t. z 2001 r. Dz.
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Nr 142, poz.1591 ze zm.)

— art. 34 ust. 6 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. 0 go-
spodarce nieruchomosciami (j. t. z 2004 r. Dz. U. Nr
261, poz.2603 ze zm.)

Rada Miejska Wodzistawia Slqskiego
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Przyznaje sie pierwszenstwo w nabywaniu lokali
garazowych stanowigcych wtasno$é Gminy-Miasta
Wodzistawia Sl. ich najemcom.

2. Prawo pierwszenstwa dotyczy lokali garazowych
wolnostojacych oraz lokali potozonych w komplek-
§ach garazowych na terenie Miasta Wodzistawia
Sl

3. Ze sprzedazy wytgcza sig lokale garazowe poto-
zone w Rynku 15 oraz lokale garazowe potozone
w budynkach stanowigcych zaséb mieszkaniowy
gminy.

§2

Prawo pierwszenstwa o ktérym mowa w § 1 pkt 1i 2

przystuguje najemcom w przypadku, gdy spetnione

sg tacznie nastepujace warunki:

1. umowa najmu zawarta jest na czas nieokreslony,

2. najemca uzytkuje lokal garazowy zgodnie z prze-
znaczeniem okreslonym w umowie najmu oraz nie
zalega z optatami czynszu.

§3

Nabycie wtasnosci lokalu garazowego nastepuje wraz
ze sprzedazg lub oddaniem w uzytkowanie wieczyste
utamkowej czesci gruntu za cene ustalong na zasa-
dach i w trybie okreslonym ustawg z dnia 21 sierpnia
1997 r. o gospodarce nieruchomosciami.

84

Tryb postepowania obowigzujacy przy sprzedazy lo-
kali garazowych okresli Prezydent Miasta Wodzistawia
Slaskiego w formie stosownego zarzadzenia.

85

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Mia-
sta Wodzistawia Slgskiego.

86

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ
Wodzistawia Slaskiego

Lech Litwora
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UCHWALA NRVI/35/2007
Rady Miejskiej w Zarkach

z dnia 10 kwietnia 2007 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu na rok 2007 okreslajacego wysokos¢ stawek i szczegotowe warunki
przyznawania nauczycielom zatrudnionym w szkotach i placéwkach oswiatowych na terenie Gminy Zarki
dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokos¢ i warunki
wyptacania innych sktadnikéw wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy, szczegétowy sposéb
obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw,

a takze wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego

Na podstawie: art. 30 ust 6, art. 49 ust. 2 i
art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku
— Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118 poz.
1112 z p6zn. zm.) w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15 i
art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samo-
rzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591
z p6zn. zm.).

Rada Miejska w Zarkach
uchwala, co nastepuje:

Rozdziat |
Postanowienia wstepne
81
Uchwala sie regulamin okreslajgcy wysokosé¢ stawek
i szczegbtowe warunki przyznawania nauczycielom

zatrudnionym w szkotach i placowkach o$wiatowych
dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina w
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Zarki, dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokos$¢ i warun-
ki wyptacania innych sktadnikédw wynagrodzenia wyni-
kajacych ze stosunku pracy, szczegétowy sposob obli-
czania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw, a takze wysokos$é nauczy-
cielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegotowe
zasady jego przyznawania i wyptacania

§2

llekro¢ w dalszych przepisach bez blizszego okreslenia

jest mowa o:

1) regulaminie — rozumie sie przez to regulamin
okreslajgcy wysoko$¢ oraz szczegotowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystu-
ge lat, motywacyjnego, funkcyjnego , za warunki
pracy, za niektore inne sktadniki wynagrodzenia,
zasady wynagradzania za godziny ponadwymia-
rowe oraz za godziny doraznych zastepstw, a
takze wysokos$¢ oraz szczegbdtowe zasady przyzna-
wania i wyptacania dodatku mieszkaniowego,

2) Karcie Nauczyciela — rozumie sie przez to ustawe
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tj.
Dz. U.z 2003 r. Nr 118 poz. 1112 z pd6zn. zm.).

3) rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumiec¢ rozpo-
rzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31
stycznia 28 marca 2007 r. zmieniajace rozporzg-
dzenie w sprawie wysokos$ci minimalnych stawek
wynagradzania zasadniczego nauczycieli, ogol-
nych warunkéw przyznawania dodatkéw do wy-
nagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za
prace w dniu wolnym (Dz. U. z 2007 r. nr 56, poz.
732.),

4) organie prowadzacym szkote, przedszkolu, pla-
cowce oswiatowej — rozumie sie przez to Gmine
(Miasto),

5) Burmistrza — rozumie sie przez to Burmistrza
Miasta i Gminy Zarki

6) szkole — nalezy przez to rozumieé przedszkole,
szkote, gimnazjum lub placowke, dla ktorej orga-
nem prowadzacym jest Gmina Zarki,

7) dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy rozumieé
dyrektora lub wicedyrektora jednostki organiza-
cyjnej samorzadu terytorialnego, o ktérej mowa
w § 1 Regulaminu,

8) nauczycielach bez blizszego okreslenia —rozumie
sie przez to nauczycieli, o ktérych mowa w § 1
Regulaminu,

9) roku szkolnym — nalezy przez to rozumie¢ okres
pracy szkoty, placowki oswiatowej od 1 wrzesnia
danego roku do 31 sierpnia roku nastepnego,

10) klasie — nalezy przez to rozumiec¢ takze oddziat lub
grupe,

11) uczniu — rozumie sie przez to takze wychowan-
ka,

12) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
— nalezy przez to rozumie¢ tygodniowy obowigz-

kowy wymiar godzin, o ktérym mowa art. 42 ust.
Karty Nauczyciela,

13) zaktadowej organizacji zwigzkowej — rozumie sig
przez to Zarzad Oddziatu ZNP w Zarkach,

14) nagrodzie organy prowadzacego — rozumie sie przez
to nagrode Burmistrza Miasta i Gminy Zarki.

Rozdziat Il
Dodatek za wystuge lat
§3

Dodatek za wystuge lat przystuguje za dni, za ktore
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni nie-
obecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy
z powodu choroby badz koniecznosci osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym czton-
kiem rodziny, za ktore nauczyciel otrzymuje wynagro-
dzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

Rozdziat Ill
Dodatek motywacyjny
84

W zaleznosci od spetnienia ogdlnych warunkow przy-
znawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, o
ktérych mowa w rozporzadzeniu oraz spetnienia wa-
runkow okreslonych w & 5 niniejszego regulaminu
nauczycielowi, w tym nauczycielowi ktoremu powie-
rzono stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoty,
moze by¢ przyznany dodatek motywacyjny.

§5

Przy ustalaniu wysokos$ci dodatku motywacyjnego
bierze sie pod uwage nastepujgce szczegétowe wa-
runki:

1) Uzyskiwanie przez ucznidéw, z uwzglednieniem
ich mozliwosci oraz warunkéw pracy nauczyciela,
dobrych osiggnie¢ dydaktyczno wychowawczych,
potwierdzonych wynikami klasyfikacji lub pro-
mocji, efektami egzaminow i sprawdzianéw albo
sukcesami w konkursach, zawodach, olimpiadach
itp.

2) Umiejetne rozwigzywanie probleméw wychowaw-
czych uczniow we wspbdtpracy z ich rodzicami.

3) Petne rozpoznanie srodowiska wychowawczego
ucznidéw, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
ucznidéw potrzebujacych szczegdlnej opieki.

4) Systematyczne i efektywne przygotowanie sie do
przydzielonych obowigzkow.

5) Podnoszenie umiejetnosci zawodowych.

6) Wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy.

7) Dbato$¢ o estetyke i sprawno$é powierzonych
pomieszczen, pomocy dydaktycznych lub innych
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urzadzen szkolnych.

8) Poszerzanie bazy dydaktycznej.

9) Prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej.

10) Rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecen
stuzbowych.

11) Przestrzeganie dyscypliny pracy.

12) Udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych.

13) Udziat w komisjach przedmiotowych i innych.
14) Opiekowanie sie samorzgdem uczniowskim lub
innymi organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi
na terenie szkoty.

15) Aktywny udziat w realizowaniu innych zadan
statutowych szkoty.

16) Wspotpraca z organizacjami zwigzkowymi dzia-
tajacymi na terenie placéwki.

§6

Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okre-
$lony, nie krétszy niz 6 miesiecy i nie dtuzszy niz
jeden rok szkolny.

Dodatek motywacyjny dla nauczycieli wynosi od
5% do 20% ich wynagrodzenia zasadniczego.

3. Dodatek motywacyjny dla dyrektora szkoty nie
moze przekroczy¢ 20% jego wynagrodzenia za-
sadniczego.

§7

1. Dodatek motywacyjny przyznaje:
1) nauczycielowi zgodnie z zasadami okreslonymi
w § 5 dyrektor szkoty,
2) dyrektorowi zgodnie z zasadami okreslonymi
w § 5 Burmistrz
2. Nauczycielom uzupetniajgcym etat w innej szkole
dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szkoty
macierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty,
w ktorej uzupetnia etat.

Rozdziat IV
Dodatek funkcyjny
§8
Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko lub

funkcje okreslone w rozporzgdzeniu przystuguje do-
datek funkcyjny.

Tabela dodatkéw funkcyjnych dla dyrektoréw szkot i przedszkoli w gminie Zarki

Lp. Stanowisko Kierownicze Stawki dodatku funkcyjnego [zt]
1 | Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie 165-325
2 | Dyrektor szkoty liczacej do 8 oddziatéw 205-385
3 | Dyrektor szkoty liczacej od 9 do 16 oddziatow 255-455
4 | Dyrektor szkoty liczacej od 17 i wiecej oddziatow 285-655
5 | Wicedyrektor szkoty 185-370
§9 8§11

Dodatek funkcyjny przystuguje nauczycielowi za wy-
konywanie zadan:

1) wychowawstwo klasy —w wysokosci 4 zt za ucznia
wpisanego w dzienniku, nie mniej niz 30 zt.

2) funkcje opiekuna stazu —w wysokosci 5% Srednie-
go wynagrodzenia nauczyciela stazysty, o ktorym
mowa w art. 30 ust. 3 Karty.

§10

. Dodatek funkcyjny z tytutu petnienia obowigz-
kéw opiekuna stazu przystugujg za kazda osobe
odbywajacg staz i powierzong danemu nauczy-
cielowi.

. Dodatek funkcyjny za wychowawstwo klasy przy-
stuguje za kazdg klase powierzong nauczycielowi
niezaleznie od wymiaru czasu pracy nauczyciela.

Przy ustalaniu wysokos$ci dodatku funkcyjnego, o
ktérym mowa w 8§ 8 uwzglednia sie wielko$¢ szkoty,
liczbe ucznidw i oddziatow, liczbe kadry kierowniczej
w szkole i zatrudnionych pracownikdw, zmianowos¢,
ztlozonosci zadan wynikajacych z zajmowanego sta-
nowiska, wyniki pracy szkoty oraz warunki lokalowe,
Ssrodowiskowe i spoteczne, w jakich szkota funkcjonu-
je, a w szczegolnosci:
1) wielkos¢ szkoty, a w tym:

a) liczbe uczniow,

b) liczbe oddziatow,

c) zatrudnienie (ilos¢ pracownikéw pedagogicz-

nych i niepedagogicznych),

d) ilos¢ budynkoéw i ich lokalizacja,
2) warunki organizacyjne i ztozonos$¢ zadan wynika-

jacych z funkcji kierowniczej, a w szczegodlnosci:

a) wyposazenie w pomoce dydaktyczne,
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b) prowadzenie w szkole stotowki,

c) stan bazy dydaktycznej,

d) liczbe stanowisk kierowniczych ,
3) wyniki pracy szkoty.

§12

Dodatek funkcyjny, w formach o jakich mowa w § 8 i
8 9, przyznaje:

1) nauczycielowi — dyrektor szkoty,
2) dyrektorowi szkoty — Burmistrz.
RozdziatV

Dodatek za warunki pracy
§13

Nauczycielom pracujgcym w warunkach trudnych i
ucigzliwych dla zdrowia przystuguje z tego tytutu
dodatek za warunki pracy na zasadach okre$lonych
w art. 34 Karty Nauczyciela, 8 8i 8 9 rozporzadzenia
i na warunkach okreslonych w § 14i 8 15i 16 Regu-
laminu.

§14

Nauczycielom prowadzgcym zajecia w klasach tgczo-
nych w szkotach podstawowych przystuguje dodatek
w wysokos$ci 5% wynagrodzenia zasadniczego.

§15

Nauczycielom prowadzacym indywidualne nauczanie
dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalne-
go oraz prowadzacym zajecia rewalidacyjno-wycho-
wawcze z dzieémi i miodziezg uposledzonymi umy-
stowo w stopniu gtebokim i znacznym przystuguje
dodatek w wysokos$ci 20% wynagrodzenia zasadni-
czego.

8 15a

Nauczycielowi prowadzacemu zajecia nauczania in-
dywidualnego przystuguje wynagrodzenie, jesli zaje-
cia nie odbyty sie nie z jego winy i nie zostat odpo-
wiednio wczesniej powiadomiony o odwotaniu tych
zajec.

§ 16
Dodatek za warunki pracy, przyznaje:
1) nauczycielowi — Dyrektor szkoty,
1) dyrektorowi szkoty — Burmistrz.

Rozdziat VI

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe

i godziny doraznych zastepstw
8§17

Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowg
ustala sie dzielgc przyznang nauczycielowi stawke
wynagrodzenia zasadniczego (tagcznie z dodatkiem za
warunki pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata
zrealizowana w warunkach uprawniajacych do dodat-
ku) przez miesieczng liczbe godzin tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin, ustalonego dla
rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych, realizowanych w ramach godzin po-
nadwymiarowych nauczyciela.

§18

Do wynagrodzenia za godziny doraznych zastepstw
stosuje sie odpowiednio przepisy § 17 Regulaminu

Rozdziat VII
Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod
8§19

1. Wysokosé nagrody Burmistrza ustala sie w wyso-
kosci co najmniej 120% $redniego wynagrodzenia
nauczyciela stazysty, o ktobrym mowa w art. 30 ust.
3 ustawy Karta Nauczyciela.

2. Wysokos$¢ nagrody dyrektora nie moze by¢ nizsza
niz 70% Sredniego wynagrodzenia nauczyciela sta-
zysty, o ktbrym mowa w art. 30 ust. 3 ustawy Karta
Nauczyciela i nie moze by¢ wyzsza od nagrody Bur-
mistrza.

Rozdziat VIl
Dodatek mieszkaniowy
8§20

1. Nauczycielowi, o ktbrym mowa w art. 54 ust 1 Karty
Nauczyciela zatrudnionemu w przedszkolu i szko-
tach prowadzonych przez Gmine Zarki przystuguje
nauczycielski dodatek mieszkaniowy.

2. Wysokos$¢ nauczycielskiego dodatku mieszka-
niowego, w zaleznosci od liczby os6b w rodzinie
uprawnionego nauczyciela wynosi miesigcznie:

1) 0,6% — dla 1 osoby,
2) 0,75% — dla 2 oséb,
3) 1,0% — dla 3 os6b,
4) 1,15% — dla 4 i wiecej oséb.

Sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty, o
ktérym mowa w art. 30 ust. 3 Karty

3. O zaistniatej zmianie liczby cztonkéw rodziny,
nauczyciel otrzymujgcy dodatek jest obowigzany
niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora szkoty, dyrek-
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tor otrzymujacy dodatek — Burmistrza
4. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
nauczycielowi niezaleznie od tytutu prawnego do
zajmowanego przez niego lokalu mieszkalnego,
5. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach
przystuguje tylko jeden dodatek, wyptacany przez
jego pracodawce.

§ 21

Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje w

okresie wykonywania pracy, a takze w okresach :

1) nie $wiadczenia pracy, za ktore przystuguje wyna-
grodzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzia-
nego w odrebnych przepisach,

4) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszko-
lenia wojskowego, okresowej stuzby wojskowej; w
przypadku jednak, gdy z nauczycielem powotanym
do stuzby byta zawarta umowa o prace na czas
okreslony, dodatek wyptaca sie nie dtuzej niz do
konhca okresu, na ktéry umowa ta byta zawarta.

§22

1. Dodatek mieszkaniowy przyznaje sie na wniosek
nauczyciela, dyrektora szkoty.
2. Dodatek mieszkaniowy, okresla:

1) dla nauczyciela - dyrektor szkoty,
2) dla dyrektora — Burmistrz,
§ 23

Wykona nie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta
i Gminy Zarki

8§24
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia

ogtoszenia w Dzienniku Urzegdowym Wojewodztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY MIEJSKIEJ

mgr Stanistawa Nowak

1783

UCHWALA NRVII/81/2007
Rady Powiatu Raciborskiego

z dnia 24 kwietnia 2007 r.

w sprawie trybu postepowania o udzielenie dotacji, sposobu jej rozliczania oraz sposobu kontroli
wykonywania zadania zleconego w dziedzinie ochrony zabytkow i opieki nad zabytkami

Na podstawie art. 12 pkt 11 i art. 40 ustawy z
dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592 z pézn.
zm.) oraz art. 33 i art. 176 ust. 3 ustawy z dnia 30
czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr
249, poz. 2104 z pdézn. zm.) oraz art. 4 ust. 1, ust. 13
pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktow
normatywnych i niektérych innych aktéw prawnych
(tekst jedn. Dz. U. z 2005 r. Nr 190, poz. 1606 z pdzn.
zm.) oraz art. 81 ustaw) z dnia 23 lipca 2003 r. o ochro-
nie zabytkoéw i opiece nad zabytkami (Dz. U. z 2003 r.
Nr 162, poz. 1568 z p6zn. zm.)

Rada Powiatu Raciborskiego
uchwala, co nastepuje:

§1

W budzecie Powiatu na dany rok budzetowy moga
by¢ ujete dotacje przeznaczone na realizacje prac
konserwatorskich, restauratorskich i roboty budow-
lane przy zabytku wpisanym do rejestru, udzielane na

cele publiczne, zwigzane z realizacjg zadan Powiatu,
innych niz zadania okreslone przepisem art. 4 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku pu-
blicznego i o wolontariacie.

§2

1. Z dotacji, o ktorych mowa w &8 1 moze korzystac
kazdy podmiot, ktéry posiada tytut prawny do za-
bytkéw wpisanych do rejestru i znajdujacych sie
na terenie powiatu raciborskiego.

2. Podmiot wnioskujgcy o przyznanie dotacji po-
winien przedstawi¢ oferte wykonania zadania
zgodnie z zasadami uczciwej konkurencji, gwaran-
tujgca wykonanie zadania w sposob efektywny,
oszczedny i terminowy.

§3
Zlecenie zadania i udzielenie dotacji nastepuje na pod-

stawie umowy zawartej pomiedzy Powiatem reprezen-
towanym przez Zarzad a podmiotem dotowanym.
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84

Postepowanie o udzielenie dotacji oraz jej rozliczenie
jest jawne.

§5

1. Podmiot ubiegajacy sie o przyznanie dotacji zobo-
wigzany jest przedtozyc¢:

a) wypetniony wniosek o udzielenie dotacji. Wzér
whniosku stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej
Uchwaty,

b) potwierdzenie wpisu do rejestru zabytkow.

2. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 1 lit. a) powinien
zawierac¢ w szczegolnosci:

1) okreslenie podmiotu wystepujgcego z wnio-
skiem,

2) szczegobtowy zakres rzeczowy zadania publicz-
nego proponowanego do realizacji,

3) uzasadnienie celu, na ktéry maja by¢ przyznane
Srodki z budzetu Powiatu,

4) termin i miejsce realizacji zadania,

5) informacje o wczes$niejszej dziatalnosci pod-
miotu sktadajgcego oferte w zakresie, ktérego
dotyczy zadanie,

6) harmonogram dziatah okres$lajacy realizacje
celu wnioskowanego zadania, ze wskazaniem
osob odpowiedzialnych za ich wykonanie,

7) szczegotowaq kalkulacje jednostkowg kosztow
dotowanego zadania oraz zrédet finansowania
wtasnego wraz z ich udokumentowaniem (in-
formacje o posiadanych zasobach rzeczowych i
kadrowych zapewniajgcych wykonanie zadania,
w tym o wysokosci srodkow finansowych uzy-
skanych na realizacje danego zadania z innych
zrodet),

8) wysokos$¢é wnioskowanej kwoty dotacji.

3. Wniosek powinien by¢ podpisany przez osoby
umocowane do sktadania o$wiadczen woli w
imieniu podmiotu dotowanego.

4. Zarzad Powiatu dokonuje kwalifikacji ztozonych
whnioskow.

5. Zarzad Powiatu moze uzalezni¢ rozpatrzenie wniosku
od ztozenia w okreslonym terminie dodatkowych
informacji lub dokumentow.

§6

1. Zarzad Powiatu w terminie nie przekraczajgcym
2 miesiecy rozpatruje celowos¢ realizacji okreslone-
go zadania publicznego oraz powiadamia na pi$mie
whnioskodawce o podjetym rozstrzygnieciu.

2. W przypadku pozytywnego zakwalifikowania wnio-
sku Zarzgd Powiatu przygotowuje projekt uchwaty
i przedktada Radzie Powiatu w celu jej podjecia.

§7

Przy wyborze podmiotu dotowanego Zarzagd Powiatu

obowigzany jest kierowaé sie gwarancjg wtasciwego
wykonania zadania.

§8

Przy rozpatrywaniu wniosku o przyznanie dotacji

Zarzad Powiatu uwzglednia w szczego6lnosci:

1. znaczenie zadania dla realizowanych przez Powiat
celow i zadan,

2. wysokos$¢ srodkow budzetowych, ktére sg prze-
znaczone na realizacje danego zadania,

3. ocene przedstawionej we wniosku kalkulacji kosz-
tow realizacji zadania,

4. ocene mozliwosci realizacji zadania przez podmiot
dotowany,

5. analize wykonania zadan zleconych podmiotowi
dotowanemu w okresie poprzednim ze szcze-
golnym uwzglednieniem jakosci i terminowosci
realizacji zleconych zadanh oraz rzetelnosci i termi-
nowosci rozliczenia otrzymanej dotacji.

§9

Dotacja moze by¢ udzielana do wysokosci 80% kosz-
tow netto dotowanego zadania na podstawie odreb-
nej uchwaty Rady Powiatu. Gérna granica udzielonej
dotacji uzalezniona bedzie od mozliwosci finansowych
Powiatu.

§10

Podmioty otrzymujg dotacje na realizacje zadania na
podstawie umowy zawartej w formie pisemnej, pod
rygorem niewaznosci w terminie do 30 dni od dnia
podjecia uchwaty przez Rade Powiatu.

8§11

1. Umowa o udzielenie dotacji moze by¢ zawarta na
czas realizacji zadania lub na czas okreslony, nie
dtuzszy niz rok budzetowy.

2. Zadanie dotowane nie moze by¢ realizowane
przez podmiot nie bedacy strong umowy, chyba,
ze umowa zezwala na wykonanie okreslonej czesci
zadania przez taki podmiot.

3. Podmiot dotowany zobowigzany jest do wyodrebnie-
nia w ewidencji ksiegowej srodkéw otrzymanych na
realizacje zadania.

§ 12

1. Liste podmiotéw dotowanych ogtasza sie na tablicy
ogtoszen Starostwa Powiatowego oraz w Biulety-
nie Informacji Publicznej okreslajac:

1) nazwe podmiotu dotowanego,
2) zadanie zlecone do realizacji,
3) wysokos$¢ przyznanej dotacji.
2. Ogtoszenie, o ktorym mowa w ust. 1 publikuje sie
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niezwtocznie, nie pozniej jednak niz 14 dni po przy-
znaniu dotacji, ogtoszenie winno by¢ wywieszone
przez okres co najmniej 30 dni.

8§13
Dotacja udzielana jest w formie pienieznej.
8§14

1. Srodki z budzetu przekazywane bedg przez Powiat
na rachunek bankowy podmiotu na podstawie
harmonogramu okreslonego w umowie.

2. Przekazanie kolejnej raty srodkdéw nastapi po roz-
liczeniu raty poprzedniej.

3. Dysponenci srodkow (wydziat lub jednostka réow-
norzedna albo jednostka organizacyjna Powiatu)
sprawujg biezaca kontrole merytoryczng wydat-
kowania i rozliczania dotacji udzielonej z budzetu
Powiatu.

4. Podstawe rozliczenia dotacji stanowi¢ bedzie wy-
konanie zadania potwierdzone przez dysponenta
Srodkow.

8§15

Dotowany podmiot obowigzany jest na oryginatach
dowodow ksiegowych zamieszczac klauzule ,Dotacja
Powiatu, zgodnie zumowa nr....... " oraz w przypadku
zakupu ustug lub materiatéw obcych, niezbednych do
realizacji dotowanego zadania klauzule o tresci: ,, wy-
datek zrealizowano, zgodnie z ustawg o zamowieniach
publicznych w trybie...... i

§16

1. Podmioty dotowane zobowigzane sg przedto-
zy¢ rozliczenie dotacji najpdzniej do 30 dnia od
daty zakonczenia realizacji zadania. Ostateczne
rozliczenie catosci zadania stanowi¢ winno zesta-
wienie wykonanych zadan wraz z okresleniem ich
warto$ci wynikajacej z prawidtowo prowadzonej
dokumentac;ji ksiegowej oraz zrédet ich finanso-
wania. Ostateczne rozliczenie powinno nastgpi¢
nie pdézniej niz do 15 grudnia danego roku.

2. Rozliczenie dotacji musi by¢ rzetelnie udokumento-
wane oraz podpisane przez osoby reprezentujace
strony umowy.

3. Za prawidtowe rozliczenie dotacji oraz terminowe
dostarczenie rozliczenia odpowiedzialny jest pod-
miot dotowany.

§17

Jako dokumenty rozliczajgce dotacje uznaje sie ra-
chunki, faktury, listy ptac, delegacje.

§18

W umowie, o ktérej mowa w 8 5 umieszcza sie klau-

zule, ze jezeli dotacja nie zostanie rozliczona lub
przedstawione przez podmiot dotowany rozliczenie
nie zostanie przyjete przez Zarzad Powiatu, to przeka-
zana kwota dotacji wraz z odsetkami ustawowymi
naliczonymi od dnia przekazania dotacji podlega
zwrotowi.

§19

1. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w
sposobie wykorzystywania dotacji polegajgcych
w szczegolnosci na:

1) niewtasciwym (niezgodnym z wnioskowanym
celem) realizowaniem zleconego zadania,

2) rozbieznosci miedzy oryginalnymi dokumenta-
mi a przedstawionymi do rozliczenia kopiami,
badz zestawieniami,

3) podaniu nieprawdy w zatgczonych do rozliczenia
oswiadczeniach, Powiat dotujgcy zastrzega so-
bie prawo rozwigzania umowy bez zachowania
okresu wypowiedzenia. Dotychczas przekazana
i nieprawidtowo wykorzystana dotacja podlega
zwrotowi wraz z odsetkami ustawowymi nali-
czonymi od dnia przekazania jej podmiotowi
dotowanemu.

2. Wykorzystanie dotacji niezgodnie z przeznacze-
niem lub nie dostarczenie rozliczenia w terminie
okreslonym umowa, wyklucza prawo podmiotu
dotowanego do ubiegania sig o przyznanie dotacji
przez kolejne 2 lata budzetowe.

§ 20

1. W terminie do 31 lipca i do 31 stycznia wywiesza
sie na tablicy ogtoszen Starostwa Powiatowego
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej zestawie-
nie udzielonych, wykorzystanych i rozliczonych w
poprzednim potroczu dotacji.

2. Zestawienie, o ktorym mowa w ust. 1, umieszcza
sie na tablicy ogtoszen przez okres co najmniej 30
dni.

3. W zestawieniu, o ktérym mowa w ust. 1, ujmuje
sie:

1) nazwe podmiotu dotowanego,
2) wysokosé dotac;ji.

§ 21

W umowie, o ktorej mowa w & 10 nalezy zawrze¢
klauzule, zgodnie z ktérg podmiot dotowany wyraza
zgode, aby odpowiednie stuzby Powiatu dokonywaty
kontroli sposobu wykorzystania dotacji, rowniez w
toku realizacji zadania.

§ 22

1. Zarzad Powiatu dokonuje kontroli i oceny realizacji
zadania przez podmiot dotowany, a w szczegolnosci:
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1) stanu realizacji zadania,

2) efektywnosci, rzetelnosci i jakosci wykonania
zadania,

3) prawidtowosci wykorzystania srodkéw bu-
dzetowych Powiatu otrzymanych na realizacje
zadania,

4) prowadzenia dokumentacji okreslonej w prze-
pisach prawa i w postanowieniach umowy.

2. Kontrola, o ktérej mowa w ust. 1, polega na:

1) sprawdzaniu przebiegu realizacji zleconego
zadania — kontrola merytoryczna,

2) sprawdzaniu dokumentdéw zwigzanych z re-
alizacjg zleconego zadania, w szczegdlnosci
oryginalnych dokumentéw finansowych — kon-
trola finansowa.

§23

Informacja o niewtasciwym wykorzystaniu dotacji pod-
lega opublikowaniu w trybie okreslonym w § 20.

8§24

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu
Raciborskiego.
§25

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogto-
szenia w wojewodzkim dzienniku urzedowym.

PRZEWODNICZACY RADY

Norbert Mika
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Zatacznik Nr 1

do Uchwaty NrVIl/81/2007
Rady Powiatu Raciborskiego
z dnia 24 kwietnia 2007 r.

w sprawie trybu postepowania o udzielenia dotacji, sposobu jej rozliczania oraz sposobu kontroli
wykonywania zadania zleconego w dziedzinie ochrony zabytkow i opieki nad zabytkami

(pieczed organizaci pozarzadowef®/ {data i miejsce zalozenia wniosku)

codmiotn®/jednostki orgamizacyme]*
F 1 g yme

WNIOSEK O UDZIELENIE DOTACJI ZE SRODKOW PUBLICZNYCH

skiadany na podstawie Uchwaly Nr ... Rady Powiatu Raciborskiego
zdnia ... w sprawie trybu postgpowania o udzielenie dotacji, sposobu jej

rozliczania oraz sposobu kontroli wykonywania zleconego zadania w dziedzinie
ochrony zabytkéw i opieki nad zabytkami.

TYTUL PROJEKTU

I. Dane na temat organizacji pozarzadowej”/ podmiotu®/ jednostki organizacyjnej*

1) PeNa NAZWA ...
2) forma OrganiZacyiio = PIAWTIA ..ottt

3} numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub w innym rejestrze*

4) data wpisu, rejestracji lub Utworzenia ..o
S)Ynr NIP nr REGON ...
6) dokiadny adres: miejscowosc ..o e, all

SIMUTIA e POWIAL i
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WOJEWOUZEWO 11ttt ees b
TYteli RS e e
-IMALL: e

8) nazwa banku i numer rachunku

9) nazwiska i imiona 0sob upowaznionych do podpisania umowy o wykonanie
zadania publicznego

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki bezposrednio wykonujacej zadania,
o ktérym mowa w ofercie

11) osoba upowazniona do skladania wyjasnieri i uzupelnient dotyczacych oferty
(imie i nazwisko oraz nr telefonu kontaktowego)

12) przedmiot dzialainosci statutowey:

a) dzialalnosé statutowa nieodplatna

b) dziatalnosé statutowa odptatna
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13) jezeli organizacja pozarzadowa*/ podmiot*/ jednostka organizacyjna* prowadzi
dziatalnosé gospodarcza:

a) numer wpisu do rejestru przedsigbiorcow,

b) przedmiot dzialalnosci gospodarczej

IL. Opis zadania

1. Tytut projektu

2. Termin i miejsce realizacji projektu

3. Skrocony opis projektu  (poda¢ informacje na temat celu projektu, gléwne zadania
podejmowane w ramach projektu)

4. Szczegotowy opis dziatan / spdjny z kosztem/
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5. Harmonogram planowanych dziatan (z podaniem terminéw ich rozpoczecia
i zakonczenia) wraz z liczbowym okreSleniem skali dziataii planowanych przy
realizacji projektu.

N ]

6. Zakladane rezultaty realizacji zadania

I11. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji projektu
1. Catkowity koszt realizacji zadania ...

2. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow

Fp .| Rodzaj kosztow Koszt Ziegoz TZ tego z 1
(koszty - catkowity | wnioskowanej | finansowych
merytoryczne 2 (w z) dotacji (w zt) |Srodkow
i administracyjne | 4 % . wlasnych,
zwiazane z z2 /2 8 srodkéw z innych
realizacja S13 |8 zrédel oraz wptat
zadania) BT i
‘% S |2 oplat adresatow
= (wz1) |
18
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-
)
60
© |

IV. Przewidywane Zrodla finansowania zadania:

1.

Zrédio finansowania

z1

%

Wnioskowana kwota dotacji

Finansowe srodki wlasne, srodki z innych Zrédet oraz wplaty i
oplaty adresatow™*

Ogolem

100%

2. Informacja o uzyskanych przez podmiot od sponsorow srodkach prywatnych lub
publicznych, ktérych kwota zostata uwzgledniona w ramach srodkéw wlasnych.*
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3. Rzeczowy (np. lokal. sprzet, material) oraz osobowy (np. wolontariusze) wkiad
wlasny w realizacje zadania z orientacjg wycena.

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania

1. Partnerzy bioracy udzial w realizacji zadania (ze szczegdlnym uwzglednieniem
administracji publicznej).

2. Zasoby kadrowe - przewidywane do wykorzystania przy realizacjii zadania
(informacje o kwalifikacjach os6b, ktére bedg zatrudnione przy realizacji zadan oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy).
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3. Dotychczasowe do$wiadczenia w realizacji zadan podobnego rodzaju (ze
wskazaniem, ktére z tych zadan realizowane byly we wspoltpracy z administracjg
publiczng).

4. Informacja o tym, czy oferent przewiduje korzystanie przy wykonaniu zadania
z podwykonawcoéw (okreslenie rodzaju podwykonawcéw wraz ze wskazaniem
zakresu, w jakim bedg uczestniczy¢ w realizacji zadania).

Oswiadczam (-my), Ze :
1) zadanie bedzie wykonane odplatnie/nieodplatnie
2) wszystkie podane w ofercie informacje sg zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym

ieczed organizacii pozarzadowej*/ podmiotu*/ jednostki organfzacyjnej*
pieczec 0rg ne 1/ T ] 2 yme)

{podpis osaby upowaznione] lub podpis osdb upowaznionych do skladania oswiadczert woli w imieniu organizadi

pozarzadowel*/ pedmiotu*/ jednostki organizacyjne™)
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Zalgczniki i ewentualne referencije:

1. Aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio wycigg z ewidencji lub inne
dokumenty potwierdzajace status prawny oferenta i umocowanie 0séb go
reprezentujgcych.

2. Uchwala organu statutowego ( podmiotu dotowanego) w sprawie pozyskania
srodkow dotacji z budzetu Powiatu Raciborskiego.

3. Umowa partnerska lub oswiadczenie partnera (w przypadku wskazania
w pkt V.1. partnera).*

Poswiadczenie zalozenia oferty

Adnotacje urzedowe (nie wypeniac)

* Niepotrzebne skreslic.
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Uwaga PT. Prenumeratorzy
Dziennika Urzedowego Wojewodztwa Slgskiego

Slaski Urzad Wojewodzki w Katowicach
informuje, ze przyjmowane sg zgtoszenia na prenumerate
Dziennika Urzedowego Wojewoddztwa Slgskiego.

Zgtoszenia prosze kierowac na adres:
Zaktad Obstugi Slgskiego Urzedu Wojewddzkiego
Katowice, ul. Jagiellonska 25.

Wszelkich informacji o prenumeracie udziela Zespot ds. Poligrafii Zaktadu Obstugi
Slaskiego Urzedu Wojewodzkiego w Katowicach, ul. Jagiellonska 25
pok. 20, tel. 20-77-720 w godzinach od 8% - 15%

Egzemplarze biezgce oraz z lat ubiegtych mozna nabywaé w Zespole ds. Poligrafii
Slgskiego Urzedu Wojewddzkiego pok. 20, Katowice, ul. Jagiellonska 25.
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Informacje
o Dziennikach Urzedowych
Wojewodztwa Slqskiego
znajduja sie na stronie Internetowej
Slqskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Katowicach

www.katowice.uw.gov.pl
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